Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 885

cta de la sesién ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia de Costa Rica, celebrada el 08 de junio de 2022, realizada por medio

de la plataforma electrénica de ZOOM. Se inicia la sesion al ser las 06:12 p.m.

ASISTENCIA
Cargo Nombre Asistencia
Presidencia Christian Arguedas Vargas Presente
Vicepresidencia Michael Gonzalez Alvarez Presente.
Secretaria Marvin Gémez Quesada Presente.
Prosecretaria Roy Alexander Cordero Loaiza Presente
Tesoreria Priscilla Jiménez Porras Presente
Vocal 1 Ana Lizeth Rojas Rojas Presente
Vocal 2 Jeffrey ZUiiga Arias Presente
Vocal 3 Maria del Rocio Fallas Salazar Presente
Fiscal Maria Isabel Oviedo Duran Presente
Direccion Ejecutiva Magaly Palacios Taleno Presente

ARTICULO PRIMERO: Comprobacién de Quérum.
Se comprueba quérum y se prosigue con la sesion.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobacion de la Agenda.

Agenda
1. Comprobacién del Quérum
2. Lecturay aprobacién de la agenda 885
3.  Lecturay aprobacién del acta #884
4.  Correspondencia
5. Informes de fiscalia, tesoreria y Presidencia
6. Solicitud Comisién de Comunicacién y Divulgacién
7. Situacion de Tribunal de Carrera Docente
8. Fechas de incorporaciones
9.  Monto del Fondo Mutual: definirlo
10. Oficios que envia la Contraloria. (criterios asesores)
11. Rescindir el contrato de limpieza con Xtreme Clean
12. Caso de colegiados que se inscribieron a la asamblea y no justificaron
13. Caso de colegiados que justificaron (entrega mouse)
14. Compra de teléfono celular para tesoreria, comunicacion
15. Interpretacidon de Reglamento de Exoneracion
16. Caso para fiscalia: analizar para asesoria legal
17. Asuntos varios
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ARTICULO CUARTO: Se revisa correspondencia.

A. Oficio DE-08-06-02E, de la Direccién Ejecutiva, mediante el cual se informa a la
Junta Directiva las personas que solicitaron exoneracion, de conformidad con el
reglamento de exoneraciones vigente y que cumplen con los requisitos.

Una vez leido el oficio se acuerda:

Acuerdo 01-885: Se acoge recomendacion de la Direccion ejecutiva para exonerar a las
personas de la lista, incluidas en el Oficio DE-08-06-02E. Se aprueba por la unanimidad
de los presentes y en firme.

B. Oficio DR-CRP-08062022-01NE, de la Direccion Ejecutiva, mediante el cual se
informa a la Junta Directiva de las personas que solicitaron retiro por no ejercer la
profesion y que cumplen con los requisitos establecidos.

Acuerdo 02-885: Se acoge recomendacion de la Administracion para autorizar el retiro
por no ejercer la profesién a las colegiadas incluidas en el Oficio DR-CRP-08062022-
01NE. Se aprueba por la unanimidad de los presentes y en firme.

C. Oficio DE- 0806-05 REC, de la Direccién Ejecutiva, mediante el cual se informa a
la Junta Directiva la disconformidad por parte de algunos colegiados respecto a las
regalias entregadas en la Asamblea #67 pero que no asistieron.

Acuerdo 03-885: Se acuerda dar respuesta al oficio DE- 0806-05 REC de la Direccion
Ejecutiva que dicha decision correspondio a la Junta Directiva anterior por lo que esté fuera
de nuestro alcance pero que se tomara en cuenta las observaciones.

Se aprueba por la unanimidad de los presentes y en firme.

D. Oficio DR- 0806-01 de la Direccion Ejecutiva mediante el cual informa la solicitud
de una capacitacion de ética por parte del Colegiado #784 para los estudiantes de
Bibliotecologia de la Universidad Nacional.

Acuerdo 04-885: Se acuerda aprobar la solicitud de capacitacion de ética por parte del
Colegiado #784 para los estudiantes de Bibliotecologia de la Universidad Nacional,
posteriormente se le haré llegar el nombre de la persona representante de la Junta Directiva
quien impartira la actividad.

Se aprueba por unanimidad y en firme.

2

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000

Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica




Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

atender una reunion del Tribunal de Honor, 6rgano que integra por designacion de la Junta
Directiva.

ARTICULO QUINTO: Informes de Presidencia, tesoreria y fiscalia

Se reciben los informes por parte de la Presidencia en donde comunica los avances en
temas administrativos, procedimientos de cambios de firma y actualizacion referente a los
procesos internos del COPROBI y por parte de la Fiscalia se informa sobre los asuntos
propios de su gestion y que ya fueron resueltos.

Por parte de la tesoreria se comenta que se esta en un proceso de actualizacion de cuentas,
elaboracion del estado financiero actual del COPROBI y no omite manifestar su
preocupacion ante la elevada cantidad de personas en situacion de morosidad.

ARTICULO SEXTO: Solicitud Comisién de Comunicacion y Divulgacion

Se expone por parte de la Comision de Comunicacion y Divulgacion integrada por Roy
Cordero, Michael Gonzélez y Ana Lizeth Rojas la importancia de la promocion de una
Jornada de Actualizacion de datos de los colegiados, como parte de incentivos se propone
dar obsequios segun las areas establecidas para la regionalizacién. Suficientemente
discutido el tema se acuerda.

Acuerdo 05-885: Se acuerda aprobar la creacion de la partida Comisién de Comunicacion
y Divulgacion con el objetivo de que sea empleada por parte de la dicha para los fines
propios de su gestion

Se aprueba por unanimidad y en firme.

Acuerdo 06-885: Se acuerda trasladar quinientos mil colones exactos (¢500.000.00) de la
linea presupuestaria Actividades sociales (regionalizacion) a la partida Comisién de
Comunicacion y Divulgacion. Se aprueba por unanimidad y en firme.

Acuerdo 07-885: Se acuerda realizar la campafia de actualizacion de datos por parte de los
colegiados. Se aprueba por unanimidad y en firme.

ARTICULO SEPTIMO: Situacion de Tribunal de Carrera Docente

Se expone por parte de la sefiora Priscilla Jiménez la reunién sostenida el dia 03 de junio
del 2022 con la sefiora Lavinia Castro del Tribunal de Carrera Docente, Ministerio de
Educacion Publica. En dicha reunion se tocaron temas de como las funciones del tribunal,
nombramientos, asistencia, dietas, reuniones programadas entre otros asuntos,

3
Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000

Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica



Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

Ia persona representante, puesto que tal como lo indica el acta 857 se realizé el mismo por
$una urgencia por lo que se omitié el proceso de divulgacién y comunicacion entre los
colegiados, posteriormente en el acta 878 del mes de febrero, 2022 se sustituye a la persona
que ocupa el puesto propietario nuevamente sin hacer convocatoria abierta por lo que se
estan violando los principios de transparencia, divulgacion y oportunidad para que los
colegiados interesados participen del mismo proceso y hacer la representacion que sea
considerada como pertinente en el seno de la transparencia, legalidad y con el debido
proceso.

Una vez discutido el tema por parte de los miembros de Junta Directiva se acuerda.

Acuerdo 08-885: Se acuerda realizar la consulta a la asesoria legal sobre la vinculacion
del COPROBI ante el Tribunal de Carrera Docente y el debido proceso en la participacion.
Se aprueba por unanimidad y en firme.

ARTICULO OCTAVO: Fechas de incorporaciones

Tomando en cuenta las fechas de graduacion de las universidades que imparten la carrera
de bibliotecologia y con el fin de cumplir con parte de sus obligaciones, se acuerda

Acuerdo 09-885: Se acuerda realizar las incorporaciones para los nuevos colegiados en las
siguientes fechas y horarios: Julio: Miércoles 13 de Julio, 2022. Modalidad virtual. Hora
07:00 p.m.; Septiembre: Sabado 10 de septiembre de 2022. Modalidad Presencial. Hora
10:00 a.m.; Enero 2023: Sabado 21 de enero de 2023. Modalidad Presencial. Hora 10:00
a.m.

Se aprueba por unanimidad y en firme.

Al ser las 8:47 se retira la sefiora Maria Isabel Oviedo Durén, Fiscal.

ARTICULO NOVENO: Fijacién del monto del Fondo de Mutualidad

Se analiza por parte de la Junta Directiva la situacion actual del Fondo de Mutualidad,
surgiendo en el proceso consultas sobre el mecanismo para calcular lo referente al monto
de designacion por lo que se acuerda:

Acuerdo 10-885: Se acuerda realizar la consulta a la asesoria financiera sobre el método
para el célculo del monto correspondiente al Fondo de Mutualidad. Se aprueba por

unanimidad y en firme.

Acuerdo 11-885: Se acuerda fijar el monto por concepto de mutualidad hasta por
quinientos mil colones exactos (¢500.000.00). Se aprueba por unanimidad y en firme.

Al ser las 09:03 p.m. se reincorpora la sefiora Maria del Rocio Fallas Salazar
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ARTICULO DECIMO: Oficios que envia la Contraloria. (criterios asesores)

Se comenta por parte de la Direccion ejecutiva algunos de los oficios enviados por parte
de la Contraloria y que fueron remitidos a la asesoria legal pero que fueron resueltos y
respondidos de forma negativa al no tener vinculacion directa con el COPROBI

ARTICULO UNDECIMO: Rescindir el contrato de limpieza con Xtreme Clean

Expone la direccion ejecutiva la necesidad de rescindir el contrato de limpieza con la
empresa Xtreme Clean por incumplimiento por parte de la empresa. Ya se encuentra en
busqueda de empresas que puedan asumir esta labor para el adecuado funcionamiento de
la planta fisica del Colegio.

ARTICULO DUODECIMO: Caso de colegiados que se inscribieron a la asamblea y no
justificaron

Como parte del compromiso adquirido y suscrito al colegiado llenar el formulario de
participacion se indica la responsabilidad de asumir el costo incurrido por parte del
COPROBI por concepto de gastos de alimentacién y otros. Por lo tanto se acuerda:

Acuerdo 12-885: Se acuerda realizar el cobro por un monto de treinta y cinco mil colones
exactos (¢35.000.00) con concepto de gastos incurridos por el COPROBI en la la Asamblea
N°67 a los colegiados que confirmaron su participacion y no asistieron a la sesion . Se
aprueba por unanimidad y en firme.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Caso de colegiados que justificaron (entrega
mouse)

Expuesta la situacion de colegiados que oportunamente se inscribieron en la asamblea y
expresaron su ausencia y la debida justificacion; asi como aquellos colegiados que se
presentaron a la sesion sin confirmar su participacion se acuerda:

Acuerdo 13-885: Se acuerda entregar el mouse y el coffeemaker a los colegiados que
previamente justificaron su ausencia a la Asamblea No. 67. Se aprueba por unanimidad y
en firme.

Acuerdo 14-885: Se acuerda entregar el mouse y el coffeemaker a los colegiados que se
presentaron a la Asamblea No. 67 y que no habian realizado la inscripcion previa . Se
aprueba por unanimidad y en firme.

5
Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000

Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica



Innovando con responsabilidad social

*Se pone en conocimiento la necesidad de poder contar con un teléfono nuevo para tesoreria
con el objetivo de iniciar el contacto entre el colegio y las personas en situacion de
morosidad

Por su parte desde la comision de Comunicacion se abordé el tema de unificar los chats y
la disposicidn para utilizar el WhatsApp Web Business con esto lograr que esta herramienta
sea de mayor provecho por parte de la comunidad.

Discutidos ambos temas se acuerda,

Acuerdo 15-885: Se acuerda destinar doscientos cincuenta mil colones exactos
(¢250.000.00) para la compra de un teléfono celular y la adquisicion de un plan telefonico
para la tesoreria con el fin de bajar el monto de . Se aprueba por unanimidad y en firme.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Interpretacién de Reglamento de Exoneracion

Se comenta por parte de la Direccion ejecutiva la necesidad de tener una clara
interpretacion del reglamento por lo que se pide colaboracion a la asesoria legal para que
sea abordados en una misma linea cualquier consulta que se pueda relacionar con el
quehacer del Colegio

ARTICULO DECIMO SEXTO: Caso para fiscalia: analizar para asesoria legal

Se recibe por parte de la Direccién Ejecutiva un oficio de una consulta realizada por el
Director de una institucién educativa revisado y leido se detecta que se requiere de apoyo
legal por lo que se acuerda:

Acuerdo 16-885: Se acuerda dar por recibido el oficio y dar respuesta al remitente con el
acuse de recibo del mismo . Se aprueba por unanimidad y en firme.

Acuerdo 17-885: Se acuerda trasladar el oficio anteriormente mencionado al Tribunal de
Honor y que soliciten apoyo con el asesor legal para que sea analizado y posteriormente
emita un criterio para la Junta directiva. Se aprueba por unanimidad y en firme.

ARTICULO DECIMO SETIMO: Asuntos varios

Se trasladan para la siguiente sesion los temas que corresponden a este apartado

RESUMEN DE ACUERDOS:
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Acuerdo 03-885

Acuerdo 04-885

Acuerdo 05-885

Acuerdo 06-885

Acuerdo 07-885

Acuerdo 08-885
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Acuerdo

Se acoge recomendacion de la Direccion
ejecutiva para exonerar a las personas de la
lista, incluidas en el Oficio DE-08-06-02E. Se
aprueba por la unanimidad de los presentes y
en firme.

Se acoge recomendacion de la Administracion
para autorizar el retiro por no ejercer la
profesion a las colegiadas incluidas en el
Oficio DR-CRP-08062022-01NE. Se aprueba
por la unanimidad de los presentes y en firme.
Se acuerda dar respuesta al oficio DE- 0806-
O5REC de la Direccion Ejecutiva que dicha
decision correspondié a la Junta Directiva
anterior por lo que estd fuera de nuestro
alcance pero que se tomara en cuenta las
observaciones.

Se aprueba por la unanimidad de los presentes
y en firme.

Se acuerda aprobar la solicitud de capacitacion
de ética por parte del Colegiado #784 para los
estudiantes de Bibliotecologia de la
Universidad Nacional, posteriormente se le
hara llegar el nombre de la persona
representante de la Junta Directiva quien
impartira la actividad.

Se aprueba por unanimidad y en firme.

Se acuerda aprobar la creacion de la partida
Comision de Comunicacion y Divulgacion con
el objetivo de que sea empleada por parte de
dicha para los fines propios de su gestion. Se
aprueba por unanimidad y en firme.

Se autoriza a tesoreria trasladar quinientos mil
colones exactos (¢500.000.00) de la linea
presupuestaria Actividades sociales
(regionalizacion) a la partida Comision de
Comunicacién y Divulgacion. Se aprueba por
unanimidad y en firme.

Se acuerda realizar la campafia de
actualizacion de datos por parte de los
colegiados. Se aprueba por unanimidad y en
firme.

Se acuerda realizar la consulta a la asesoria
legal sobre la vinculacion del COPROBI ante

Responsable

Direccion ejecutiva

Direccidn ejecutiva

Direccidn ejecutiva

Direccidn ejecutiva

Direccidn ejecutiva
Comision
Comunicacion
Divulgacion

Direccidn ejecutiva
Tesoreria

Direccion ejecutiva
Comision
Comunicacion
Divulgacion

Direccién ejecutiva
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el Tribunal de Carrera Docente y el debido
proceso en la participacion. Se aprueba por
unanimidad y en firme.

Se acuerda realizar las incorporaciones para
los nuevos colegiados en las siguientes fechas
y horarios: Julio: Miércoles 13 de Julio, 2022.
Modalidad virtual. Hora 07:00 p.m,;
Septiembre: Sdbado 10 de septiembre de 2022.
Modalidad Presencial. Hora 10:00 a.m.; Enero
2023: Sébado 21 de enero de 2023. Modalidad
Presencial. Hora 10:00 a.m.

Se aprueba por unanimidad y en firme.

Se acuerda realizar la consulta a la asesoria
financiera sobre el método para el calculo del
monto  correspondiente  al Fondo de
Mutualidad. Se aprueba por unanimidad y en
firme.

Se acuerda fijar el monto por concepto de
mutualidad hasta por quinientos mil colones
exactos (¢500.000.00). Se aprueba por
unanimidad y en firme.

Se acuerda realizar el cobro por un monto de
treinta y cinco mil colones exactos
(¢35.000.00) con concepto de gastos
incurridos por el COPROBI en la la Asamblea
N°67 a los colegiados que confirmaron su
participacion y no asistieron a la sesion . Se
aprueba por unanimidad y en firme.

Se acuerda entregar el mouse y el coffeemaker
a los colegiados que previamente justificaron
su ausencia a la Asamblea No. 67. Se aprueba
por unanimidad y en firme.

Se acuerda entregar el mouse y el coffeemaker
a los colegiados que se presentaron a la
Asamblea No. 67 y que no habian realizado la
inscripcion previa . Se aprueba por unanimidad
y en firme.

Se acuerda destinar doscientos cincuenta mil
colones exactos (¢250.000.00) para la compra
de un teléfono celular y la adquisicion de un
plan telefonico para la tesoreria con el fin de
bajar el monto de morosidad. Se aprueba por
unanimidad y en firme.

Se acuerda dar por recibido el oficio y dar
respuesta al remitente con el acuse de recibo

Direccion ejecutiva

Direccidn ejecutiva
Tesoreria

Direccidn ejecutiva

Direccidn ejecutiva

Tesorerfa

Direccion ejecutiva,
Comision de
Comunicacion y
Divulgacion

Direccion ejecutiva,
Comision de
Comunicacion y
Divulgacion

Direccion ejecutiva
Tesoreria

Direccion ejecutiva
Secretaria
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del mismo . Se aprueba por unanimidad y en

firme.

Acuerdo 17-885 Se acuerda trasladar el oficio anteriormente Direccion ejecutiva
mencionado al Tribunal de Honor y que Tribunal de Honor
soliciten apoyo con el asesor legal para que sea

analizado y posteriormente emita un criterio

para la Junta directiva. Se aprueba por

unanimidad y en firme.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Se levanta la sesion a las 11:03 p.m.

Firmado digitalmente

MARVIN por MARVIN ENRIQUE
CRISTIAN _ imsesotamarcsa A A

QUESADA (FIRMA)
ARGUEDAS VARGAS (FIRMA) (FIRMA) Fecha: 2022.07.15
VARGAS (FIRMA) fom20220715 11:01:11 0600

Christian Arguedas Vargas Marvin Gomez Quesada
Presidente. Secretario
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