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Innovando con responsabilidad social

Presentacion

Para la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica es satisfactorio
presentarles los resultados de la toma de decisiones y acciones ejecutadas durante el
periodo 2020-2021 a través de la Memoria Institucional.

Con una dificil situacion sanitaria, econémica y politica producto de la COVID-19 y que ha-marcado
un antes y un después en la vida de cada uno de nosotros, la Junta Directiva ha buscado los
mecanismos legales, técnicos y administrativos para concretar los objetivos propuestos con miras
al mejoramiento profesional de sus colegiados y el fortalecimiento del COPROBI.

Hemos tenido que afrontar como Organizacién la merma en los ingresos dado que son muchas las
solicitudes de exoneracion de colegiatura y el incremento de morosidad. No obstante, las
actividades de capacitacion y actualizacidon profesional durante este periodo crecieron
porcentualmente en comparacion con afios anteriores, a través de la participacion virtual de los
colegiados en las jornadas de actualizacidon profesional, cursos, charlas y talleres realizados en
alianza con instituciones y organizaciones bibliotecarias, actividades de celebracion del Dia
del Bibliotecdlogo y muchas mas. Asimismo, a través del uso de la virtualidad en esas actividades,
colegas de todas las regiones del pais han_podido participar, a diferencia de otros afios en que
estaban limitados por la distancia, los permisos respectivos y, en muchos casos, no contar con los
medios econdmicos para trasladarse a San José y sufragar los gastos de permanencia para asistir a
alguna actividad programada por el Colegio.

El trabajo de equipo y compromiso que hemos logrado entre Junta Directiva-Administracién-
Asesorias externas-Colaboradores ya se ve reflejado en laimplementacion de sistemas
integrados de informaciéon contable-financiera-colegiado, en la elaboracién de reglamentos y
manuales de procedimientos para el manejo de procesos administrativos, contables y financieros,
subsidios, becas, exoneraciones, caja chica, reglamentos internos de junta directiva, tribunal de
honor vy tribunal electoral; asi como el fortalecimiento de una infraestructura tecnoldgica en
software y hardware que estdn potenciando cada una de las diferentes tareas que la
administracién realiza.
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1974_eritre Junta Directiva, Servicio Civil y Seccional ANEP, con miras a proponer un proyecto de revision
y actualizacion de las categorias, funciones y puestos de los bibliotec6logos, tanto en el Ministerio de
Educacion como en otras instituciones publicas y privadas.

Asimismo, a través de reuniones, documentos e informes con representantes de la Asociacion
Nacional de Educadores (ANDE)y el Sindicato de Educadores Costarricenses (SEC) logramos
que nuestras solicitudes de incluir en-la Junta Paritaria del MEP los temas de vacaciones y horario
definido de trabajo (40 horas por semana) ya estén estipuladas en la Convencién Colectiva del MEP.

Nos llena de orgullo el compromiso y la ética profesional con que estan asumiendo
sus funciones los miembros de Junta Directiva, Organos Internosy Representantes del COPROBI
ante las diferentes instancias como la FECOPROU, el Tribunal de Carrera Docente, la Asamblea
Plebiscitaria de la UCR, IFLA LAC, MLAS y FECEAB.

Nos complace mucho el posicionamiento que el COPROBI como Organizacién Bibliotecaria esta
teniendo ante el conglomerado de asociaciones bibliotecarias del mundo, al tener representacion
en la Federacion Internacional de Asociaciones Bibliotecarias y Bibliotecas (IFLA) en Ila
Seccion Central _de Administracidn de la Gestion Bibliotecaria (MLAS en sus siglas en inglés) y el

Comité Permanente para América Latina y el Caribe (IFLA LAC). Este trabajo conjunto se ha
valorado y visualizado a través de videos e insumos que la IFLA ha divulgado sobre el trabajo que el
COPROBI esté realizando en temas como ODS, Responsabilidad Social y Gestion Bibliotecaria; y
que son referentes a nivel mundial.

Estamos seguros que todas estas acciones y concreciones siempre se han realizado en
pro de nuestro Colegio, el bienestar tanto profesional como laboral de nuestros agremiados y la
transparencia ética que nos guia y fortalece.

Sabemos que hay muchas cosas que cambiar; pero el apoyo, acompafiamiento y critica constructiva
de todos ustedes seran muy importantes para cumplir al final nuestro objetivo comin: jUn COPROBI
mas unido, fortalecidoy participativo!

Nuestro agradecimiento -a todos por su colaboracion y que Dios los ilumine.y guie sus pasos y
acciones.

Un abrazo afectuoso,

Lidiette Quirds-Ruiz
Presidente
COPROBI
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En 1974 se logra la aprobacién de la Ley No. 5402 surge la creacion del Colegio de Bibliotecarios,
como una corporacion profesional de interés publico, esta ley establece como fines del mismo:

e Promover e impulsar el estudio de la ciencia bibliotecaria, asi como la ensefianza de la
misma.

e Dignificar el ejercicio de la profesidn en todos los aspectos. Velar por la proteccion vy la
defensa de los intereses profesionales de sus colegiados y procurar que los mismos
obtengan remuneracion adecuada a sus funciones.

e Gestionar ante los poderes publicos del pais la promulgacion de leyes tendientes al mayor
auge y desarrollo de la bibliotecologia costarricense.

e Establecer un fondo de mutualidad y subsidios para los afiliados.

El 19 de Julio del 2013 se reforma la Ley N.2 5402 Ley Orgdnica del Colegio de Bibliotecélogos de
Costa Rica de 1974, al publicarse en la Gaceta N2 139 la Ley N.2 9148 Ley Orgdnica del Colegio de
Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica, misma que rige a nuestra institucién hasta este
momento.

Vision

Ser el mejor colegio profesional con reconocimiento, nacional e internacional en el .campo de la
bibliotecologia, documentacion e informacién por los servicios y productos encaminados al
desarrollo integral de la disciplina en beneficio de la sociedad costarricense.

Mision

Impulsar el desarrollo profesional de la bibliotecologia, documentacién e informacion y apoyar el
crecimiento profesional de nuestros agremiados
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Miembros de la Junta Directiva

PUESTO NOMBRE DEL COLEGIADO Renuncia desde:
Presidencia Lidiette Quirds Ruiz
Vicepresidencia Seidy Villalobos Chacén
Secretaria Marvin Gémez Quesada 26 de junio de 2019
Prosecretaria Julissa Méndez Marin
Tesoreria Yirlane Conejo Rojas
Vocal 1 Ramon Masis Rojas
Vocal 2 Karla Torres Vargas
Vocal 3 Moisés Marin Bonilla 25 de abril de 2021
Fiscal David Angulo Pereira

Miembros del Tribunal de Honor

PUESTO NOMBRE DEL COLEGIADO
Presidencia Xinia Rojas Gonzalez
Secretaria Paola Fallas Garro
Integrante Daniela Mufioz Alvarado
Integrante Jennifer Bolafios Poveda

Miembros del Tribunal Electoral

PUESTO NOMBRE DEL COLEGIADO Renuncia desde:
Presidencia Jennifer Morales Garmendia
Secretaria Miguel Marin Sanchez
Tesoreria Daydalia Zuiiga Maroto
Vocal 1 Janis Fonseca Matew
Vocal 2 Jeffrey Zuniga Arias 20 de diciembre de 2019
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Representantes FECOPROU

NOMBRE DEL COLEGIADO
Maria Lourdes Flores de |la Fuente
Yamileth Solano Navarro

Personal administrativo

Direccidn ejecutiva Magally Palacios Taleno
Recepcionista Marlen Vega Pereira
Asistente contable y de fiscalia Ronald Gémez Araya

Asesores.externos

Bufete Gomez Quintanilla

- Carlos Gémez Quintanilla

Servicio de Asesoria Legal y Incorporado al Colegio de Abogados y
el Abogadas de Costa Rica, n° 11056

- Hilda Delgado Montes
Incorporado al Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica, n° 25064

Margarita Matteuccci Bermudez
Servicios de contabilidad Incorporada al Colegio de Contadores Privados
de Costa Rica, CPI n° 26654

Soporte de pagina web CNET Technology Systems
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Desarrollo profesional

Asamblea General Ordinaria 2020

La Asamblea General Ordinaria 2020 estaba programada
para el 3 de abril en el Hotel Barceld San José, debido a la
declaratoria de emergencia nacional emitida por el
Ministerio de Salud segln decreto ejecutivo 42227-MP-S
generada por el COVID-19 fue necesario suspenderla
temporalmente hasta que se -autorizaran las reuniones
masivas de personas.

Debido a esto se coordina con asesoria juridica corporativala JPRCtacion TCRRRCIOE

redaccion y envio de una consulta legal bajo el oficio P-CPR-
17032020 de la Junta Directiva del COPROBI del proceder al
suspenderse ‘la- asamblea general prevista ante Ia

Hotel Barcel6é San José Acelsbrarse el

Viernes 03 de abril de

7:00am a 5:00 pm

Procuraduria General de la Republica.

Para esto, se hizo llegar a los colegiados un comunicado en el

gue se informd el estado actual del Colegio y la imposibilidad

para realizar la Asamblea General Ordinaria 2020. Decisién que se toma de acuerdo a las
disposiciones giradas por la misma Procuraduria General de la Republica, segun dictamen C-100-
2020 del 30 de marzo, se indica la suspension de la Asamblea General del COPROBI. Debido a lo
anterior, se extendid el plazo de nombramientos de los d6rganos internos del colegio, tal y como
indica la Ley 9866, que rige del mes de marzo hasta el 31 de diciembre del 2020.

Presupuestariamente en este rubro ya se habian realizado varias inversiones, especificamente:
Alquiler del Hotel para la Asamblea ¢ 2.481.540,00
Regalia para los colegiados ¢ 4.875.220,08
Obsequios para la rifas ¢ 550.000,00

Total ¢ 7.906.760,08

Al no poder ejecutarse la Asamblea General ordinaria 2020 por las razones antes mencionadas el
hotel Barceld San José tiene congelado el deposito entregado para cuando sea posible desarrollar
la reunion, los demas articulos como la papeleria, y rifas se encuentran almacenados en las
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instalaciones del colegio para su futura entrega. Mientras que los objetos adquiridos para la
regalia de los colegiados destinados para la Asamblea General del 2020 se decidié en Junta
Directiva mediante acuerdo 09-860 proceder a ser aprovechados en actividades como la
incorporacién de nuevos colegiados, rifas, actividades académicas entre otras, esto hasta
agotar existencias.

Jornadas de Actualizacién Bibliotecoldgicas

Debido a la pandemia y la no autorizacién de reuniones masivas de personas emitida por el
Ministerio de Salud segln decreto ejecutivo 42227-MP-S, se acuerda organizar las Jornadas de
Actualizacion Bibliotecoldgicas 2020 de forma virtual y gratuita, durante las dos primeras semanas
del mes de julio. Aprovechando para esto el uso de la plataforma zoom y el canal de Youtube del
COPROBI.

XX JORNADA VIRTUAL DE
ACTUALIZACION

BIBLIOTECOLOGICA

1 AL 10 JULIO

Es asi como del 01 al 10 de julio del 2020, se desarrollaron las XX Jornadas de Actualizacién
Profesional 2020 en modalidad virtual a través de ocho webinars con expertos de Costa Rica, México
y Colombia en diversos temas, mismos que se enfocaron tomando en consideracion que los ultimos
estudios del CONARE evidencian que hace falta reforzar el tema de competencias blandas y
tecnologia en los profesionales en bibliotecologia.

A continuacion, se puede observarla programacion de la actividad:

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000

Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica




En el marco de las XX das de A lizacion Bil el
Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica Jn

2 02 0

Invita al webinar: ‘

(N

LA ECONOMiA

NARANIJA
Oportunidades de desarrollo de la
Rortenidees degiareoll & o
MSC. Edria Rubio

En el marco de las XX Jornadas de Actualizacién Bibliotecoldgicas el
Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

Invita al webinar:

Seguridad
- 2o digital

Go EfA en el manejo de la
i+ o . informacién
3 2 - o . con expertos de la c

"E’"“!, Camra de TechBlogkss de 03 de julio —— 10:00 am (cs)|
Y . lomaciin y Commicacin

3 = Sigue las transmisiones en los siguientes canales en vivo:

[ £[cive I (T Tube]

En el marco de las XX Jornadas de Actualizacion Bibliotecoldgicas el
Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

Invita al webinar: > “
Xy :\db i
6@ . -V

38 L

Empatia para ﬂ

el servicio al 0;;
usuario

Dr. Luis Calderén Retana

06 de julio —”— 10:00 am (csT)

sigue las transmisiones en los siguientes canales en vivo:

[ £[ive I M Tubel

En el marco de las XX Jornadas de Actualiza

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

Invita al webinar:
Derechos de autor y el
Tratado de

Sigue las transmisiones en los siguientes canales en vivo:
09 de julio —— 10:00 am (csT)
lacily =) G oD

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

MSC. Mauricio
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Al cierre de este informe los videos correspondientes a las JAB 2020 han sido vistos en el
canal de Youtube por aproximadamente 6635 personas de diversos paises.

Para esta actividad virtual no se destind presupuesto alguno para su ejecucion, ya que, se
trasmitié por medio de la plataforma zoom que fue adquirida bajo el acuerdo 01-841 para diversas
actividades del COPROBI, este gasto se asignd a otra linea presupuestaria y los conferencistas
brindaron su conocimiento de forma gratuita.

Talleres y.charlas

Aprovechando la virtualidad imperante se desarrollaron varias capacitaciones para mantener una
constante actualizacion de conocimientos y el desarrollo de competencias dentro del campo de la
bibliotecologia, con el objetivo de optimizar la productividad y competitividad en el trabajo
profesional de nuestro gremio.

Debido a la realidad mundial en Junta Directiva bajo el acuerdo 01-841 se aprueba adquirir la
membresia de la plataforma ZOOM empresarial por un afio. Por la misma razén y por la-necesidad
de tener una herramienta de conectividad mas versatil es que bajo el Acuerdo 02-841 se aprueba
ampliar el ancho de banda de internet de 50 a 150 MB con la empresa Tigo con quien actualmente
se tiene el contrato.

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica



Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

Ejecutando lo estipulado en el articulo 4 inciso e) del Reglamento a la Ley 9148 sobre los
fines del colegio que cita “Fomentar y mantener las relaciones entre las unidades y sistemas
de informacién y propicio intercambio con instituciones afines”, en alianza con la Biblioteca
Nacional de Costa Rica se han desarrollado varias videoconferencias en temas como:
conservacion de documentos, musicando la lectura, taller de cuentacuentos,

Formacidn para pro sionafe?
en Bibliotecologia como

Cuentacuentos

Escogetuda
Martes, jueves o viernes

500pm - 6:30pm

Inscripciones

i festival purocuento.com

Mas Informacion

TALLERES PARA BIBLIOTECARIOS,
PADRES DE FAMILA, EDUCADORES

infoéfestivalpurocuentocom

Y PUBLICO EN GENERAL

Natalia Esquivel

Iniclo 16 de marzo

10 sesiones 1 vez a la semana

16 de febrero, 4:00-6:00 p.m.
Musicando la lectura: la cancién poética

ca
=

n
(‘:7;‘ ’,t P T

23 de febrero, 4:00-6:00 p.m.
Musicando la lectura: poemas y musica para cantar
jugar y sofiar

2 de marzo, 4:00-6:00 p.m.
Musicando la lectura: musica, creatividad y
expresién artistica en el fomento a la lectura

9 de marzo, 4:00-6:00 p.m.
Musicando la lectura: musica, lectura y desarrollo
de habilidades lingiisticas

Inscripcion: 2211-4305, inscripcionbn@sinabi.go.cr

7 - A=

m Il m v
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Del 25 al 27 de Noviembre

u Ittps://bit.ly/ebciyoutube

Mas informacién:
https/bitly/jor

Contacto: aixa.gonzalez@ucr.ac.cr

UCR EBCI

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

Innovando con responsabilidad social

£ puvesoaoot o o
@COSTARICA FE Foautadde - EBC] ok

Logros y retos de la formacidn de
profesionales en Bibliotecologia ante
la pandemia provacada por el COVID-19

5 E 30 de octubre de 2020 @ 10:00 am.

nm [FacultadEducacionUCR

lo Meza Pérez Dra. Lidiette O

Participan:  Dra.
D

Evento virtual de presentacion

CONMIGO AL DESNUDO

Antologia poética de
Leda Garcia Pérez

Con | i I
Con la parficipacion de

Arabella Solaverry  Luis
Mario Pérez Yglesios Ronald Bonilla
Modera: Mileno Choves Matamoros

J)a1- Viernes 27 de noviembre 2020
5:00 p.m. hora Costa Rico

En directe a través do Zoom
Inscripeién:
' bit.ly/Eventc-ConmigoAlDesnudo

Ve Transmisién en Facebook:

Biblioteca Nacional Costa Rica

facebook.cem/HojasSinTiempaCR

,!" o S AT e (:\ &

A raiz de la buena aceptacién que tuvo un experto proporcionado gratuitamente por la Empresa
Ignite Corp. en las Jornadas de Actualizacidon Profesional y-en aras de cumplir el fin del colegio
estipulado en el articulo 4 inciso e del Reglamento a la Ley 9148 sobre los fines del colegio que cita,
se coordind con esta empresa una serie de webinars de acceso gratuito para los colegiados, entre
los que destacan: Servicios Bibliotecarios para Usuarios Remotos, laboratorios virtuales, marketing
para bibliotecas y Gestién con Koha.
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DESCRUBZE LOS
LABORATORIOS ¥/ RTUALES DE
CLOUDLABS

SESION

VIRTUAL
TOURENLOS
LABORATORIOS
VIRTUALES

0
REGISTRATE AQUI

Webinar

EL ABC DEL MARKETING |
PARA BIBLIOTECARIOS

' ESTRATEGIAS DIGITALES
'EN TU BIBLIOTECA

30 DE ABRIL 2020

MEXICO Y COLOMBIA: 11:00 AM

SEGUI MOS

EN LINEA

SESION VIRTUAL

COLECCION
DE BIBLIOTECAS

, @
@
EL ABC
DEL MARKETING

NUESTROS PROXIMOS

“ WEBINARS

S NITE

Al finalizar el mini-curso Servicios Bibliotecarios para Usuarios Remotos, la Junta Directiva
determind bajo acuerdo 11-845 desarrollar una encuesta de satisfaccion a los participantes del
curso brindado por la Empresa IGNITE Corp. para evaluar el desempeiio y contenidos
proporcionados en él.
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Debido a la excelente acogida en la comunidad bibliotecolégica del Mini Curso de Servicios
Bibliotecarios brindado por IGNITE, demostrado en la encuesta de satisfaccion, se establece
bajo acuerdo 10-845 contratar un curso intensivo de 40 horas para el grupo de colegiados

gue el curso master “Disefio de servicios bibliotecarios para usuarios remotos” seria financiado por
el COPROBI, con la salvedad de que si el participante incumpliera, retirara o perdiera dicho curso se
comprometia a pagar el monto correspondiente invertido; salvo situaciones de fuerza mayor, caso
fortuito u otra causa razonable que justificaran el incumplimiento.

La financiacidon de este curso fue tomada de la linea presupuestaria de Cursos de actualizacion
Profesional, de la cual se ejecutd un 73%:

Descripcion Presupuestado Ejecutado

Cursos de actualizacién Profesional ¢1.200.000 ¢880.523

Nota: montos con corte marzo 2021.

Te invita a participar:
El Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia de Costa Rica

BIBLIOTE
USUARI

El objetivo del curso es generar una propuesta de un servicio dlgltal mnovador aplicando una
metodologia que tenga en cuenta las otos,
yla i dentro de la orgamzacnon

Dirigido a fines en crear servicios
de informacién d:gllales ‘desde un enfoque del disefio partlcnpanvo y la experiencia de usuario.

La duracion es de 5 semanas 6 40 horas certificables por
COPROBI e Ignite Online

Metodologia: 100% virtual, incluye: videos grabados, clases en vivo, tutorias (segun tu
i ibilidad), i foro de y i

FQECHAOIgE INICIOZ:OZO . chdem
ﬁ 19 DE OCTUBRE s »
7:00 pm, hora Costa Rica. '] >
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Dia del bibliotecdlogo costarricense

Celebramos el

Adquiriendo las atribuciones de la Junta directiva dictaminadas en el

articulo 47 inciso c del Reglamento a la Ley 9148 donde se otorga la Eﬁ)ﬁi‘tecélogo (@)
potestad de organizar las actividades de celebracidn de la Semana del Costarricense
Bibliotecélogo la Junta Directiva bajo acuerdo 31-857 determina

ejecutar el presupuesto asignado para esta linea y desarrollar las 19/mar
actividades:

| Lunes 15/mar Martes 16/mar Miércoles 17/mar | Jueves 18/mar Vierres 19/mar
Tema: El Papel de la Mujer Tema: Las bibliotecas Tema: La Solucié
fib'i°‘e°f':°ga""' socieciad !t:froamericanas en el contexto o Baib
Hora: ;p\ Hora: /pm (duacon | bora)
Encargados:

Expositora: i

Msc. Carolina

P i con de
|Participa y gana premios
N sorpreso!

SNVE=y Ty
Anon, ey

Faltan 11 dias para la cele
Dia del
Bibliotecologo (a)
Costarricense
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formato:

Dfa del Bibliotecdlogo (a)
Costarricense
Contagia la alegria de nuestra
profesion S

Agregd nuestro marco a tu foto

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

Ademas, se propuso la utilizacidn de un marco en la red social Facebook con el siguiente

Durante las actividades se realizaron 40 rifas de premios entre los colegiados que se encontraran

al dia con las obligaciones econdmicas para con el colegio.

En esta linea presupuestaria se ejecutd un 87%, a continuacidn, se desglosan los gastos-incurridos

en celebracidn de-la Semana de Bibliotecélogo:

Descripcion Presupuestado

Dia de Bibliotecdlogo ¢6.115.147

Ampliacion Plaforma Zoom
Premios

Actividad lunes 15 de marzo
Actividad miércoles 17 de marzo
Actividad viernes 19 de marzo
Servicio de publicidad

Gastos de representacion

Otros gastos

Total

Ejecutado

€54.270
€391.4500
€314.876
€371.240
€203.400
€364.947
€68.825
€25.450

¢5.317.508

Nota: montos con corte marzo 2021.
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Becas

Durante el periodo comprendido entre abril 2020 y marzo 2021 Unicamente se recibié una solicitud
de beca por parte de los colegiados. La misma fue aprobada por Junta Directiva bajo el acuerdo 11-
860 por un monto de $200 (doscientos délares) a como se establece en el Reglamento para becas
del COPROBI vigente.

A pesar del acuerdo 09-848 tomado por Junta Directiva de financiar el curso “Servicios Bibliotecarios
para usuarios remotos” entre los participantes este dinero fue tomado de la linea presupuestaria
de Cursos de Actualizacion Profesional, por lo-que en la linea presupuestaria de becas Unicamente
se ejecutd un 11%

Descripcion Presupuestado Ejecutado

Becas ¢1.100.000 €121.200

Nota: montos con corte marzo 2021.

Boletin de comunicacion

El Boletin Informativo, nace por la necesidad de informar en un solo documento diversay vasta
informacién para-el colegiado y a su vez poder brindar material documental en un formato de facil
acceso, de la mano con el ambiente y de rdpida publicacion a través del correo electrénico, siendo
éste el medio difusor oficial del Colegio.

El primer Boletin Informativo nace el 15 se setiembre del aiio 2020, y desde su primera publicacién
se han enviado 11 boletines en total, siendo estos creados por el sefior Ronald Gémez Araya,
personal administrativo del COPROBI.
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Testimonio de una sobreviviente al cncer de mama.

iCosta Rica, patria lindal - Arbal, guaria y manatl,
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Por: José Pablo Eduarte 1 bandera y ef escudo,
Safazar cobifan ruestra hemiosa tierra.

El pasadto 28 de setiombee 5 efectud a segunda incorporacén
virtual, I cual fue 1088 U éxito;

Testimonio de una sobreviviente ol céncer de mama.
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Defensa de los derechos

Uno de los fines del COPROBI estipulado en el articulo 42 del Reglamento a la ley 9148: Ley
organica del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica, inciso d que cita “Velar por
la profesion y la defensa de los intereses de sus colegiados...” por lo que la Junta Directiva procede
a la defensa de la profesion de bibliotecologia ante los casos que se detallan a continuacion.

Acercamientos con gremios sindicales:

El COPROBI se ha adquirido un compromiso con personeros de la Seccional de Bibliotecélogos de
ANEP en hacer valer la profesidn y los derechos delos colegiados, al realizar mediante un curriculista
la revision de las atinencias de los puestos de bibliotecdlogo y técnicos del servicio civil, perfil
profesional y funciones de los' mismos. Este insumo se presenté ante el Servicio Civil y-el MEP, para
que con esta herramienta ellos realicen‘una actualizacidn de los puestos y funciones, y carrera
profesional.

Asimismo, tanto la presidencia como la fiscalia del
Colegio tuvieron conversaciones con miembros de
las juntas directivas de la Asociacién Nacional de
Educadores (ANDE), el Sindicato de Educadores
Costarricenses (SEC) y la Asociacion de Profesores
de Segunda Ensefianza (APSE) con el fin de que sus
representantes a través de la Junta Paritaria en el
MEP tomaran en_ consideracidon los temas  de

jornada laboral, vacaciones e incentivos para los

bibliotecdlogos. Ya se ven los frutos de- esas
conversaciones y negociaciones bipartitas.
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Perfil profesional

Se crea bajo el acuerdo 12-846 de Junta Directiva la Comisidn Institucional para elaborar el Perfil del
Bibliotecélogo para proceder con las atinencias, ha sido un trabajo intenso y en conjunto con la
vicepresidencia MSc. Seidy Villalobos Chacén, la vocalia dos Karla Torres Vargas, el fiscal David
Angulo Pereira, el profesional curriculista Ralph Araya Méndez y la fildloga Claudia Leandro Solano.
Esto producto de las multiples consultas canalizadas por los colegas, en la cual alegan vacios legales
y (o) cambios en los Manuales de Puestos, caracteristicas generales para la contratacion vy la
actualizacién sin sustentos propios dentro del area de bibliotecologia de las funciones para los
profesionales en el area. El perfil estad
proximo a su publicacion en la pdgina
oficial del Colegio y serd un insumo muy
valioso para que la Fiscalia del COPROBI
y los colegiados en general presenten
ante las instancias respectivas los
alegatos de Ley en asunto de
contratacion ~de personal, perfiles
profesionales y funciones/competencias

arealizar.
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Tribunal de carrera docente

Mediante el oficio DM-0277-2021 del 10 demarzode 2021 la sefora Guiselle Cruz

Maduro, Ministra de Educacién Publica, solicita el nombramiento por dos afios de
la sefiora Lidiette Quirds Ruiz, como representante propietaria ante el Tribunal de la
Carrera Docente; y de la sefiora Seidy Villalobos Chacdn, como representante suplente;

ambas en representacion de las organizaciones de educadores.

Esta designacion de las compafieras fue propuesta por la Federacién de Colegios Profesionales
Universitarios (FECOPROU) y es muy valiosa para nuestro Colegio, ya que, por primera vez en la
historia COPROBI tiene representacién en el Tribunal de Carrera Docente, este es un Organo
colegiado adscrito al Ministerio de Educacién Publica, que goza de independencia funcional. y
dentro de sus funciones estan:

a) Conocer de todos los conflictos que se originen dentro del Ministerio de Educacion Publica, tanto
por el incumplimiento de las obligaciones, como por el no reconocimiento de los derechos del
personal docente; y dictar el fallo que en cada caso corresponda.

b) Conocer de lo resuelto por el Director del Departamento de Personal, en relacion con las
peticiones de los servidores, sobre derechos inherentes a ellos en sus puestos.

c) Conocer de las-apelaciones que se presentaren contra resoluciones dictadas por el Director del
Departamento de Personal.

Respuesta a’Programa radial

Debido a la denuncia de un colegiado a las escuelas de Bibliotecologia y al Colegio donde expresa
preocupacion por un programa radial donde el martes 22 de setiembre del afio 2020 en el programa
"Nuestra Voz" de la sefiora Amelia Rueda el economista Daniel Suchar Zomer menciona que
“carreras como bibliotecologia” tienen un alto indice de desempleo y no son necesarias; por lo que,
la Junta Directiva determina bajo acuerdo 849-14 realizar un comunicado en conjunto con las
escuelas de Bibliotecologia tanto a la sra. Amelia Rueda como al sr. Daniel Suchar solicitandoles un
espacio para aclarar las declaraciones sin fundamento realizadas el programa mencionado.
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Para lo cual se invita a los Directores de las Escuelas de Bibliotecologia del pais (UCR, UNA,
UNED y UACA) a reunidn virtual para discutir el tema de las declaraciones del Sr. Suchar
Zomer en el programa radial, en esta se generaron varias estrategias a realizar, entre ellas
el difundir un comunicado a la ciudadania en defensa de las bibliotecas y su importante
papel en el desarrollo social y econémico del pais.

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

Carta abierta a la ciudadania costarricense
Por tanto, muy respetuosamente solicitamos

E| Colegio de Profesionales en Bbliotacologia de Costa Rica (COPROBI) y lss
Escuelas y Careras da Bibliotecologia hacen un llamado & sus dos,
e cor

ma concartacion social en favor de les
ostamcense y atender las medidas sanitarias

Conformacidn del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Bibliotecas (SINABI):

Se envid una consulta a la sefiora Ministra de Cultura y Juventud sobre la conformaciéon del Consejo
Nacional de Bibliotecas que segun el decreto de creacién del SINABI debe estar formado por, entre
otros, un representante del COPROBI, uno de la Escuela de Bibliotecologia de la Universidad de
Costa Rica y otro de la Escuela de Bibliotecologia y Documentacidn de la Universidad Nacional y que
alafecha no existe ese Organo establecido. Se recibié respuesta del Ministerio de Cultura indicando
gue se envid a consulta legal la conformacion de dicho Consejo y que, si no es indispensable su
funcionamiento se haran las gestiones legales y administrativas correspondientes para reformar
dicho decreto. Al momento no hay respuesta sobre esta gestidn solicitada.
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Reduccion del presupuesto del Sistema Nacional de Bibliotecas
(SINABI):

Ante la situacion de la reduccidn del presupuesto al Ministerio

Colegio de Profesionales en Bibli logia de Costa Rica
COMUNICADO DE JUNTADIRECTIVA

Domingo 18 de octubre del 2020

de Cultura y Juventud y que afectara directamente al Sistema
Nacional de Bibliotecas (SINABI) fue necesario que el colegio

ala i en
de la culturay el accesoala informacion

defienda los intereses de los colegiados involucrados, por lo

L . . El Colegio de en Bibli gia de Costa Rica -COPROBI-
que en el mes de octubre se publicd un pronunciamiento en ' ane el preocupante recorte presupuestario que defaia sin financiamiento
el periodico de circulacion La Nacién sobre la posicion de € cormos. enuso de sus facitades torgades y on it de sus fnes y bjetivos,

su e con las por los

COPROBI y se solicita a los miembros de la Comision de  :fores Doutade deia comiin de Asuros Hacendarios que prtenden recuc !
. . . la i6n y iento de labores ivas del Ministerio de Cultura y

Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa valorar-las K o ok it i O M oo o i
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La Biblioteca Nacional es unica en el pais ya que es la depositaria del patrimonio
documental y de la memoria nacional de Costa Rica

Asimismo, se divulgd por redes sociales y otros medios el

Las bibliotecas ptblicas son espacio democriticos y equitativos que brindan servicios
a las comunidades sobre la base de igualdad de acceso para todos, sin tener en
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En tiempos de pandemia las Bibliotecas, y entre ellas la Nacional y las Publicas, han
demostrado que son pilares esenciales en la gestion de informacién y conocimiento,

Debido que el pago de la publicaciéon en el periddico de  sbretodossectores socisles y se han evidenciado como faci de
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Il’nea presupuestaria se aprueba bajo aCUerdO 13_852 Ia con servicios culturales, de informaciény conocimiento, tal

como lo establecen los articulos 27 y 30 de nuestra

autorizacion del cambio en la linea presupuestaria el | ConstitucionPolitica.
movimiento de dinero de ¢387.608 (trescientos ochenta y siete mil seiscientos ocho) de la linea de
Actividades de Responsabilidad Social a la linea de Publicaciones en periddicos para ajustar el pago
total de ¢615,108 (seiscientos quince mil ciento ocho colones).

Descripcion Presupuestado Ejecutado

Publicacién en periddicos ¢227.500 ¢641.377

Nota: montos con corte marzo 2021.
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CAMPO PAGADO

Un llamado a la dudadania nadional en defensa de la cultura y el acceso a la informacion

El Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica -COPROBI- ante el preocupante recorte presu-
puestario que dejaria sin finandamiento al Sistema Nacionial de Bibliotecas (SINABI)

Fl COPROBI, en uso de sus facultades otorgadas y en virtud de sus fines y objetivos, manifiesta su preocupacién eincon-
formidad con las mociones presentadas por los sefiores Diputados de la Comisién de Asuntos Hacendarios que pretenden
reducir el presupuesto del Ministerio de Cultura y Juventud para 2021. Estos recortes afectarian la operacion y acom-
pafiamiento de labores sustantivas del Ministerio de Cultura y Juventud y por tanto, al Sistema Nacional de Bibliotecas
conformado por la Biblioteca Nacional y las Bibliotecas Piiblicas distribuidas en las 7 provindias y con ello, a los sectores
més vulnerables del pais que encuentran en éstas Bibliotecas los espacios para accedera la informacion y el conocimiento.

La Biblioteca Nacional es tinica en el pais ya que es la depositaria del patrimonio documental y de la memoria nacional
de Costa Rica

Las bibliotecas piblicas son espacio demograticos y equitativos que brindan servicios a las comunidades sobrea base de
iqualdad de acceso para todos, sin tener en cuenta su edad, raza, sexo, religion, nacionalidad, idioma o condicion social.

En tiempos de pandemia las Bibliotecas, y entre ellas la Nacional y las Piblicas, han demostrado que son pilares esendiales
en la gestion de informacién y conocimiento, sobre todo a sectores sociales vulnerables y se han evidenciado como facil-
itadoras de medios y recursos tecnoldgicos para personasy sectores desprovistos de acceso documentos fisicos, a internet
y equipo tecnoldgico y que hoy estén sufriendo por ello.

Solicitamos a los Sefores Diputados desestimar esas Mociones presentadas, que lesionan los

derechos de los cdudadanos costarricenses a contar con servicios culturales, de informacién y

conocimiento, tal como lo establecen los articulos 27 y 30 de nuestra Constitucion Politica.
FIRMA RESPONSABLE: LIDIETTE QUIROS RUIZ. CEDULA DE IDENTIDAD: 5-0192-0392

Afiliaciones

Incorporaciones

Por la razén de la pandemia y la solicitud de evitar el confinamiento en los recintos fue necesario
aprobar bajo acuerdo 02-840 adaptar la forma de realizar las incorporaciones de nuevos colegiados
e implementar la modalidad virtual. Para lo cual se le solicita con el acuerdo 04-840 a la Asesoria
Legal la elaboracién de un protocolo para llevar a cabo el acto formal de incorporacién de forma
virtual.

Durante este periodo se realizaron los siguientes actos formales de incorporacidn virtual:
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Sesion de Cantidad de

Junta Directiva incorporaciones

N° 844 20 dejulio 40
N° 849 28 de setiembre 4
N° 853 23 de noviembre 26
N° 854 16 de diciembre 6
N°*860 26 de marzo 22

Total 98

Al realizarse el acto formal de incorporacidn virtual el gasto que implica la misma es menor, por lo
tanto, se aprueba bajo acuerdo 03-840 de Junta Directiva, reconocerle al nuevo colegiado dentro
de su pago de incorporacidon 2 cuotas de gracia, y el envio de la documentacién y la regalia
acostumbrada por medio de Correos de Costa Rica.

El ingreso por este rubro no fue el esperado presupuestariamente, Unicamente se recaudd un 48%:

Descripcion Ejecutado

Incorporaciones ¢3.476.000

Nota: montos con corte marzo 2021.

Para que el proceso de incorporacién se logre realizar segun lo estipula la Ley de 9148, articulo 11,
inciso b fue necesario corregir un error en el que se estaban incurriendo y con el cual se estaba
violentando la ley mencionada, por lo que bajo el acuerdo 29-842 se aprueba de forma undnime la
revocatoria del acuerdo 785-11 con fecha 17 de mayo 2016, que cita: “Se-acuerda aceptar para la
incorporacién de nuevos. colegiados la presentacidn de Certificaciéon de Graduacién, esperando la
presentacion de Titulo y/o Diploma de Bachiller.”
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Retiro por jubilacion

Con base en la “Normativa de exoneracion del pago de las cuotas de colegiatura” aprobada el 5 de
abril de 2019, Articulo 7 inciso b, se brindé el visto bueno para retirarse como miembro activo del
COPROBI a 20 personas que se acogen a un merecido tiempo luego de acogerse a su derecho de
jubilacion laboral. A continuacion, es posible observar el desglose de las personas segln cada sesion
de la Junta Directiva:

Sesion de Cantidad de
Junta Directiva retiros

N° 841 25 de mayo 5
N° 842 22 dejunio 4
N° 846 10 de agosto 1
N° 847 24 de agosto 3
N° 848 7 de setiembre 2
N° 849 28 de setiembre 2
N° 852 9 de noviembre 2
N° 853 23 de noviembre 1
N° 854 16 de diciembre 2
N° 855 21 de enero 4
N° 857 25 de febrero 2
N° 858 12 de marzo 2

Total 30

Permisos temparales

Apoydndose en la “Normativa de exoneracion del pago de las cuotas de colegiatura” aprobada el 5
de abril de 2019, Articulo 7 inciso a, se brindd el visto bueno para gozar de un permiso temporal del
pago de las cuotas del COPROBI a 170 personas, quienes presentaron toda la documentacién
necesaria para gozar del visto bueno de los miembros de Junta Directiva:
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Sesion de Cantidad de
Junta Directiva permisos

N° 840 24 de abril 16

N° 841 25 de mayo 14

N° 841 25 de mayo 9

N° 845 23 dejulio 7

N° 846 10 de agosto 7

N° 847 24 de agosto 15

N° 848 7 de setiembre 6

N° 849 28 de setiembre 9

N° 850 12 de octubre 4

N° 851 26 de octubre 8

N° 852 9 de noviembre 4

N° 853 23 de noviembre 10

N° 854 16 de diciembre 14

N° 855 21 de enero 14

N° 857 25 de febrero 19

N° 858 12 de marzo 8

N° 860 26 de marzo 6
Total 170

El porcentaje mayoritario de estos permisos otorgados corresponden a solicitudes de exoneracién
del pago de las cuotas de colegiatura por un lapso de 3 meses cada uno, las razones justificantes
son la afectacidon econdmica debido a la Pandemia, mismas que se han renovado ilimitada cantidad
de veces a solicitud de los interesados, debido a que la normativa vigente no establece un minimo
de renovaciones.

Presupuestariamente estos permisos de exoneracidén equivalieron a ¢4.080.000 (cuatro millones

ochenta mil colones) menos de los ingresos que se tenian estimados en el presupuesto.
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Renuncias

Basandose en el “Reglamento a la Ley Organica del Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia de Costa Rica” Articulo 23, se brindd el visto bueno para retirarse
voluntariamente como miembros del COPROBI a 5 personas, quienes presentaron toda la
documentacién necesaria para gozar de ese visto bueno de los miembros de Junta Directiva:

Sesion de Cantidad de
Junta Directiva permisos

N° 841 25 de mayo 1
N° 842 22 de junio 1
N° 847 24 de agosto 1
N° 852 9 de noviembre 1
N° 854 16 de diciembre 1

Total 5

Ejecucion de morosidad

A marzo 2021 el COPROBI cuenta con 1634 afiliados activos, de los cuales un 34% se encuentran en
estado de morosidad, generando un acumulado de ¢14.263.250 (catorce millones doscientos
sesenta y tres mil doscientos cincuenta).

Debido al aumento de casos de morosidad mediante acuerdo 843-03 de la Junta Directiva se
aprueba el Procedimiento para el cobro de morosidad que brinda claridad en-el proceso a realizar,
ademas y debido a la poca efectividad del proceso se revoca el acuerdo 744-18 del 24 de octubre
de 2013 donde se estipulaba un proceso para disminuir la morosidad que no cumplia a cabalidad
con lo expuesto en la Ley 9148 de COPROBI.

Fue necesario realizar dos publicaciones en el periédico de circulacion nacional La Gaceta la lista de
personas en estado de morosidad y proceder a informar a los respectivos patronos sobre la
suspensidon como colegiados activos, bajo acuerdos 08-850 y 22-855.

Actualmente se continla trabajando en la gestidon de cobros necesaria para reducir el estado de
morosidad de algunos colegiados.
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Fondo de mutualidad

Fallecimiento del colegiado

Segun articulo 4 del Reglamento del Fondo de Mutualidad y Subsidios ratificado el de abril de 2019,
el recurso econémico del Fondo de Mutualidad lo conformara el 4% del Presupuesto Anual, por lo
gue este periodo presupuestario se ha realizado un aporte de ¢4.363.053 (cuatro millones
trescientos sesenta y tres mil cincuenta y tres colones) a marzo 2021, sobrepasando lo estimado en
presupuesto en un 21%.

Durante este periodo se entregaron a los beneficiarios de cuatro colegiados, ayudas econémicas
fundamentadas en el Reglamento respectivo con una indemnizacién por fallecimiento del colegiado
correspondiente a-un monto de ¢750.000 (setecientos cincuenta mil colones) cada una, mas el
dinero.

Actualmente este fondo tiene un saldo acumulado de ¢26.304.375,30 (veintiséis millones
trescientos cuatro mil trescientos setenta y cinco colones con treinta céntimos); con aras de cumplir
con el articulo 16 del Reglamento del Fondo de Mutualidad y Subsidios que establece que el fondo
econdmico “debera ser depositada en una cuenta corriente, o en depésitos a la vista, en uno de los

|II

Bancos del Sistema Bancario Nacional”, por lo que se encuentra invertido en el Banco de Costa Rica

de la siguiente forma:

Fondo de mutualidad

Saldo actual Inversiones

Certificado de Depdsito
¢14.000.000,00
vence 4-mayo-2021
¢26.304.375,30
Fondo de inversion
¢12.304.375,3
Tipo mixto en colones
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Fondo COVID

Por las condiciones mundiales generadas por la pandemia, basados en un principio de
humanidad y basados en la normativa en el articulo 5 del Fondo de Mutualidad y Subsidios;
la junta directiva aprueba con el acuerdo 05-854 la creacién de un fondo COVID-19 para los
colegiados que han sido afectados activamente.

Se establece un monto de ¢2.250.000 (dos millones doscientos cincuenta mil colones) para ser
destinado a este fin, mismo que sera repartido en montos de ¢24.000 (veinticuatro mil colones)
entre los colegiados afectados por el Covid-19 previo a la presentacion de la documentacién
requerida.

Para realizar la solicitud aprueba con el acuerdo 23-855 los lineamientos para asignar el subsidio por
COVID-19, donde los colegiados deben realizar una solicitud por escrito y presentar la debida
documentacion probatoria.

Al cierre de esta memoria Unicamente 1 colega habia solicitado el beneficio del fondo.

Pdliza colectiva de vida

El seguro colectivo de vida es un apoyo y respaldo econdmico para el agremiado, consisten en un
solo y Unico contrato de un grupo de personas se aseguran en condiciones mds beneficiosas que si
lo hicieran individualmente; el Colegio actualmente cuenta con una péliza de vida por ¢1.500.000
(un millén quinientos mil colones) en caso del fallecimiento del colegiado

Este periodo se realizaron los siguientes pagos mensuales a favor del Instituto Nacional de Seguros
girando un pago mensual por cada colegiado de ¢384 (trescientos ochenta y cuatro):

Abril Mayo Junio Julio Agosto  Setiembre| Octubre |Noviembre|Diciembre| Enero Febrero Marzo Total

623.501) 622.893| 602.924) 602.924| 768.936 780.028/ 781.532| 779.996| 874.628| 924.772| 897.395 375.795 (¢8.635.324
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Fondo Nelly Cooper Dodero

Segun la propuesta de creacién del Fondo de investigacidén Nelly Cooper Dodero presentado en 2005
el capital semilla de este fondo esta conformado por un 5% de la colegiatura anual de los asociados
del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica.

En este periodo presupuestario se ha realizado un aporte de ¢5.453.816 (cinco millones
cuatrocientos cincuenta y tres mil ochocientos dieciséis colones) a marzo 2021, sobrepasando lo
estimado en presupuesto en-un 34%.

Estos fondos se encuentran depositados en-un Fondo de inversidn en el Banco Popular de Costa Rica
para poder alimentarlos periédicamente, generando un interés variable mensualmente y que
actualmente tiene un saldo de ¢41.744.899,11 (cuarenta y un millones setecientos cuarenta y
cuatro mil ochocientos noventa'y nueve colones con once céntimos).

Tabla de‘tarifas profesionales

En el mes de enero 2021 bajo el acuerdo 15-848 de Junta Directiva se aprueba la modificacion de
los rubros con datos actualizados de la tabla de tarifas profesionales existente, la misma puede ser
consultada en la pdgina web Coprobicr.

Ademads, se recuerda que la persona que ofrezca servicios profesionales debe estar-inscrito al
Ministerio de Hacienda, emitir facturay pagar el impuesto sobre el valor agregado (IVA) respectivo
asignado por el Gobierno de Costa Rica que recae sobre el consumo de un servicio.
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IAtencidn y canalizacidon de consultas de los colegiados al
departamento de fiscalia

Durante el periodo comprendido entre abril 2020 y febrero 2021, el departamento de Fiscalia
recibid, canalizd, atendid y tramitd 256 consultas tanto por correo electrénico como via telefénica,
a continuacién, se detallan en el siguiente grafico los principales casos atendidos:

Atencion y canalizacion de consultas en terminos
generales

B Ministerio de Educacién Publica

B Ministerio de Cultura y Juventud-
SINABI

M Colegas u otras instituciones

Atencion y canalizacion de consultas en términos generales

Ministerio de Educacién Publica 165

Ministerio de Cultura y Juventud- SINABI. 32

Colegiados u otras instituciones 68
Total general de consultas recibidas y tramitadas 265
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Mayoritariamente la recepcidn y canalizacidén de consultas son de colegas pertenecientes al
ente patronal MEP, dudas entre las que destacan el ejercicio ilegal en el area de

bibliotecologia lo cual procede a realizarse una investigacion previa sobre algin nombramiento por
inopia de personal y si la plaza corresponde a un BCE1 o BCE2, por consiguiente las segunda causa
de consultas recibidas recae con el tema de vacaciones para los funcionarios técnicos docentes y las
directrices a seguir, como tercer escalafén de consultas destaca el tema de reconocimiento del
sobresueldo de dedicacidn exclusiva para los funcionarios y el procedimiento a seguir para el cobro
del mismo, adicional se presentan consultas por la asignacion de grupo profesional asignada por el
ente patronal, las funciones realizadas seginlos manuales descriptivos de puestos y por ultimo la
jornada laboral para los bibliotecdlogos escolares, con relacidn a este tema cabe destacar que
durante el mes de marzo 2021, se homologo por parte del MTSS y el MEP la firma de la lll convencidn
colectiva en donde se indica que lajornada laboral varia de 42 a 40 horas semanales-para los puestos

de bibliotecdlogos escolares.
Atencion y canalizacion de consultas

Ministerio de Educacién Publica

Denuncias por ejercicio ilegal de la profesion: 74
Vacaciones profesionales técnicos docentes 56
Dedicacion exclusiva 6
Asignacién de grupos profesionales 9
Manual Descriptivos de Puestos 5
Jornada Laboral 10
Total de consultas recibidas y tramitadas 160

Consultas recibidas y tramitadas por funcionarios
MEP

B Denuncias por ejercicio ilegal de la
profesion

M Vacaciones funcionarios técnicos
docentes- Dedicacidn Exclusiva

M Asignacion de grupo profesional-
Manual Descriptivo de Clases de
Puestos

Jornada Laboral
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Consultas realizadas

Ministerio de Culturay Juventud- SINABI

Dedicacion Exclusiva 2
Manual de funciones contra funciones actuales 13
desempefiadas

Proceso de solicitud y otorgamiento de contratos 17

de teletrabajo

Total general de consultas recibidas y tramitadas 32

De las consultas recibidas la fiscalia correspondiente a colegas que prestan sus servicios al Ministerio
de Cultura y Juventud- SINABI, se contabiliza mayoritariamente los principales requisitos para la
solicitud del contrato de teletrabajo y sus respectivas prérrogas, en caso de vencimiento esto debido
a la suspension de labores presenciales debido al desarrollo de la pandemia por la COVID-19, en
segundo lugar destacan las consultas realizadas por concepto de los manuales de funciones y las
funciones actuales desempefiadas por los profesionales en el area de bibliotecologia, esto ya que
destacan la desactualizacién de las mismas, finalmente se canalizan dos consultas por el no
reconocimiento del sobresueldo por concepto de dedicacidn exclusiva a dichos funcionarios, esto
producto de la'Ley 9635 aprobada en el afo 2018.

Consultas recibidas y tramitadas por funcionarios
MSJ-SINABI

M Proceso de solicitud y otorgamiento
de contratos de teletrabajo

B Manual de funciones contra
funciones actuales desempefiadas

M Dedicacion Exclusiva
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Consultas realizadas colegiados u otras

instituciones

Consulta y verificacion por concepto de servicios 24
profesionales

Ejercicio ilegal de la profesion en otras 22
instituciones

Actualizacion de funciones en el area especifica 5
de la bibliotecologia.

Perfil profesional y carreras atenientes en el area 7
especificade la bibliotecologia

Centros de ensefianza que impartan la carrera en 6
el area especifica de la bibliotecologia

Total general de consultasrecibidas y tramitadas 64

Puntalmente con relacién a consultas recibidas por colegas de otras instituciones o profesionales
independientes, destacan en primer plano la consulta por concepto y verificacion de servicios
profesionales, asi-.como los rubros correspondientes y estipulados por la Junta Directiva para este
fin, se reciben y se procede a realizar el debido proceso con respecto a varias denuncias orientadas
al ejercicio ilegal de la profesidon tanto en instituciones publicas, semipublicas como del sector
privado, la tercera causa en consulta corresponde a la consulta concreta de la existencia de un perfil
profesional de funciones para profesionales en el drea de bibliotecologia, dado que existen
instituciones las cuales han solicitado a sus departamentos de RRHH una actualizacién de funciones
o a los manuales de puestos para profesionales en el area especifica de bibliotecologia, a su vez se
canalizan y brinda respuesta por personas que han consultado por centros de ensefianza que
impartan bachillerato pero mayoritariamente licenciatura en el drea de bibliotecologia, esto para
cumplir con los requisitos de algunas instituciones del sector publico, finalmente se hace la consulta
sobre los procedimientos para la actualizacién funciones especificas en el dreay si estas estadn
reguladas por el COPROBI.
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Consultas realizadas por colegiados u otras
instituciones

B Consulta y verificaciéon por concepto
de servicios profesionales

M Ejercicio ilegal de la profesién en
otras instituciones

W Actualizacion de funciones en el drea
especifica de la bibliotecologia.

Perfil profesional y carreras
atenientes en el drea especifica de la
bibliotecologia
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Area administrativa

Direccidn Ejecutiva

La direccidn ejecutiva mantiene siempre un compromiso en respaldar y apoyar todas las gestiones
qgue la Junta Directiva acompanandolos en todas las sesiones ordinarias y extraordinarias
efectuadas en este periodo donde se busca siempre apegarse a los tramites en cumplimiento de la
ley reglamentos que conforman al COPROBI; asi como realizar otros proyectos de mejora continua
para ir actualizando toda la gestiéon administrativa en equipo con los compafieros de plataforma de
servicios y asistente contable y de fiscalia, gracias a esta-equipo hemos logrado poco a poco
modificar renovar y transformar los servicios en pro a la razén de ser del colegio que son sus
apreciados colegiados, continuamos con mucho esmero y dedicacién con compromiso, buena
actitud para realizar un trabajo y servicio de calidad continua. Sin lugar a dudas el trabajo que
cualquier Junta Directiva pueda realizar, se encuentra fundamentado en el apoyo irrestricto que la
Direccidn Ejecutiva brinde y en ese sentido nos encontramos sumamente complacidos'y satisfechos
de contar con la Licenciada Magally Palacios Taleno.

Entre las actividades que se han venido desarrollando se citan algunas como la depuracién de la
pagina web y del sistema de registro de colegiados que se detallara mas adelante. Actualmente se
encuentra en la ardua tarea de modificar el manual de normas y procedimientos de cada uno de los
puestos administrativos de COPROBI.

La sefiora Directora Ejecutiva Magaly Palacios respaldada por el acuerdo de Junta Directiva 14-852
es la representante por parte del COPROBI, ante la Contraloria General de la Republica y ha
desempenado el Cumplimiento de indice de capacidad de Gestidn, el cual requiere completar un
instrumento solicitado por esta entidad. Ademas, junto a la sefiora Yirlane Conejo Rojas tesorera
actual asume la responsabilidad de completar la informacidn. solicitada por el Ministerio de
Hacienda referente a aspectos presupuestarios.

Para una mejor comunicacidn con los proveedores, atender los servicios y requerimientos del
colegio se le asigna con el'acuerdo 13-848 de Junta Directiva el teléfono mévil que anteriormente
manejaba tesoreria, con lo cual también se deroga el acuerdo 770-08 del 19 de mayo del 2015 donde
se establecia que este teléfono fuera de uso del puesto de tesoreria.

Plataforma de Servicios

En el puesto de recepcidn y servicios al colegiado la sefiora Marlene Vega Pereira brinda desde la
plataforma de servicios, la atencién telefdnica y servicios solicitados por los colegiados como
elaboracion de certificaciones de los colegiados, las cuales este periodo rondaron las 400
certificaciones, tramites de incorporacion de nuevos colegiados, exoneracion, jubilaciéon, recepcién
de correspondencia.
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Actualmente se encuentra depurando los expedientes de los 1672 colegiados activos para
mantenerlos los mds actualizados posibles, por lo cual se ha enviado a los colegiados un
correo electrénico para que envien documentos que faltan en sus expedientes incluso
titulos universitarios para actualizar el grado académico entre otros. Este proceso es
también con el fin de lograr apegarnos a lo que establece la ley y reglamentos que rigen a
COPROBI. Reconocemos a la sefiora Marlen su disposicién en brindar siempre un buen servicio al
colegiado al trabajo en equipo en conjunto con la administracién y la Direccién ejecutiva.

Asistente contable y de fiscalia

Esta funcidn la ha desarrollado el sefior Ronald Gémez Araya, quien ha brindado con mucho esfuerzo
apoyo y acompafiamiento también en todo el desarrollo del software de registro para colegiados
haciendo de esto una herramienta en las labores que ejecuta con el fin de hacerlo mas agil y
oportuno actualizado a tiempo las cuotas pagadas por los colegiados; Entre, las labores también
estd el apoyo en la gestidn contable realizada por el contador externo, recopilando.cada mes la
informacién en general de reportes que se requiere de cada mes para la elaboracidn de los estados
financieros realizados por la contadora . En la funcion de apoyo al sefior fiscal de la Junta Directiva,
realiza un continuo servicio al colegiado atendiendo sus consultas y denuncias relacionadas con la
profesidn, coordinando con la fiscalia y la asesoria legal para brindar un servicio efectivo.
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Organos internos

Sustentados en el Ley 9866 la Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica autoriza la prérroga
en los nombramientos de Juntas Directivas y otro Organos en las Organizaciones Civiles que vencen
en el 2020, para que este plazo sea extendido hasta-el 2021 de manera automatica ante la
declaratoria de emergencia por el COVID-19, acatando las disposiciones emanadas por un ente
superior se aprueba bajo acuerda 20-842 mantener por prorrogados los nombramientos de Junta
Directiva, Tribunal de Honor y Tribunal Electoral, hasta la celebracién de la préxima Asamblea
General Ordinaria, en virtud de la imposibilidad material de realizar la Asamblea General Ordinaria
de abril de 2020.

Debido a esto se acuerda bajo consecutivo 06-840 enviar un comunicado a los colegiados mediante
el correo electrénico informando que la Junta Directiva actual y los érganos internos del COPROBI
continta sus funciones hasta que el gobierno decrete la apertura para realizar actividades masivas.

Junta directiva

Ante la incertidumbre generada por la pandemia en el mes de marzo 2020 y la imposibilidad de
realizar la Asamblea General de colegiados la Junta Directiva continué durante los meses de abril a
junio 2020 cumpliendo sus labores de hecho, Unicamente para que COPROBI continuara
funcionando operativamente, y se envia la consulta legal a la Procuraduria de la Etica Publica sobre
las funciones que deberia desempeifiar la Junta Directiva. Todo este panorama cambia al aprobarse
Ley 9866 ya que, se amplian los nombramientos de las Juntas Directivas durante el afio 2020 y se le
otorgan las mismas potestades acostumbradas a los miembros de Junta Directiva, por lo que se
continua laborando como ha sido costumbre anteriormente.

Se envid una consulta a la sefiora Sylvie Duran Salvatierra, Ministra de Culturay Juventud, sobre la
conformacion del Consejo Nacional de Bibliotecas que segun el decreto de creacidn del SINABI debe
estar formado por, entre otros, un representante del COPROBI, uno de la Escuela de Bibliotecologia
de la Universidad de Costa Rica y otro de la Escuela de Bibliotecologia y Documentacion de la
Universidad Nacional

Asistencia de la Junta Directiva a las Sesiones

Durante el periodo correspondiente la asistencia de los miembros de Junta Directiva se desarrolld
bajo la transparencia, comunicacién y la constante coordinacidén entre todos sus miembros, ademas
del servicio y disposicion por nuestra profesidn, como lo estipula el reglamento segun el articulo 48
de reunirse ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente cuando sea convocada la misma,
cabe mencionar que para el presente periodo y debido al avance, desarrollo de la pandemia por la
COVID- 19y la aplicacién de las restricciones sanitarias impuestas por el gobierno de la republica las
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sesiones e incorporaciones se realizaron por medio de plataformas digitales, las cuales nos
permitieron la coordinacidn constante y la ejecucién de los objetivos, acuerdos y el manejo
en general de la organizacion.

La fiscalia del colegio, destaca el compromiso, la constancia y asistencia de los miembros de Junta
Directiva a las sesiones tanto ordinarias como extraordinarias a lo largo de este lapso de tiempo,
como se puede observar en la siguiente tabla a continuacion; a pesar de una Unica desestimacion
en el siguiente puesto en la vocalia tres, durante el presente periodo no se otorgaron permisos de
ausencia prolongados, a dicha Junta en el periodo comprendido entre-abril 2020 y marzo 2021, el
acto de responsabilidad con sus funciones y obligaciones son satisfactorios, los casos de ausencias
alguna de las sesiones realizadas, fueron remitidos a la fiscalia, expuestos'y en caso fortuito siempre
justificados.

. . . . Renuncias .
Sesiones realizadas Asistencia miembros Junt Permisos
alJunta

abril 2020- marzo 2021 a Junta Directiva . . otorgados
Directiva

Ausentes Presentes
Ordinaria 840 1 7
Ordinaria 841
Ordinaria 842
Extraordinaria 843
Ordinaria 844
Ordinaria 845
Ordinaria 846
Ordinaria 847
Ordinaria 848
Ordinaria 849
Ordinaria 850
Ordinaria 851
Ordinaria 852
Ordinaria 853
Ordinaria 854
Ordinaria 855
Extraordinaria 856
Ordinaria 857
Ordinaria 858
Ordinaria 859
Ordinaria 860

R O N O O ONRRRLRNORIEROLRRRRELRO
O N U N NN U oo 1N oo N O oy oy N
R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R @Rp
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Tribunal de Honor

Las sesiones del Tribunal de Honor se reanudaron en julio de 2020 a partir de la
comunicacion de la Junta Directiva del COPROBI sobre la prérroga de los nombramientos de las
integrantes del Tribunal de Honor. Las sesiones fueron de forma virtual, por medio de la plataforma
zoom ya que debido al contexto actual ocasionado por la pandemia de la COVID-19 no se permiten
las reuniones presenciales, a lo cual el Tribunal de Honor se adaptd y sesioné de esta forma desde
julio de 2020.

Asi mismo, las integrantes del Tribunal de Honor firmaron un “acuerdo de confidencialidad, el cual
fija los términos y las condiciones bajo las cuales se establecerdn las . comunicaciones orales y
escritas, datos e intercambio de informacién entre los miembros de este Tribunal por medios
virtuales y presenciales”; dicho acuerdo fue avalado por los asesores legales del COPROBI, con lo
cual se asegura la privacidad y no divulgacién de los asuntos competencia del Tribunal de Honor
abordados durante las sesiones.

Durante este periodo se realizaron 13 sesiones, de las cuales 8 sesiones corresponden a sesiones
ordinarias y 5-sesidn extraordinaria del Tribunal de Honor. Todas ellas cuentan con la respectiva
convocatoria, acta y documentacion a analizar. Dentro de las 8 sesiones ordinarias, se dieron 5
sesiones de capacitacién con los asesores legales del COPROBI para aclarar asuntos relacionados a
la normativa del COPROBI, el debido proceso, tramitacion de denuncias y leyes nacionales.como la
Ley No. 6227. Ley General de la Administracion Publica y la jerarquia de las leyes a nivel nacional, asi
como el debido proceso en denuncias que se presenten al Tribunal.

Por otra parte, se contabilizan 2 reuniones extraordinarias con la Junta Directiva para abordar el
asunto de la prérroga de nombramientos de las integrantes del Tribunal de Honor 'y toma de
decision de la realizacion de Asamblea General. Adema3s, se registra la presencia de la Presidenta y
Secretaria en incorporaciones de profesionales al COPROBI.

Atencion de Denuncias

En este periodo no se registran la presentacidon de denuncias, solo se contaron con la reapertura de
2 casos que estaban pendientes. Antes de ello se programaron 5 capacitaciones para el Tribunal de
Honor en aspectos legales y forma de gestionar los expedientes de las denuncias.
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Participacion en las juramentaciones de nuevos colegiados
y colegiadas al COPROBI

En las incorporaciones virtuales de nuevos colegiados y colegiadas, el COPROBI habilité un
espacio para la participacion de un representante del Tribunal de Honor con la finalidad de brindar
unas palabras de bienvenida a los profesionales en bibliotecologia que se incorporaran al COPROBI
para ejercer profesionalmente asi como resaltar el ejercicio profesional apegado a la legislaciéon
vigente tanto a nivel del COPROBI como a nivel nacional.

La participacion en las sesiones de incorporacion fue la siguiente:

Participacionen las juramentaciones de nuevos colegiados y colegiadas al
COPROBI (periodo julio 2020 a marzo 2021)

Fecha de la incorporacion Representante del Tribunal de Honor

20 de julio 2020 Paola Fallas Garro

28 de septiembre 2020 Xinia Rojas Génzalez

23 de noviembre 2020 Paola Fallas Garro
16 de diciembre 2020 Xinia Rojas Gonzalez
26 de'marzo de 2021 No hubo representacion por parte de este Tribunal

Asuntos pendientes

e Presentar propuesta del Reglamento para el Premio Nacional de Bibliotecologia en la
Asamblea General del afio 2022.

e Revisién del actual Cédigo de Etica para estudiar la posibilidad de cambiar el nombre a
“Cddigo Deontoldgico” y ajustar su contenido, para presentar la propuesta en la Asamblea
General del afio 2022.

e Continuar con la difusidn de sobre el quehacer del Tribunal de Honor y del contenido del
Cédigo de Etica vigente.

e Finalizacion de dos denuncias interpuestas ante el Tribunal de Honor.
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Tribunal electoral

Es inasequible brindar evidencia del trabajo realizado por el Tribunal Electoral durante el
periodo 2020-2021, ya que, la junta directiva solicitd via oral en reunidn virtual dos veces a los
miembros de este érgano el informe respectivo, y al cierre de esta memoria institucional no se habia
recibido informacién.

Ademas, mediante Oficio. CPB-DE -09112020-006 del 9 de noviembre del 2020 respaldado en el acuerdo de
Junta Directiva 13-850 se envia de una-solicitud a cada drgano interno: Tribunal Electoral y de Honor,
para que remitan un borrador del reglamento organico de cada uno, para ser revisado por la
Asesoria Legal y al cierre de esta memoria no se ha obtenido respuesta en tiempo y forma al oficio
mencionado.

Federacién-de Colegios Profesionales Universitarios de-Costa
Rica (FECOPROU)

La Federacién de Colegios Profesionales de Costa :
Rica esta constituida por 31 Colegios Profesionales F E n E R FI [: I I] "
Universitarios de Costa Rica. Es una entidad no [] E I: l] I- E E I [I 5

estatal de derecho publico, con sede en la capital de \ PHU F[SIBNHLES
. j

UNIVERSITARIOS
DE COSTA RICA

la Republica. Para el cumplimiento de sus fines y el

desarrollo de sus propdsitos tiene su propia
personeria juridica y las demas atribuciones que su

ley y reglamento le confieren. La Federacién comenzd su funcionamiento en el afio 1962, aunque
sin respaldo legal, bajo la presidencia del Lic. Oton Acosta Jiménez. La Ley numero 3662, cred
oficialmente la Federacion el 4 de enero de 1966. El ejecttese del Presidente Dr. Francisco Orlich,
ocurrio el 10 de enero y la publicacién en la Gaceta el 23 de setiembre del afio 1966. En el periodo
2020, aiio caracterizado por las limitaciones generadas por la pandemia, el cargo de la presidencia
de la Federacion de Colegios Profesionales fue ocupado por el Ingeniero Olivier Alvarez, del Colegio
de Quimicos de Costa Rica. El Colegio de Profesionales en Bibliotecologia forma parte integral de la
Estructura de la Federacién de Colegios Profesionales-aportando una cuota para su funcionamiento
y formando parte integral del Comité Permanente.
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Este informe corresponde a la gestion realizada por Maria Lourdes Flores De La Fuente, miembro
titular de la representacién del Colegio durante el periodo 2020:

Durante el afio, se realizaron 17 sesiones del Comité Permanente asistiendo regularmente a las
reuniones que fueron totalmente virtuales. La plataforma Zoom facilité el proceso correspondiente
a las sesiones efectuadas en forma virtual. La Federacidn se organiza con una Presidencia, el Comité
Ejecutivo, Comisiones de Trabajo y el Comité Permanente, que es el 6rgano maximo de la
Federacioén. Adicionalmente formo parte de la Comisién de Nombramientos desde hace tres afios.
En el periodo 2020 esta Comision se reunid al menos seis veces para dar tramite a procesos de
participacion en puestos de representacion de la Federacién a distintas organizaciones-durante el
afio. Los informes de las reuniones estan disponibles en caso de que por alguna razén se quisieran
revisar sin embargo esto corresponde ala Coordinacion a cargo del Dr. Fernando Silesky quien seria
la persona que puede aportar los acuerdos de cada sesién que fueron elevadas a la Presidencia de
la Federacion que en consulta con el Comité Ejecutivo toma las decisiones correspondientes.

Sobresale para los intereses del- COPROBI, una reunion extraordinaria relativa al tema de la
presentacion de presupuestos de los Colegios Profesionales a la Contraloria General de la Republica
de la que se incorpora una ayuda a la memoria como-anexo 1 a este informe, en donde estuvo
representado el COPROBI por la colega Yirlane Conejo, Tesorera de la Junta Directiva y el Lic. Carlos
Gbémez, asesor legal del COPROBI, aparte mi caso como representante Titular del COPROBI
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Durante el periodo gestado entre abril 2020 y marzo 2021 el Departamento de Fiscalia
Eestiond consultas tanto por correo electrénico como via telefdnica, a continuacion, se detallan las

Documentacion enviada y recibidos-por el Departamento de Fiscalia:

En relacién con los oficios, cartas u otros enviados, se presentan a continuacién algunos con el

medio por el cual se enviaron, el asunto a tratar y la respuesta brindada por el ente correspondiente,

en el siguiente cuadro:

Cartas u oficios Asunto

CB-DF-0001-04-
2020

Remision de informacién con
respecto al oficio CTS-FIS-
026-2020.

CB-DF-0002-04-
2020

Remision de informacion al
Ministerio de Hacienda

CB-DF-0001-06-
2020

Remision de informacion al
Tribunal Supremo de
Elecciones

CB-DF-0002-06-
2020

Remision de informacion al
Ministerio de Obras Publicas y
Transportes.

CB-DF-0003-06-
2020

Remisidn de informacién al
Grupo Instituto Costarricense
de Electricidad.

CB-DF-0001-07-
2020

Remision de informaciéna la
Municipalidad de San Jose.
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Respuesta

Debida respuesta sobre informacion de las
tarifas profesionales, cantidad de
juramentaciones al afio, cantidad de personas
incorporadas al afio.

Debida respuesta listado donde solicitan que a
partir de abril 2020, se remita al ente
ministerial el listado de colegiados y su
respectivo estatus.

Debida respuesta sobre el estatus delos
colabores con especialidad en bibliotecologia,
respecto al dia con sus obligaciones con el
colegio.

Debida respuesta sobre el estatus de los
colabores con especialidad en bibliotecologia,
respecto al dia con sus-obligaciones con el
colegio.

Debida respuesta sobre el estatus de los
colabores con especialidad en bibliotecologia,
respecto al dia con sus obligaciones con el
colegio.

Debida respuesta sobre el estatus de los
colabores con especialidad en bibliotecologia,
respecto al dia con sus obligaciones con el
colegio.




-0002-07-

CB-DF-0003-07-
2020

CB-DF-0004-08-
2020

CB-DF-0003-11-
2020

CB-DF-0004-11-
2020

CB-DF-0005-11-
2020
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Remision de informacién a la
Universidad Nacional.

Respuesta al oficio CPO-0023-
2020, consultan sobre el
estatuto que pertenecen los
bibliotec6logos nombrados en
el MEP, tanto en primaria
como en secundaria

Respuesta CCE-FI-0635-2020
Ref. CCE-FI-OT-0010- 2019
enviado por el departamento
de Fiscalia del Colegio de
Ciencias Econdmicas

Solicitud de informacion a la
DGSC, area de carrera docente
con relacién a una serie de
varios aspectos para la
actualizacion de funciones del
Manual Descriptivo de Clases
Docentes para los
profesionales en el area de
bibliotecologia.

Posicion y acciones propuestas
para hacerle frente a la
situacion social y fiscal del
pais, solicitado por la
FECOPROU.

Envid y solicitud de
colaboracién para la empresa
Fundacion Monge, referente a
la comparia de solidaridad
COPROBI diciembre 2020.

Envid y solicitud de
colaboracién para la empresa
Tienda Universal, referente a
la compafia de solidaridad
COPROBI diciembre 2020.

Envio y solicitud de
colaboracién para la empresa
Tiendas Ekono, referente a la

Debida respuesta sobre el estatus de los
colabores con especialidad en bibliotecologia,
respecto al dia con sus obligaciones con el
colegio.

Debida respuesta a la consulta planteada por el
Colegio de Profesionales en Orientacion de
Costa Rica, en la cual consultan sobre el
estatuto que pertenecen los bibliotecdlogos
nombrados en el MEP, tanto en primaria como
en secundaria.

Confeccidn y envio de oficio formal al Colegio
de Ciencias Econdmicas con relacion a
consulta planteada a nuestros colaboradores.

Se recibe respuesta y se procede analizar la
misma para la confeccion del perfil profesional
COPROBI.

Remision de ideas y propuestas solicitadas por
la presidencia para su debido tramite y envio a
la FECOPROU.

Sin respuesta.

Sin respuesta.

Sin respuesta.
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CB-0007-11-2020

CB-0001-01-2021

CB DF-0005-03-
2021

CB DF 0001-03-
2021

CB DF 0003-03-
2021
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compana de solidaridad
COPROBI diciembre 2020.

Envio y solicitud de
colaboracién para la empresa
Walmart Centroamérica,
referente a la compana de
solidaridad COPROBI
diciembre 2020.

Envid y solicitud de
colaboracion para la empresa
COOPECAIJA, referente a la
compana de solidaridad
COPROBI diciembre 2020.

Remision de informacion al
Grupo Instituto Costarricense
de Electricidad.

Solicitud de informacion sobre
gjercicio ilegal de la profesién,
persona no colegiada.

Solicitud de informacion sobre
gjercicio ilegal de la profesién,
persona no colegiada.

Solicitud de informacion sobre
ejercicio ilegal de la profesion,
persona no colegiada.

Sin respuesta.

Sin respuesta.

Debida respuesta sobre el estatus de los
colabores con especialidad en bibliotecologia,
respecto al dia con sus obligaciones con el
colegio.

Se esta a la espera del mismo.

Se esta a la espera del mismo.

Se esté a la espera del mismo.
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Comisiones permanentes

Con el interés de cumplir lo estipulado en el Reglamento a la Ley 9148 en sus articulos del 79-80,
bajo acuerdo 851-09 la Junta Directiva aprueba publicar un correo masivo al gremio la invitacion
para conformar las comisiones definidasy con un maximo de 5 personas.

Las comisiones

Debido a que se plantea que cada miembro dela Junta Directiva coordine una de las comisiones,
se designan de la siguiente forma:

1. Desarrollo profesional (Julissa Méndez /Ramdn Masis)
2. Responsabilidad social y ODS (Lidiette Quirds)

3. Asuntos sociales (Seidy Villalobos)

4. Asuntos gremiales (Karla Torres)

5. Divulgacién y medios de COPROBI (Yirlane Conejo)

6. Comisién investigacion (Ramon Masis)

7. Comisién gestion ambiental (David Angulo)

8. Comisién gestion de riesgo (Lidiette Quirds)

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
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Organismos internacionales
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International Federation of Libraries Association (IFLA) =
Federacioén Internacional -de Asociaciones Bibliotecarias y

Bibliotecas

Como miembros con voz y voto en la IFLA, hemos participado activamente de reuniones, talleres y

conversatorios organizados por la Secretaria General y la Junta de Gobierno. En este periodo, la
Junta de Gobierno de la IFLA trabajé fuertemente en reestructurar su organizacién, tanto
administrativa como técnica. Para ello tomd en consideracion los puntos de vista de cada Seccién,
Comité y Asociacién a través de consultas para la mejora que requiere la IFLA en su estructura
organizativa y de gobernanza. El COPROBI envid sus apreciaciones y recomendaciones a ésta
consulta. Prueba de ello es que entre marzo y abril 2021 se abridé el periodo para enviar

nominaciones de candidatos a los mas de 800 puestos
gue requiere la IFLA para iniciar su nueva estructura
organizativa y de gobernanza. El COPROBI, a través de
correos masivos invitd a los colegiados a enviar sus
deseos de postulacién y se enviaron 4 nominaciones.

Asimismo, hemos trabajado en conjunto enviando
informacién solicitada sobre Historias ODS, Mapa del
Mundo, Programa de Responsabilidad Social, Tratado
de Marrakech y Derechos de Autor, lo cual ha quedado
plasmado envideos y noticias en el sitio web de la IFLA.

Lee la historia completa aqui: bit.ly/34ulNZE. Lee
todo sobre ello aqui: bit.ly/37sH4mp

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
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https://bit.ly/34ulNZE?fbclid=IwAR0DPfgvF3ef-yENqctx6xrZUFrVC-A9zmzTXPerKL4d7m95FsonDzCw_dA
https://bit.ly/37sH4mp?fbclid=IwAR2hZiwB8UjypE_abeN2_hfmRD0h8NM9vMPOJdBmo8uYcjPFjE6dtrJPAiQ
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Comité Permanente de la Federacidn Internacional de
Asociaciones Bibliotecarias y Bibliotecas (IFLA) para
Latinoamérica y el Caribe (IFLA LAC)

Participamos en reuniones virtuales periédicas con todos los presidentes de las asociaciones
bibliotecarias de América Latinay el Caribe propiciada por la Seccién IFLA LAC con el fin de conocer
planes, objetivos y aspectos importantes de la IFLA LAC. Asimismo, mantenemos contacto constante
a través del WhatsApp, correo electrénico y redes sociales.

El Comité Permanente de la IFLA para-América Latinay el Caribe IFLA LAC, designé a la colega Ruth
Guzman Muioz como miembro permanente en su Comité a partir de setiembre-del 2020. Esta
eleccidn posiciona-aun mas a nuestra Organizacién como referente en la gestidn bibliotecaria a nivel
de América Latina y el Caribe a través de la voz y el voto en las decisiones que se tomen para la
Region. Hemos participado en temas de Derecho de Autor y Tratado de Marrakech, Congreso
Mundial IFLA 2020, apoyo a financiacién de proyectos, aportes a mejora de gobernanza delaIFLAy
de realizacién del Congreso Mundial.

Nthabneng Koty

wimg garcete Carmen Castrillo
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IManagement of Library Associations Section-MLAS- de Ia
Federacion Internacional de Asociaciones Bibliotecarias y
Bibliotecas (IFLA)

La Seccién de Administracion de Gestion Bibliotecaria (Management of Library Associations Section-
MLAS en sus siglas en inglés) de la Federacion Internacional de Asociaciones Bibliotecarias y
Bibliotecas (IFLA) eligi6 como Miembro Corresponsal para Centro América y el Caribe a nuestra
presidenta del COPROBI, la sefiora MTE. Lidiette Quirds Ruiz. por un periodo de 3 afios. Cabe
destacar que esta designacidon no se hizo por elecciéon de candidatos, sino que los miembros
permanentes de la MLAS la propusieron como candidata después de haber analizado su desempefio
profesional y logros obtenidos en el dmbito de la administracién o gestion de su asociaciéon
bibliotecaria. Este-nombramiento nos permite reunirnos cada 2 meses y llevarla voz de las
necesidades, objetivos y logros de las asociaciones bibliotecarias de la Regidn ante la IFLA. La MLAS
estd conformada por 13 miembros representantes de las regiones del mundo; por América hay 3
miembros

Esta designacidon es muy importante ya que por primera vez en la historia de nuestra Organizacion
contamos con un representante en una de las secciones organizativas profesionales de la IFLA y
visibiliza, tanto a Costa Rica como a la region de Centro América y el Caribe.

Pl Management of: Library
Assaciations Section of the

Ml International Federation of: Library.
Associations (IFLA) ha electo como :
miembro corresponsal para Centroamérice 3+
y el Caribe a la colega y presidenta del
COPRORB, sefora

MTE. LIDIETTE QUIROS RUIZ
MUCHAS FELICIDADES

Le deseamos muchos éxitos en esta nueva asignaciéon
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FECEAB: Federacion Centroamericana de Asociaciones
Bibliotecarias

El COPROBI como organizacion forma parte de la FECEAB y participa activamente en las actividades
gue las asociaciones centroamericanas realizan en procura de establecer alianzas estratégicas de
cooperacion y gestién bibliotecaria. A raiz de la pandemia y tomando en consideracién que las
asociaciones bibliotecarias de Centro-América (a excepcion de Costa Rica) estan conformadas por
asociados por voluntad, éstas atraviesan una dificil situacién financiera y organizativa; razén por la
cual, la presidencia del COPROBI ha realizado varios talleres-y charlas para las juntas directivas de
estas asociaciones en temas sobre gestion bibliotecaria, gobernanzay ODS. Asimismo, se realizé un
conversatorio conjunto para tratar el tema del impacto del COVID-19 en las bibliotecas de Centro
América y las estrategias a seguir durante y después de la emergencia decretada en cada pais
centroamericano. Este webinar se realizé el 15 de mayo y en él intervinieron los 6 presidentes de
las asociaciones bibliotecarias de Centro América y hubo una buena participacidon de colegas
centroamericanos. Para realizar el webinar, el COPROBI aporto la conectividad por fibra dptica, el
personal nuestro cred el canal de la FECEAB en YouTube e hizo la conexion videoconferencia/canal
YouTube, al cierre de este informe habia sido visualizado por 1558 veces.

FECEAB

Buscando Inmunidad
para las Bibliotecas

Experiencias Centroamericanas
Frente a COVID-19

Webinar | 15 de mayo | 10:00 a.m. | R iubejE¥a

"""" ST ABES
= ? €00

ABES ANIBIPA COPROBI APABIB
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Rectificacidon de plano catastrado

Debido a la falta de verificacion por un profesional en el area topografica en el momento de adquirir
las instalaciones actuales del COPROBI en Sabana Sur y posterior a pagar en el periodo 2019-2020
la rectificacion del plano catastrado SJ-006071-1975, fue necesario solicitarles a los asesores legales
con el acuerdo 01-840 realizar el tramite correspondiente a la rectificacion del plano ante el Registro
de la Propiedad.

Seguro contra incendios

Las instalaciones del COPROBI cuentan con un seguro con el Instituto Nacional de Seguros en caso
de siniestros con coberturas tipo “A” para incendio comercial y rayo, “B” de riesgos varios, “C” para
inundaciones y “D” para diversas convulsiones de la naturaleza, actualmente se cuenta con un
seguro del edificio por ¢260.0000 (doscientos sesenta millones de colones) y el menaje por
¢15,000,000 (quince millones de colones)

Pdliza de responsabilidad civil

Con el fin de cubrir dafios inferidos por terceros y proteger el patrimonio del COPROBI ante una
eventual demanda, por que algun visitante de las instalaciones sufriera un accidente, en el mes de
octubre se adhiere una pdliza de responsabilidad civil con el Instituto Nacional de Seguros, con una
cobertura de ¢25.000.000 (veinticinco millones).

Descripcion Ejecutado

Pdliza Responsabilidad Civil ¢138.567

Nota: montos con corte marzo 2021.
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Finca de recreo

Este fondo estd compuesto por un 4% de la cuota del presupuesto anual, por lo que este
periodo presupuestario se ha realizado un aporte de ¢4.363.053 (cuatro millones trescientos
sesenta y tres mil cincuenta y tres colones) a marzo 2021.

Al ser una meta a largo plazo del COPROBI estos fondos se encuentran en un titulo de valor
denominado Depdsito a Plazo (CDP) fijo emitido por el Banco Popular de Costa que se deposita al
vencimiento de la inversion el 9 de marzo del 2022; este se sustenta en el acuerdo 857-28 de Junta
Directiva, con un saldo de ¢79.546.487,82 (setenta y nueve millones quinientos cuarenta y seis mil
cuatrocientos ochenta y siete colones con ochenta y dos céntimos).

Actualmente el saldo de este fondo es'de ¢80.570.436,71 (ochenta millones quinientos setenta mil
cuatrocientos treinta y seis colones con setenta y un céntimos), monto que varia un-poco en el CDP,
ya que, esta inversién se renovo antes del cierre de este informe: es importante tener claro que el
porcentaje de la cuota correspondiente a este rubro se deposita anualmente al renovarlo.

Instalaciones fisicas

El mantenimiento integral de un edificio consiste en la realizacién de todas las acciones necesarias
para cuidar y proteger el estado del inmueble, de tal manera que éste conserve su mas doptimo
aspecto fisico y continue tras el paso del tiempo, aportando las mismas prestaciones funcionales de
suorigen, por lo que en este periodo fue necesario realizar ciertas inversiones para que este objetivo
se cumpla.

Actualmente existe una situacién que se esta presentando a raiz de la construccién de una torre de
apartamentos que colinda por la parte de atras del edificio de la sede, dicha edificacién ha generado
varios problemas al edificio lo que ha significado la inversién de recursos para reparar los dafios
como por ejemplo canoas bloqueadas que han provocado inundaciones en el interior de la sede,
techos saturados de tierra-y hasta una ventana del tragaluz quebrada.

Descripcion Presupuestado Ejecutado

Mantenimiento de edificio ¢3.400.000 ¢3.645.983

Nota: montos con corte marzo 2021.

El gasto extra en esta linea presupuestaria se sustenta en el acuerdo de junta directiva 14-860 para
tomar el dinero excedido de la linea correspondiente al pago del Internet.
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Inventario

El control del inventario es un elemento muy importante para el desarrollo de empresas sin
importar su tamafio, ademas de ser un factor fundamental para el control de costes y rentabilidad;
razoén por la cual el personal administrativo verifico el inventario de los activos fijos existente en el
mes de enero 2021.

En el mes de marzo la tesorera realizd el inventario de activos como parte de las atribuciones que
le estipula el Reglamento a la Ley Organica del COPROBI, articulo 64 inciso c) que cita “recibir y
custodiar, bajo inventario, todos los bienes del Colegio”, siendo como resultado el siguiente cuadro:

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

No. De placa Descripcion del Bien Modelo espec(i?it(r:Zf:iones c'(:)erﬁgsa
CB-004 Mueble café

COBI-0033 Abanico de pie SANYO KOS-1641-27

COBI-0043 Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco jul-08 ©434.750
COBI-0044 | \esa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0045 | \esa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0046 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0047 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0048 | \esa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0049 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0050 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0051 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0052 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0053 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0054 | Mesa rectangular plastica Lifetime Color blanco

COBI-0056 | gjja plastica Lifetime Color negro jul-08 €475.000
COBI-0057 Silla plastica Lifetime Color negro

COBI-0058 Silla plastica Lifetime Color negro

COBI-0059 | gjjia plastica Lifetime Color negro

COBI-0060 Silla plastica Lifetime Color negro

COBI-0061 | silia plastica Lifetime Color negro

COBI-0062 | sijia plastica Lifetime Color negro

COBI-0063 | gjla plastica Lifetime Color negro

COBI-0064 | sijia plastica Lifetime Color negro

COBI-0065 | gjlla plastica Lifetime Color negro

COBI-0066 | sijia plastica Lifetime Color negro

COBI-0067 Silla plastica Lifetime Color negro

COBI-0068 Silla plastica Lifetime Color negro

COBI-0069 | gjja plastica Lifetime Color negro

COBI-0070 | sjjia plastica Lifetime Color negro
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Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0072 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0073 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0074 | gijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0075 | gja plastica Lifetime Color negro
COBI-0076 | sijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0077 | sjlla plastica Lifetime Color negro
COBI-0078 | sijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0079 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0080 | gjja plastica Lifetime Color negro
COBI-0081 | sijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0082 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0083 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0084 | gjja plastica Lifetime Color negro
COBI-0085 | gijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0086 | gj|a plastica Lifetime Color negro
COBI-0087 | sijja plastica Lifetime Color negro
COBI-0088 | gjjla plastica Lifetime Color negro
COBI-0089 | sijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0090 | sjlla plastica Lifetime Color negro
COBI-0091 | sijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0092 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0093 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0094 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0095 Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0096 | gja plastica Lifetime Color negro
COBI-0097 | sijja plastica Lifetime Color negro
COBI-0098 | gjjla plastica Lifetime Color negro
COBI-0099 | sijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0100 | sjjla plastica Lifetime Color negro
COBI-0101

Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0102

Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0103

Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0104

Silla plastica Lifetime Color negro
COBI-0104 | gjja plastica Lifetime Color negro
COBI-0105 | sijia plastica Lifetime Color negro
COBI-0105 | gjlla plastica Lifetime Color negro
COBI-0117 | CPU Servidor FULL POWER

may-12 ¢572.000
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Escritorio modular Color beige
COBI0126 | Teclado Genius GK-100011 | KB110X
COBI-0128 mouse
COBI-0132 Basurero plastico
COBI-0134 Basurero
COBI-0137 Basurero plastico
COBI-0140 | Mmonitor LCD Benq GL950BA | ETK3C07512SL0
COBI-0141

Monitor LCD Benq GL950BA FTK30CD75095DL0O
COBI-0143 CPU Full power
COBI-0144 CPU Full power
COBI-0153 Basurero plastico
COBI-0154 Basurero plastico
COBI-159 Dispensador de papel higiénico ene-13 €26.000
COBI-160 Dispensador de papel higiénico ene-13 €26.000
COBI-161 Dispensador de papel higiénico ene-13 €26.000
COBI-162 CPU Full Power
COBI-163 ;

Teclado Genius GK-100011 | XP125S846140 feb-12 ¢3.363
COBI-164 Disco duro Externo SAMSUNG may-12 ©76.696
COBI-166 . . - Color verde (caja

Caja para dinero metélica .

chica)

COBI-167 Calculadora Cassio nov-12 €18.550
COBI-170 | Teléfono Central Panasonic KX-Y7730X | 21BCF932477 feb-13 | ¢249.500
COBI-172 Alfombra pléastico- protectora may-13 €26.553
COBI-173 Alfombra plastico- protectora MV-8V may-13 126.553
COBI-174 KW-Trio .

Grapadora brazo largo 505A JZ300 200 hojas abr-13 ©6.345
COBI-175 P inali

Perforadora 3 orificios Suringline 1L600§9 jun-13 ©13.000
COBI-176 Perforadora 2 orificios KW-Trio

98e8
COBI-177 Arturito 3 gavetas con llave Color café ene-13 ¢72.800
COBI-178 Arturito 3 gavetas con llave Color café ene-13 ¢72.800
BI-181 M i

co 8 ouse Genius sep-12 €3.400
COBI-182 . . KX-

Teléfono blanco Panasonic TS500LXW 2BBKG117825
COBI-184 Dispensador de toallas ene-13 €26.000
COBI-188 Espejo
COBI-189 Dispensador toallas ene-13 €26.000
COBI-190 Dispensador toallas ene-13 €26.000
COBI-192 . . Prp 8600

Impresora Multifuncional Hewlett Packard PlUS ago-13 ©153.980
Coprobi -290

Banner IFLA ODS
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ene-16 ¢32.200
Coprobi 361 | Arbol de Navidad Hov-19
Coprobi-199 | Mueble café impresora central 13 €135.000
oct- )
Coprobi-200 | Espejo
Coprobi-201 | UPS feb-14 €85.110
Coprobi-202 | |mpresora de carnet Datacard CD800 556308-086 feb-14 ©540.000
Coprobi-203
prob! . . 2087F-BD-060813-
Caja Fuerte First Alert 10313
mar-14 ¢73.995
Coprobi-204 | Silla Negra de rodines feb-15 €27.500
Coprobi-211 | Monitor negro AOC 185LM00012 | AFMB70A007472 feb-12 | €62.845
Coprobi-224
Monitor LCD BENQ GL950BA E-TK-3CO7533SL0
Coprobi-225 | Mouse Genius mar-15 ©4.975
Coprobi-226 | Mouse Genius Secretarial
2512
Coprobi-227
Servidor negro NEXXT Solutions
sep-15 €1.738.000
Coprobi-228 | Archivador metélico 4 gavetas | Continental Color beige may-15 | £86.250
Coprobi-229 | Archivador metélico 4 gavetas | Continental Color beige may-15 | £86.250
Coprobi-230 | afombra plastica para piso jun-14 ©28.520
Coprobi-232 | yps Forza SL-1011 6114400430 nov-14 | ©126.760
Coprobi-233 | computradora portatil Hewlett Packard HP 14-rollla | CND42138Y3 Color gris nov-14 ©381.500
Coprobi-234 | proyector - video beam Epson H568A U3CK4103207 Color blanco nov-14 €299.000
Coprobi-236 | petector de billetes falsos SL-1011 ene-15 €6.500
Coprobi-237 | Extintor rojo, clasificacién ABC feb-15 €36.500
Coprobi-239 | ypg APC BE750G-LM | 4B1428P26559 u-16 €63.100
Coprobi-240 Archivador 4 gavetas con llave | EAGLE SAFES CR;zlrstbeer;;ee al fuego, abr-14 ¢718.680
Coprobi-242 | pisco duro externo color negro | WD Elements WX11A15HR03J
Coprobi-244 | pegtructora de papel GEHA-Shredder X15CD 12010000204 sep-15 @¢171.745
Coprobi-247 | Apanico de pie LASKO 18 pies abr-16 ©32.200
Coprobi-248 | Apanico de pie LASKO 18 pies abr-16 ©32.200
Coprobi-250 | Mueble café tipo comoda abr17 €107.350
Coprobi-251 | Pantalla para proyectar abr-16 €167.340
Coprobi-252 | Mouse-negro Genius
Coprobi-253 | Aire Acondicionado/ servidor Carrier ago-16 €325.000
Coprobi-254 | Aire Acondicionado/ oficina ast. | Carrier
Administrativa
ago-16 €325.000
Coprobi-255 | Aire Acondicionado/ salén Carrier
reuniones ago-16 €1.188.600
Coprobi-256 Back-UPS
UPS APC 750 4B1538P10254 jul-16 2102.918
Coprobi-257 | yps de servidor APC
Coprobi-258 | Camara fotogréafica .
semiprofesional Nikon 2321162 D3300 nov-16 €408.240
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2
Coprobi-259 | microfono Sky Sky SLX2 2009DJ1618 SDM-8800 nov-16 ©119.400
Coprobi-260 | gase de microfono Sky SDM 8800 | 1457472 SDM-8800
Coprobi-261 | pmecladora Peavey PEAVEY Pv18B 595560 PVigsB nov-16 ©169.500
Coprobi-262 | payjantes Aneex abr-16 €5.490
Coprobi-263 | Sillén azul grande jul-16 ©183.900
Coprobi-264 | Mesita de vidrio abr-16 ©36.000
Coprobi-265 | 1o istono inalambrico Panasonic ‘}%_C21OL A | 4KBQB063553
Coprobi-266 | 1o1stono inalambrico Panasonic 'IK'é-CZIOL A | BLAXAZ55540
Coprobi-267 | Camara pequefia
Coprobi-268 | Extintor
Coprobi-269 | Teclado AneeX E-KM1865
Coprobi-270 | ajre Acondicionado Carrier
Coprobi-271 | pizarra 26/7/2016 | ¢:85.000
Coprobi-274 | Sillon azul grande jul-16 ©183.900
Coprobi-275 | Sillon azul pequefio jul-16 ©126.500
Coprobi-276 | Sillon azul pequefio jul-16 ©126.500
Coprobi-277 | Sillon azul pequefio jul-16 ©126.500
Coprobi-278 | \onitor camaras de seguridad | Bestcam G5108GM | T279201609510800279 mar-17 | €45.820
Coprobi-279 | "CPU" camaras de seguridad mar-17 ©140.000
Coprobi-280 | Mouse camaras de seguridad Optical
Coprobi-281 | Internet-varios canales
Coprobi-282 | Camara de seguridad mar-17 215.500
Coprobi-283 | Camara de seguridad mar-17 215.500
Coprobi-284 | Camara de seguridad-arriba mar-17 215.500
Coprobi-285 | Camara de seguridad-arriba mar-17 215.500
Coprobi-286 | |mpresora L395 EPSON C462S x2p4136929 C462S oct-17 ©149.950
Coprobi-287 | \jesa plastica pequefia Lifetime nov-17 | ¢18.995
Coprobi-288 | \jesa plastica pequefia Lifetime nov-17 ©18.994
Coprobi-289 | pisco duro externo portatil Toshiba DTB310 X7R3T44MT10F mar-18 | ¢48.300
Coprobi-292 | Refrigeradira Wirpool Wirpool nwt9001q03 jul-18 ©195.000
Coprobi-293 | Archivador metalico 4 gavetas | IPSA Color beige
Coprobi-295 | Telgfono celular LG K4 X230ds
Coprob? 296 Ezt;gtor blr.:mco, cfa.15|f|c.:iu:|on E83970816 ene-19 €145.000
Coprobi-297 Ea(tén(t:or rojo, clasificacion F46573568 ene-19 €125.000
Coprobi-298 E'Lx;tzlgtor blanco, clasmc?(:lon \é\(/)leé50 E83970811 ene-19 ©145.000
Coprobi-299 i))(tBlng)r rojo, clasificacion 456-10CD F46573558 ene-19 €125.000
Coprobi-300 Ezt:lgtor blanco, clasificacion \2/\61\1/550- E83970812 ene-19 €145.000
Coprobi-301 | Extintor blanco 4 ene-19 | ¢145.000 '
Coprobi-302 | Extintor Blanco 5 ene-19 | ¢145.000
Coprobi-303 | camilla férula espinal larga Color amarillo ene-19 ©84.500
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Coprobi-304 | gj2 de ruedas Medline E):E(I:?;ea{ssic MDS806300EE ene-19 | ¢84.500
Coprobi-305 | \edidor presién arterial Healthmate HM-35 180305740 ene-19 | €60.450
Coprobi-306 | gotiquin grande de tela Color rojo
Coprobi-308 | pariantes Aneex
Coprobi-309 Ezt:lgtor blanco, clasificacion \2/\8“1/550- E83970814 ene-19 €145.000
Coprobi-310 | Mesa vidrio con patas de
aluminio en forma X jul-19 €19.900
Coprobi-311 | Mesa ratona de vidrio ju-19 #39.900
Coprobi-312 | pisg vinilico jul-19 ¢47.566
Coprobi-313 | Estante blanco jul-19 €35.900
Coprobi-314 | gomba de agua may-16 | €920.000
Coprobi-315 | gasurero reciclaje negro jul-19 #6.632
Coprobi-316 | gasyrero reciclaje azul jul-19 ©6.632
Coprobi-317 | gasurero reciclaje gris jul-19 76.632
Coprobi-318 | psensor feb-17 ¢5.800.000
Coprobi-319 | Fyente de agua Amazonas jul-19 ¢163.716
Coprobi-320 | cpy DELL Optiplex7060 | 96R43W2 OPTIPLEX 7060 sep-19 ©566.076
Coprobi-321 | yponitor DELL P2219H | Sar QuIIPS-QPC00 sep-19 | @120.408
Coprobi-322 GE-
12 Lamparas de emergencia GELL 639824W60LEDS
1000K 265 LM ene-19 ¢155.589
Coprobi-323 Silla operativa ergonémica Seating ene-20 €75.000
Coprobi-324 Silla operativa ergonémica Seating ene-20 €75.000
Coprobi-325 Silla operativa ergonémica Seating ene-20 @75.000
Coprobi-326 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 50.000
Coprobi-327 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 50.000
Coprobi-328 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 €50.000
Coprobi-329 Silla ejecutiva sala de Juntas seating ene-20 €50.000
Coprobi-330 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 €50.000
Coprobi-331 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 €50.000
Coprobi-332 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 €50.000
Coprobi-333 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 €50.000
Coprobi-334 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 €50.000
Coprobi-335 Silla ejecutiva sala de Juntas Seating ene-20 €50.000
Coprobi-336 Computadora portétil Hewlett Packard HSN-Q22C | 5cd94926lz i:é)(l)ogrﬂgris, Probook mar-20 ©570.000
Coprobi-337 Computadora portatil Hewlett Packard HSN-Q22C | 5cd94926j7 gg(l)oggris. Probook mar-20 ¢570.000
Portal de 12 piezas dic-15 186.125
Plantilla Induccion
Proveeduria Global
Pantalla RCA Gaba S.A 70013 12/1/2020 | ¢89.950
360SOLUCIONES
Cilindro de compostaje VERDES 2375 9/7/2020 | ¢80.000
Lavamanos de acero inoxidable 1135 11/9/2020 | ¢192.100
Proveeduria Global
Dispensador de agua fria Gaba S.A 70013 12/1/2021 | ¢109.950
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Estructura de metal
contenedores de reciclaje 62141 11/3/2020

¢99.384

Péliza de seguro de equipo electrénico

Como la tecnologia es esencial en el trabajo que se desarrolla en el COPROBI y durante algunos afos
se ha realizado una inversién de alto costo en equipo electrénico, se mantiene una péliza con el
Instituto Nacional de Seguros, para cubrir los-equipos electrénicos que se mantienen en la sede
COPROBI, se renovara de forma anual cubriendo asi el equipo con las siguientes coberturas:

COBERTURAS BASICAS y ADICIONAL

COBERTURA A: DANO DIRECTO EQUIPO ELECTRONICO
COBERTURA B: ROBO

COBERTURA E: EQUIPO MOVIL Y/O PORTATIL
COBERTURA C: EVENTOS DE LA NATURALEZA
COBERTURA D: OTROS RIESGOS

COBERTURA S: PORTADORES EXTERNOS DE DATOS

El gasto extra en esta linea presupuestaria se sustenta en el acuerdo de junta directiva 22-860 para
tomar el dinero excedido de la linea correspondiente al pago del Péliza de Seguro sobre Incendio.

Descripcion Presupuestado Ejecutado

Pdliza de equipo electrénico ¢36.800 ¢57.288

Nota: montos con corte marzo 2021.
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Auditoria externa

Con el fin de darle continuidad al informe de auditoria externa realizada en 2018 y con el objetivo
de que una empresa contratada verifique el cumplimiento de las obligaciones fiscales y si los estados
financieros del COPROBI son presentados de la manera mds correcta al margen de las disposiciones
contables, fiscales y/o legales, segiin acuerdo 19-853 de Junta Directiva se procede a contratar a la
empresa CGS Consultores para realizar la auditoria externa del COPROBI, por un monto de $2800
(dos mil ochocientos délares), para los periodos de 2019 al 2020, debido a su trabajo anterior
realizado para este colegio, su experiencia.

Mediante el andlisis de la auditoria se permite a las organizaciones mejorar sus funciones en forma
continua, y dandole continuidad al informe anterior se presenta la carta de gerencia donde estan
los resultados obtenidos en el andlisis, es posible leer el informe completo en el sitio web
https://coprobi.co.cr/, a continuacion se presenta Unicamente la carta de hallazgos y
recomendaciones, en la cual es posible observar en general que en cuanto al controlinterno se
ha superado bastante algunos procesos viciados que se cometian, hay hallazgos superados, y no se
presentan hallazgos nuevos, lo cual es bastante positivo para el Colegio.

El gasto extra en esta linea presupuestaria se sustenta en el acuerdo de junta directiva 23-860 para
tomar el dinero excedido de la linea correspondiente al pago del Asesoria Legal Externa.

Descripcion Presupuestado Ejecutado

Auditoria externa ¢3.000.000 ¢3.469.868

Nota: montos con corte marzo 2021.
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= | CONSULTORES Morison KSi

CONTADORCS PLERIC 08 ALTCRIZADOS Independent member

CARTA DE HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES

A la Junta Directiva y Colegiados
Colegio de profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica (COPROBI)

Estimados senores

Como resultado de la auditoria a los estados financieros de Colegio de profesionales en
Bibliotecologia de Costa Rica (COPROBI), por el periodo que termina al 30 de setiembre de
2019 y 31 de diciembre de 2020 notamos ciertos aspectos referentes al control interno y
procedimientos de contabilidad que consideramos merecen su atencién, mismos que
informamos a ustedes en esta carta de hallazgos y recomendaciones.

Como parte del examen para el actual periodo, las Normas de Auditoria requieren la revision
del control interno, para determinar la confiabilidad de las cuentas y de los estados financieros,
elaborados por el sistema contable y asi determinar el alcance de los demas procedimientos de
auditoria a seguir en la auditoria. De la revision efectuada a Colegio de profesionales en
Bibliotecologia de Costa Rica (COPROBI), procuramos incluir los resultados obtenidos y
cualquier asunto que llamara nuestra atencién y que consideramos relevante de comunicar y
comentar. Debido a que la evaluacién y revision, del sistema de control interno, se basa en el
concepto de pruebas selectivas, siempre existe la posibilidad de que exista alguna debilidad
importante en dicho sistema, que no logre ser detectada por dicha revision. Por lo que los
procedimientos adecuados de comprobacion y los controles internos de Colegio de
profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica (COPROBI), constituyen la mejor proteccion
para prevenir irregularidades que las pruebas selectivas podrian no detectar.

Este informe es solamente para informacién y uso de la Administracion y Junta Directiva y tiene
el objeto de mejorar los controles y el apropiado registro de todos los movimientos contables. Las
observaciones no van dirigidas a colaboradores en particular.

CGS- CPA & Consultores, S.A.
( VICTOR  Fimado
MANUEL  iromammes
GARCIA m SALAZAR
} .
SALAZAR Fecha: 2021.04.22 -

(FIRMA) 09:18:41 0600’

Lic. Victor M. Garcia Salazar
Contador Pablico Autorizado, N. 577
Poliza de fidelidad N. 0116 FIG 7
Vence: 30 de setiembre de 2021

San José, Costa Rica, 15 de abril de 2021

“Adherido y cancelado timbre de Ley N. 6663 por ¢ 25 en original del Colegio de Contadores Piblicos de
Costa Rica”

CGS CPA & Consultores, Contadores Pablicos Autorizados /San Rafael de Escazd/

Pagina |1
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Celebracion virtual del dia del libro

Acordes con nuestra misién de incentivar y promulgar el ejercicio de la profesion bibliotecoldgica,
la Junta Directiva del COPROBI en el marco de celebracidn del Dia del Libro y tomando en cuenta el
aislamiento social que en abril del 2020 se vivia con angustia e incertidumbre en los hogares
costarricenses, invitd a un grupo de personalidades nacionales e internacionales a grabar videos
motivacionales sobre la Lectura en Familia.

Esta iniciativa tuvo mucha aceptacién, no solo del gremio de bibliotecélogos, sino de las familias y
usuarios de bibliotecas. A continuacién, se observan cada unade las participaciones:

Doris Golgewicht Luis Ruiz Mauren Salguero Rocio Ramirez
Chefy conductora de tv Coplero Presentadora de television Poeta

Coleglo de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica g Colegia de Profesionsles en Bibliotecologia de Costa Rica E Colegio de Profesionalcs cn Biblintocologia de Costa R'E

Dia Internacional del Libro y
los Derechos de Autor

Dia Internacional del Libro y
los Derechos de Autor ™

Dia Internacional del Libro y
los Derechos de Autor

Christine Mackenzie Lourdes Feria Maria Torres
Presidente IFLA Bibliotecdloga mexicana

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

Actriz

Dl T ] A Loy Dia Internacional del Libro y

SErSEReT ey § los Derechos de Autor "0 los Derechos de Autor "¢
Marcia Saborio Saray Cérdoba Rafael Ramos Mentados
Actriz Profesora Jubilada Psicologo Banda musical

Dia Internacional

Dia Internacional del Libro
y los Derechos de Autor

y los Derechos de Autor
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El Programa de Responsabilidad Social es
un plan permanente de accién y proyeccion social
del gremio bibliotecario a través del COPROBI.
Tiene como objetivo coadyuvar en la solucion de
problemas sociales, sobre todo en sectores o
comunidades vulnerables y en riesgo social. De
abril 2020 a marzo 2021 con un entorno limitante
producto de la pandemia, se han realizado los
siguientes proyectos:

Por acuerdo 13-845: se aprueba de forma
unanime la donacién de un dispensador de gel
para la Biblioteca Nacional, por parte del COPROBI
como contribucion a las medidas sanitarias que
deben mantenerse en esa Biblioteca.
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Se aprueba realizar una actividad de recolecciéon de dinero para una o dos Organizaciones no

gubernamentales que atiendan personas habitantes de las calles bajo el acuerdo 21-852 de Junta

Directiva, paralos efectos ser aprueba por acuerdo 22-852 la creacién de dos cuentas bancarias y

temporales, unaen colones y otra en délares, con el propdsito de recolectar por ese medio el dinero

destinado a la actividad de responsabilidad social.

Undmonos y ayudemos al que mds lo necesita brindando una donacion econdmica para
\\ ¥/ adquirir suministros de aseo personal para la poblacion en situacion de calle

@I! § Sax
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Esta campaniia fue un éxito, ya que, se recolectd ¢125.000 (ciento veinticinco mil colones)
entre los colegiados y la Junta directiva bajo acuerdo 01-854 duplica el monto recaudado y
se invierten ¢250.000 (doscientos cincuenta mil colones), el dinero en su totalidad se
destind para comprar articulos de higiene personal, los mismos y fueron entregados a la
Organizacién CHEPE SE BANA y al HOSPITAL DE HABITANTES DE LA CALLE.
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Estas acciones que se estan realizando en el PRS-COPROBI han trascendido a nivel
internacional y hoy por hoy somos referentes en el tema de Responsabilidad Social, razén
por la cual la presidencia del Colegio ha sido invitada por colegas de Costa Rica, México,
Argentina, Peru y Bolivia para compartir las experiencias sobre este tema en conversatorios
y videoconferencias.

El trabajo realizado se plasmé en videos y noticias editados en el sitio web de la IFLA donde se
visualiza y reconoce el Programa de Responsabilidad Social y que la IFLA la incluyé dentro de sus
Historias de ODS y asi visibilizar la labor de Costa Rica.

Programa Bandera azul: categoria cambio climatico

En COPROBI consideramos de suma importancia promover, divulgar y ejecutar procesos en
preservacion, conservacion y manutencién de los recursos naturales desde la concepcion de
practicas evolutivas para concientizar el cuido de los recursos, la promulgaciéon de los ODS,
procedimos a inscribir por segundo afio consecutivo a nuestra institucion en la participacién del
Programa Bandera Azul Ecoldgica, el cual es un galardén o distintivo otorgado por instituciones
gubernamentales, que busca la conservacion y el desarrollo de los recursos naturales existentes,
buscamos por-segundo afio consecutivo una integracion al programa mediante la implementacion
y ejecucion de acciones para enfrentar el cambio climatico, mejorar las condiciones higiénicas y la
mejora continua de la salud publica y el ambiente sano, en periodos trascendentales como el actual
con desarrollo y avance de la pandemia.

Este incentivo para nuestra organizacion, como ente propulsor de los ODS, busca generar, promover
y crear conciencia dentro de los comités locales que participan en el programa, como propdsito
principal radica la busqueda y conservacién de proteccion de los recursos naturales, este programa
y galarddn fue creado y actualmente es una marca de varias instituciones publicas costarricenses
creado con el fin de mejorar la educacién e informacion sobre nuestro medio. ambiente; desde su
creacién y puesta en marcha se ha promovido la proteccion del entorno natural y el aumento de
empresas, organizaciones y sociedad civil que se desean integrar y formar parte de este programa
ecoldgico.

El proceso de inscripcion en participacion y evaluacion para COPROBI se desarrollé durante el afio
2019, para el aiio 2020 se ejecutaron proyectos de implementacién a lo interno de la organizacion
para poder escalar y obtener una calificaciéon superior a la brindada por el comité técnico del
programa (acumulado de 47) y de esta forma poder incorporar métodos y desarrollo de procesos
en beneficio del ambiente, la salud publica y el mejoramiento en la calidad de vida de nuestro pais,

con esta integracidn buscamos posicionar a nuestro colegio y lograr un galardén en

concordancia con mejoras continuas higiénicas sanitarias, manutencion, preservacion y

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000

Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica




Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

conservacion de los recursos naturales y el mejoramiento de la salud. Cabe destacar que
para el afio 2020 el proceso de inscripcion, evaluacién y calificacion sufrié un atraso debido
a la pandemia generada por la COVID-19 y la incorporacién por parte de los desarrolladores
del programa de nuevos criterios de evaluacién mismos a implementarse a partir de las
evaluaciones para este nuevo periodo 2020-2021, es por ellos que las entregas de las calificaciones
se dardn hasta junio 2021.

Programa Sello de Calidad Sanitaria

Otro de los avances en materia ambiental recae en la inscripcion del COPROBI, al PSCS, el

cual es un incentivo que se entrega anualmente como premio al esfuerzo, trabajo y dedicacién de
los diferentes entes operadores de acueductos, centros de salud, restaurantes, hoteles, centros de
recreacion y otros establecimientos, para beneficio de los consumidores, en procura de-mantenery
mejorar integralmente las condiciones de las estructuras del sistema y de la infraestructura del
lugar, de manera que éstas permitan abastecer con agua de la mejor calidad a la poblacidn que
sirven.
Este programa consiste en un puntaje extra que asigna el programa de bandera azul, bajoacuerdo
de Junta Directiva 05-841 se autoriza la participacidn y suscripcién del COPROBI en el programa
como objetivo principal nuestra organizacidn pretende acreditarnos, en cumplir con las condiciones
sanitarias Optimas en el servicio del agua para consumo humano, su correcto uso dentro de nuestra
entidad, el adecuado desecho de los liquidos y sélidos segin el Manual de Procedimientos del
Programa.

Mapeo de geolocalizacidn de biblioteca en Costa Rica

El Staff de IFLA que maneja el recurso Mapa de Bibliotecas del Mundo, nos solicitd el envio de datos
actualizados sobre las bibliotecas de CR. Por tal razén, se coordiné con los directores de sistemas de
bibliotecas para obtener la informaciéon requerida; y con éstos, se llenaron los insumos y formularios
gue IFLA nos aportd y que ya se visualizan los datos actualizados en el Mapa de Bibliotecas del
Mundo realizado por la IFLA. Pueden consultarlo en el enlace:
https://librarymap.ifla.org/map/Metric/Number-of-

libraries/LibraryType/NationallLibraries,Academic-Libraries,Public-Libraries,Community-
Libraries,SchoolLibraries,Other-Libraries/Country/Costa-Rica/Weight/Totals-by-Country
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Programa de gestion de riesgos

La Comisidn Institucional de Prevencién y Gestion de Riesgos del COPROBI, se mantiene en
capacitacion y actualizacién a través de los talleres y charlas impartidos gratuitamente por la
Nacional de Emergencias.

De abril 2020 a abril 2021 hay una comunicacion estrecha con la CNE, la Municipalidad de San José
y el Ministerio de Salud a fin de mantener las medidas sanitarias y seguir los protocolos establecidos
a raiz del COVID-19. Para tal fin, se adquirieron 2 equipos dispensadores de gel, se construyd un
lavatorio a la entrada del edificioy se instalé una mampara protectora enla recepcion.

Asimismo, se comprd jabon antibacterial, dispensadores de toallas de mano y alcohol en gel. Por
muchos meses se traté al maximo de brindar los servicios de manera virtual evitando el ingreso de
personas a las instalaciones y si lo hacian, debian seguir los protocolos sanitarios respectivos.

Programa de gestiéon ambiental

En el transcurso de estos tres afios, COPROBI ha desarrollado y ejecutado la incorporacion de
programas de gestién ambiental, en particular el PGAI, coordinado, supervisado y certificado por el
Ministerio de Ambiente y Energia, en el cual se logra la gestiéon de disefiar e implementar
herramientas -conceptuales, técnicas y juridicas para la definicion de estrategias 'y politicas
desarrolladas por-las particularidades de cada ente publico, en materia de mejora en procesos de
calidad ambiental que favorezcan, preserven, mitiguen y logren un reversiéon de la degradacién de
los recursos tales como agua, aire y suelo, a-su vez busca la ejecucion de mecanismos de monitoreo
y control que garanticen el cumplimiento de las acciones desarrolladas por los entes participantes,
dentro de la ejecucidny coordinacion interinstitucional, contribuyendo al desarrollo sostenible en
materia ambiental de nuestro pais.

Desde la Direcciéon de Gestion de Calidad Ambiental, DIGECA, ente regulador que constituye la
certificacion, acompafiamiento'y consolidacién de procesos para conservar los recursos naturales
de nuestro pais, construyendo la-promocidn de regulacién ambiental y la consolidacién de mejora
responsable y una ciudadania e informada en materia ambiental.

Como objetivo principal COPROBI, gestiona y promueve la mejora continua en la calidad ambiental
y la mitigacion de la contaminacién mediante el disefio e implementacién de herramientas e
instrumentos técnicos y juridicos de gestidn, logrando impulsar la produccién y consumo sostenible
en el sector bibliotecario, gestionando, desarrollando y ejecutando acciones, procesos y conciencia
en la responsabilidad social para nuestro pais. Creando espacios y actividades a fin de impulsar
procesos de gobernabilidad en materia de calidad ambiental, promoviendo mecanismos de
autorregulacion dentro de nuestra sede central y el desempefio de nuestros fines y principios bajo
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la calidad ambiental y la gestidn de proteccion del medio ambiente, para el periodo 2019-
2020 obtuvimos en la ultima evaluacién una nota de 80 y seguimos este afio enfocados en
la mejora continua de los procesos y el PGAI COPROBI.

En el desarrollo de acciones en procura de hacer conciencia en materia ecoldgica, de la mano en la
promulgacion de los ODS y la mitigacidn de la huella ambiental esta comision ha ejecutado acciones
para llevar informacién a los colegiados por medio de los canales de comunicacién dentro de

producto de esto se ejecutaron durante este periodo la

conmemoracién de varias efemérides, entre las que destacan:

a) Conmemoracion en el mes del ambiente.

En COPROBI estamos
comprometidos en procura de
cuidar del medio ambiente.

Es por eso que desde el afio
anterior incorporamos la gestion
del PGAI Ley para la Gestion
Integral de Residuos N° 8839
mediante el Decreto Ejecutivo
No. 36499.S-MINAE. El cual

insta al compromiso que
debemos tener tanto
empresarial, pero ~ ademas

como habitantes de este planeta
tan maravilloso asi como
profesionales y no solo por ser
ley, que obliga si no porque
sabemos el compromiso que
tenemos en colaborar con la
compras sustentables, gestion
integral de residuos, consumo
racional de agua y energia entre
otros temas cruciales de la
gestion ambiental.

Este compromiso recae en los
jerarcas y en las comisiones
ambientales de las instituciones
quienes tienen a cargo
implementar junto con sus
colaboradores  intemos y
externos programas que incluya
en procura del consumo
racional del agua y la
electricidad, asi como el reto de
reducir sus emisiones
atmosféricas e implementar la
gestion integral de residuos.

Uno de los objetivos de los PGAI
es “ayudar en la toma de
concdiencia de los funcionarios
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publicos, sobre el uso adecuado
de los recursos _ hidricos,
energéticos, gestion adecuada
de los residuos y la proteccion
del ambiente en general” y asi
ser ejemplo ante  nuestra
comunidad y las familias.

Por eso este afio 2020
COPROBI alcanzo una
calificacion de nota 80 por
evidenciar un cambio
importante con respecto al afio
anterior ya que le dimos
seguimiento a las directrices
estipuladas en el programa
PGAI.

Por ejemplo nos
comprometimos con el reciclaje
de los desechos que pueden ser
reutilizables, asf como el uso de
productos de

_

PRODUCTOS
BIODEGRADABLES
Limpieza amigables con el
ambiente y reducir la toxicidad
del medio ambiente,

Por otra parte los residuos
electrénicos desechados fueron

CELEBRANDO EL MES DEL MEDIO AMBIENTE

enviados a una empresa para
este fin en el que se otorga un
certificado que corresponde
para asegurar el buen desecho
de estos residuos.

El lavado del tanque de agua
compromiso que impacta tanto
en la salud del usuario como en

el medio ambiente.




Sin duda, este esfuerzo
contribuira a mejorar la calidad
ambiental, ejecutar un
reordenamiento institucional en
pro de hacer un uso racional de
los recursos con que cuenta la
institucion y asi apoyar las

metas nacionales en materia de
adaptacion
Cambio

y mitigacion al
Climatico.

En el proyecto de
Responsabilidad social
participamos en la plantacién
de arboles “Sembremos juntos
en la Sabana” promovido por el
ICODER.

Miembros de Junta Directiva 2019-2020 y
colaboradores
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Continuamos este afio también
con el programa ODS
desarrollando parte de los
componentes de estos
objetivos.

ACCION
PORELCLIMA

13

Tenemos en nuestra sede un
punto ecoldégico para una
adecuada distribucion de los
desechos que van al reciclaje

El consumo responsable es
parte del programa que para

este afio vamos a
comprometernos y realizaremos
por medio de la adquisicion de
una compostera para el buen
manejo de los residuos
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organicos generados tanto en la
institucibn como en nuestros
hogares.

El compromiso de nuestra
institucién y los colaboradores
lograremos parte de estos
objetivos que nos beneficia a
todos.

Instamos tanto a las
Instituciones como a nuestros
colegiadas y colegiados para
que desde sus hogares
promuevan estos objetivos de
desarrollo sostenible desde el
que nos beneficia a las

generaciones futuras unidos a
este programa en pro de un
compromiso proyectado desde
nuestras familias y nuestro
planeta podremos ver que el
impacto en salud, bienestar sera
favorable para un mundo mejor
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Dia Mundial del Medio Ambiente, 5 de junio, bajo el lema “La hora del planeta”.
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c) Diadel Arbol en Costa Rica, 15 de junio.

15 DE JUNIO DIA

DEL ARBOL EN
COSTA RICA

ANO 1915

El 15 de junio se celebra el Dia del Arbol
en Costa Rica. Esta efeméride
ambiental fue instaurada por el
presidente Alfredo Gonzdlez mediante
el Decreto Ejecutivo

N. °14 del 25 de mayo de 1915,
convirtiéndose asi en unos de los
primeros alcances en materia ambiental
a nivel pais.

EPOCA DE 1990 \

Desde la entrada en vigencia del la Ley -

Forestal y hasta la actualidad, nuestro

pais ha recuperado 52.38 % de

cobertura boscosa, destacando como

zonas de mayor recuperacion

Guanacaste,Zona Norte y el Pacifico
Central.

SOMOSEL 5 %

Costa Rica alberga cerca 1.077.208
hectdareas de areas protegidas, entre
las cuales destacan bosques, parque
naciionales y 1 monumento
arquitectonico, conservando el 5 % de
la biodiversidad del planeta.

GRAN
DIVERSIDAD

Se estima que nuestra nacion posee
10.000 especies de plantas y arboles
esparcidos en el territorio, sumando
ademas 1.200 especies de orquideas .

COMISION DE GESTION AMBIENTAL
INSTITUCIONAL

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica



Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

d) Diade los Parques Nacionales.

COPROBI- COMISION DE c-'«fDU
GESTION AMBIENTAL

BIENVENIDOS
4 & JUIRTA X
PARQUE NACIONAL ulrﬁ!&
‘ oy DESTSIENERS LY BERG ¢ WA
MAEA DE CONSERVACION TEMPISQUE

E mecsocescaeaie” SIS

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica



Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

Dia mundial del agua

22 DEMARZO.,

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica,

LEMA 2021:

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO
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Plan de implementacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS en las Bibliotecas:

En el marco de las Jornadas de Actualizacidn, se hizo el Lanzamiento del Plan parala Implementacién
de los ODS en las Bibliotecas Costarricenses producto de los aportes que cada sector bibliotecario
hizo. Este Plan estd avalado por la Secretaria Técnica de los ODS en Costa Rica que pertenece al
Ministerio de Planificacidn y Politica Econdmica y que esta disponible en el sitio web del COPROBI:
https://coprobi.co.cr/wp-content/uploads/2020/07/PLAN-DE-ESTRATEGIAS-ODS.pdf

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia

de Costa Rica JnE; ‘

Plan de
implementacion
de los ODS en
las bibliotecas

¥4 wide Adridn Moreira

@05 carlos Von Marshall
(=)

10 de julio ——10:00 am (csT)

[ £]uve BT Tube) ‘

Lidiette Quirés I

Asimismo, la Junta Directiva estd apoyando, participando y colaborando con iniciativas nacionales e
internacionales que en el tema de fortalecimiento de alianzas y actividades para accionar los ODS
se realicen, como son la Firma del COPROBI del Compromiso Ciudadano apoyando el cumplimiento
de los ODS, enviar a la Oficina Técnica de los ODS de la ONU un informe sobre las acciones y
proyectos que en materia de ODS el COPROBI estd realizando, envio a la IFLA de la informacion para
la construccion de Historias de ODS realizadas en el COPROBI y asi visibilizar la labor de Costa Rica,
comunicacion con la Secretaria de los ODS Costa Rica para el Lanzamiento del Plan de estrategias
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ODS a nivel pais y la logistica para la ejecucién oficial del plan, elaboracién de 3 webinars
para capacitar a bibliotecélogos en el tema de los ODS, participacién de la presidenta de
Junta Directiva como conferencista en 5 videoconferencias a solicitud de Asociaciones
Bibliotecarias de Nicaragua, Guatemala, México, Peru, Boliviay Puerto Rico tratando el tema

mazies 18 AGOSTO

n Objefivos de Desarr Sostenible

§ @ JORNADAS
& MEXICANAS DE

% & BIBLIOTECONOMIA

DEL 17 AL 21 DE AGOSTO
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ante las ODS como motores de cambio
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En el afio 2019 se realizd la renovacién de la pagina web con el fin de actualizar el aspecto y
contenido de esta, se proyecta continuar renovacion la misma incluyendo en un futuro
cercano informacién actualizada con los diferentes programas y proyectos que se desean
desarrollar desde el colegio.

Para el afio 2020 se trabajo en el desarrollo de software en un acompafiamiento continuo junto con
la empresa contratada CNET Technology Systems. En este desarrollo a la medida tenemos un logro
importante que esel proceso de incorporacién, ahora los colegiados nuevos pueden ingresar desde
la pagina Coprobicrpara registrar sus datos e ingresar desde ahi todos sus documentos formando
asi un expediente electrénico donde el funcionario encargado revisa que se cumpla con todos los
requisitos de acuerdo-con la ley. A partir del afio 2020 los colegiados pueden solicitar sus
certificaciones desde la pagina donde también agregan su comprobante de pago y se atiende en
linea directa entregando su solicitud el mismo dia que solicita su tramite, también pueden realizar
la actualizacién de datos de grado académico, beneficiarios de su pdliza'y poco a poco vamos a
incorporar otros tramites y servicios desde la pagina.

En este mismo desarrollo se renovo el proceso de registro de cuotas del colegiado logrando una
forma 4gil y oportuna por medio de plantillas de informacién haciendo mds amigable el registro.
Este proceso también se incluye otros procesos importantes como es el control de exoneracion de
cuotas que solicitan los colegiados y otro proceso importante el control de la morosidad que para
este préximo afio 2021 vamos trabajar en esto hasta lograr disminuir y limpiar esta linea que se
considera en algunos casos perdida material para el colegio que impacta de alguna manera el
desarrollo de proyectos para los colegiados.
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Con el presente informe se pretende cumplir con la normativa establecida en la Ley 9148,
brindando informacién que permita medir desde la dptica presupuestaria los resultados
obtenidos por el Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica; es muy
importante resaltar que debido al aplazamiento de la Asamblea General Ordinaria 2020 por
la emergencia sanitaria por el virus COVID-19 y las disposiciones del Ministerio de Salud, se manejan
dos escenarios presupuestarios.

Durante los meses de abril a junio 2020 se mantenia una gran incertidumbre ya que no se contaba
con un presupuesto aprobado como es establecido en el Reglamento a-la Ley 9148 para ejecutar los
gastos emanados del COPROBI, por lo que se incluyd este tema en la consulta enviada a la
Procuraduria General de la Republica de cara a evitar que la actividad del Colegio se paralice del
todo, a lo que ellos remiten que

“aunque no existe una norma expresa que disponga como proceder en caso de que
el presupuesto de que un colegio profesional no pueda aprobar su presupuesto por
una causa de fuerza mayor asociada a una emergencia nacional; lo cierto es que el
Ordenamiento Juridico Administrativo si contiene una regla juridica que, por
integracién y conforme el numeral 10.2 de la Ley General de la Administracién
Publica, o procedente es que se tenga por prorrogado el anterior de modo que siga
rigiendo hasta que la emergencia sanitaria decretada concluyay se pueda celebrar
aquella Asamblea”.

Como efecto en este momento se ejecuta e presupuesto Unicamente para las funciones operativas
basicas, mismas que se detallardn en los siguientes puntos.

Al momento de ser aprobada la ley 9866 es que a partir del mes de julio 2020 se genera una nueva
ejecucién presupuestaria basandose en el acuerdo de Junta Directiva 843-01 del 14 de julio 2020,
basandose en la potestad que adquiere la Junta Directiva actual segun articulo 2 de'la-misma ley
que cita:

“Para las organizaciones citadas en el articulo 1 de la presente ley, que sus
asambleas propuestas debian  aprobar presupuestos, estados financieros,
distribucién de dividendos y distribucién de excedentes, se autoriza, por una Unica
vez, para que sus juntas directivas y consejos de administracion puedan aprobarlos,
siempre y cuando no se haya podido realizar la asamblea correspondiente como
consecuencia directa de la emergencia del COVID-19, después de llevar a cabo
esfuerzos razonables para ello y que su no realizacidon no sea atribuible a los
drganos encargados de convocarlas y realizarlas”.

Teniendo claros ambos escenarios nos remitimos a desglosar las liquidaciones presupuestarias.
Es importante recordar que toda la informacidn financiera del colegio se registra en los libros

contables y se reconocen en los estados financieros mensuales, que estan a disposicion de algun

interesado en las instalaciones.
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Ingresos

Los datos presentados corresponden a los ingresos econdmicos a las arcas del COPROBI basandose
en los estados financieros bancarios.

Abril 2020 — Junio 2020

Cuotas Asociados 9.175.000 10.049.500 10.149.400 29.373.900
Incorporaciones 60.000 0 120.000 180.000
Certificaciones 30.000 72.000 180.000 282.000
Intereses ganados 543 621 362 1.526
Otros Ingresos 120 964 460 1.544
Emision Carné 0 0 0 0

9.265.663 10.123.085 10.450.222 ¢29.838.970

Nota: montos con corte-marzo 2021.

Julio 2020 = Marzo 2021

Descripcion Diciembre Febrero Marzo
Cuotas de colegiados 11.521.000 | 11.036.514 10.637.355 | 10.955.637 | 10.266.887 | 18.582.809 | 25.001.850 11'0747'3 11.073.000 | 120.149.324
Incorporaciones 120.000 300.000 240.000 1.200.000 360.000 0 60.000 1.196.000 3.476.000
Certificaciones 66.000 87.000 27.000 45.000 66.000 123.000 | 298.000 111.000 823.000
Lﬁ:gﬁ;ﬁiiﬁzﬁtes 1.057 760 267 310 1.010 1.653 2.097 | 3.148035| 3.155.189
Carnet 2.000 2.000 0 0 0 4.000 4.000
Otros Ingresos 228 10 10 110 1.990 1.530

Total de ingresos presupuestados

¢ 127.603.513,41
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manteniendo un buen rendimiento con un menor riesgo.

Las reservas financieras representan un activo importante para el COPROBI, en este
momento todas las inversiones se encuentran en entidades financieras sdlidas y seguras,

Anteriormente se detallaron las inversiones correspondientes a costos fijos sobre las cuotas de
colegiatura, basandose en acuerdos de Asambleas Generales Ordinarias pasadas, como lo son el
Fondo para la Investigacion Nelly Cooper Dodero, la Finca-de Recreo y el Fondo de Mutualidad.

Segun La Real Academia de la Lengua Espafiola el término ahorrar es “reservar una parte de los
ingresos ordinarios” o “guardar dinero como prevision para necesidades futuras”, por lo que para
lograr metas empresariales en el COPROBI es necesario mantener lo basico que es elahorro, es decir
la acumulacién dedinero de forma regular. A continuacion, se presentan los dineros que mantiene

el colegio actualmente:

Saldos en-cuentas de entidades bancarias

Los saldos en las cuentas activas en las diferentes entidades bancarias del COPROBI a marzo 2021

son las siguientes:

Entidad bancaria Saldo Actual

CR91 0152 0100 1024 3183 18
EENBCR

SOMOS FL BANCO OF COSTA RICA

BANGO CR70 0151 0001 0010 4388 60
NACIONAL

Q{B{anca CR90 0161 0100 2710 1842 61

opular

) CR87 0102 0000 9052 4618 76
Mo BAC San José

Total en cuentas
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¢13.419.029,77
€28.067.459,54
¢7.945.785,87

¢3.824.891,52

¢ 53.257.166,70

Nota: montos con corte marzo 2021.




los siguientes ahorros en esta modalidad:

Certificado de depdsito a plazo
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Los Certificados de Depdsito a Plazo (CDP) son titulos valores que el banco emite amparado
en la legislacion comercial vigente en el pais y le permite al COPROBI recibir un rendimiento mas
atractivo por este tipo de inversion en comparacién con el ahorro a la vista, actualmente se tienen

Monto de Tipo de | Tasade Fechade Acuerdo de Junta
inversion inversion interés vencimiento Directiva
Boric Acuerdo 04-841
X@jﬂjj’,. ¢40.000.000| CDP 4.89% | 27-may-2020 2 \may.2020
Acuerdo 25-860
¢100.000.000 CDP 4.85% | 29-mar-2022
-BCR 26-mar-2021
Banco de Costa Rica
A 28-842
¢15.000.000| CDP | 3.68% | 27-feb-2021 | '\Cuerdo28-8

29-jun-2020

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica




Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Innovando con responsabilidad social

Gastos

Los gastos que se generan el COPROBI son muchos y variados, por lo que se detallara cada
linea presupuestaria y el monto ejecutado segun los dos presupuestos explicados anteriormente.

Abril 2020 — Junio 2020

Como se explicé anteriormente durante los meses de abril 2020 a junio 2020 los gastos fueron
Unicamente operativos para que las funciones del COPROBI no se paralizaran, a continuacion, se
detallan las lineas presupuestarias ejecutadas:

Abril Mayo Junio
Asamblea General Ordinaria 657.660
Jo_rn.adas ds—: I_nvestlgaaon 112.008
Bibliotecoldgica
Péliza Colectiva de Vida 623.501 622.893 602.924
IFLA
FECOPROU 21.446 21.446 21.446,00
Gasto Operativo del edificio
Agua 0,00 57.959 4.863
Electricidad 65.30 49.940 62.845
Telefonia 26.464,03 28.985 28.840
Internet 56.153,53 76.821 58.324
Municipalidad San José (Serv.|C|o de 19.600 19.600 19.600
Monitoreo)
Impuestos Municipales 180.649,15
Pdliza de Seguro Riesgos Laborales 6.001,72 6.002 6.002
Péliza de Seguro sobre Incendio 144.492,67 -5.844 0
Péliza de Seguro-Equipo Electrénico 3.679,57 3.680 3.680
Péliza Responsabilidad Civil 34.662,00 0
Bidones de Agua 28.600,00
Manteles y cubremanteles con logo 64.410
Mantenimiento Edificio 64.594,53 50.000
Gastos Financieros
Comisiones bancarias 13.933 8.525,55 15.737
Otros Gastos Admirativos
Viaticos 7.145,00
Bandera CR 2.328
Personal Administrativo
Salarios (3 funcionarios) 1.913.735,78 1.913.735,78 1.913.735,78
Cargas Sociales 475.182,02 475.182,02 475.182,02
Vacaciones 79.802,78 79.802,78 79.802,78
Aguinaldo 159.477,98 159.477,98 159.477,98
Servicios de limpieza y Suministros
Requerimiento Limpieza 23.775 114.910
Servicio de limpieza outsourcing 192.068,90 192.068,90 192.068,90
| | suministros de Oficina 49.700 57.698

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica



Asesoria Legal Externa
Servicios de contabilidad

Junta directiva

Gastos de representacion
Devolucidon de cuotas (9 miembros)
Tribunal electoral
| Devolucién de cuotas (5 miembros) |

Tribunal de honor
Devolucion de cuotas (4 miembros)

Soporte técnico
Hosting
Antivirus

Gestion del Riesgo y la Adaptacion
al Cambio Climatico
Muebles de oficina

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

Innovando con responsabilidad social

750.000 750.000 750.000,00
95.000 95.000 95.000,00
35.001

892.000

424.000 | |
96.000 | |
1.380.548
80.914,40 118.983,33 118.983
6.001,72 -799,00 2.601
124.300
137.366 65.681
6.597.137,25  6.968.596,19  5.054.629,97

Nota: montos con corte junio 2020.

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
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Julio 2020 — Marzo 2021

Basandose en el acuerdo de Junta Directiva 843-01 del 14 de julio 2020 respaldado en la ley 9866 es que a partir del mes de julio 2020 se genera
una nueva ejecucién presupuestaria que ya fue aclarada con anterioridad se presenta la ejecucion de los gastos del periodo comprendido entre
julio 200 y marzo 2021.

%

. Eiecucié
Presupuesto | Modific Presupuesto jecucion Pendiente de Pendien

Cuenta presupuestaria aprobado acion con presupuestari SETIEMB DICIEMB FEBRER

ejecutar te de OCTUBRE

julio 2020 presupu | modificacién aacumulada ejecutar RE RE (o)

estaria

Actividades para el colegiado

Asamblea General Ordinaria 3.050.000 3.050.000 0 3.050.000 | 0% 100% 0 o 0 0 0 0 ) 0 0
Asamblea extraOrdinaria 1.330.000 1.330.000 0 1.330.000 | 0% 100% 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Premio Nacional Efrain Rojas 1.250.000 1.250.000 0 1.250.000 | 0% 100% 0 0 0 ) 0 0 0 0 0
Dia del bibliotecdlogo 6.115.147 6.115.147 5.317.508 797.639 | 87% 13%
Ampliacion Plataforma Zoom 0 0 0 0 0 0 0
Premios 0 0 0 0 0 0 0
Actividad lunes 15 de marzo 0 0 0 0 0 0 0
Actividad miércoles 17 de marzo 0 0 0 0 0 0 0
Actividad viernes 19 de marzo 0 0 0 0 0 0 0
Servicio de publicidad 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de representacion 0 0 0 0 0 0 0
Otros gastos 0 0 0 0 0 0 0
Actividades de Responsabilidad )
. 625.000 | 413.87 211.123 460.900 164.100 | 34% 26%
Social 7
Libros ODS o| 454.500 0 0 0 0 0 0
Campafia solidaria 0 0 0 0 0 0 0
L. 817.818,0
Incorporacion 2.190.000 2.190.000 1.685.543 504.457 | 77% 23% 89.353 o 727.500 12.692

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica



¢8.626.000

€9.712.006
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Membresias

IFLA

¢2.747.000

750.000

¢1.660.994 ‘

750.000

419.250

330.750

56%

44%

419.250

Cursos. de actualizacion 1.200.000 1.200.000 880.523 319.477 | 73% 27% 905.553
Profesional 0 0 0 0
Becas 1.100.000 1.100.000 121.200 978.800 | 11% 89% 0 0
Correos y Encomiendas 126.000 126.000 87.481 38.519 | 69% 31% 0 0
,Came (plasticos y cinta de 150.000 150.000 0 150.000 0% 100%
impresora) 0 0
Sobres membretados 125.000 125.000 0 125.000 | 0% | 100% 0 0 0
Péliza Colectiva de Vida 5.700.000 1'0860'2 6.786.006 6.786.006 0 10; 0% 602.924 768.936 780.028 781'532'8 779.996 924.772 897.395 ‘
0
Articulos Publicitarios del Colegio 225.000 225.000 0 225.000 | 0% | 100% - ----

Pasantias IFLA

1.700.000

1.086.0 613.994

06

613.994

0%

100%

FECOPROU

Servicios administrativos

297.000

¢35.378.10
0

297.000

¢36.291.41 ‘
i

193.014

103.986

Gasto Operativo del edificio
7.537.600 7.628.483
Agua 333.000 333.000 273.267 59.733 | 82% 18% 27.278 27.278
Electricidad 573.000 573.000 461.705 111.295 | 81% 19% 63.860 53.835
Telefonia 308.000 308.000 227.403 80.597 | 74% 26% 26.233 25.202
Internet 741.000 | 175.19 565.807 512.915 52.892 | 69% 7% 58.324 58.324
3
Monitoreo de alarma 180.900 180.900 176.400 4.500 | 98% 2% 19.600 19.600
Impuestos Municipales 370.000 173'6§ 543.683 543.683 0 10; 0% 0 0
Pdliza de Seguro Riesgos
g & 59.400 59.400 57.882 1.518 | 97% 3% 6.002 6.002
Laborales
Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 230 Whe {506) 8723-9209 coprobi bico, yostal 7020-1000
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0 0
21.446

0 0 0
pARYI

60.833,63
58.425

24.778,59

54.324,27

34.083

54.496

27.289

52.520

19.600

6.002

30.6

44.635

43.715
24.686

59.526

21.582

59.526

19.600 19.600

6.002 7.934
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°
a
>
| O
I m
§ .
Ali i [ [
%gf iza de Seguro sobre Incendio 820.800 20.488 800.312 0 800.312 | 0% | 100% 0 o
5 poliza de Seguro Equipo 100
A”}{) - 8 quip 36.800 | 20.488 57.288 57.287 1 o 0% 3.680 3.680
> Electrénico %
Péliza Responsabilidad Civil 333.000 | 173.68 333.000 103.905 229.095 | 31% 69% 34.621 34.622,00
3 0
H - o, 0,
Bidones de Agua 128.000 82.800 45.200 45.200 0| 35% 0% 22.600 0 22.600 0
Requerimientos para el comedor 253.700 253.700 312.701 -59.001 12;’ -23% 124.300 0 pyRL[ON 54.199,00
0
. - 175.19 102
Mantenimiento Edificio 3.400.000 3 3.575.193 3.645.983 -70.790 % -2% 0 1.347.675 ERYERVE]
0
Mantenimiento de jardin 0 34.320 0
Mantenimiento de aire 204.530,0
acondicionado 0 0 0 0 0 0 0
Pantallas acrilica para recepcion 0 0 0 0 0 0 0
Gastos Financieros 128.500 211.300
L. . 132
Comisiones bancarias 69.000 | 82.800 151.800 199.966 -48.166 % -70% 20.591 16.060 uNoz{ol 18.400,00 11.677 3.707 36.691
0
Impuesto al Valor Agregado 37.000 37.000 0 37.000 | 0% | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Datafono 22.500 22.500 0 22.500 0% 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Gastos Administrativos
754.000 1.127.681
Viaticos 136.500 136.500 18.850 117.650 | 14% 86% 6.200 | 5.800,00 0 0 0 0
Compra de equipo menor 285.000 285.000 222.650 62.350 | 78% 22% 0 55.900,00 0 0 0 )
Disco duro para Tribunal de
P 0 0 0 0 0 0
Honor
Audifonos para administrativos 0 0 0 0 0 0
Gastos de representacion 30.000 30.000 0 30.000 | 0% | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - . - . .
Servicios de apoyo administrativo 75.000 40.196 34.804 0 34.804| 0% | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o . 413.87 100 .
Publicacién en periddicos 227.500 . 641.377 641.377 0 o 0% 0 0 o| 615108 0 - 0 0 0
Personal Administrativo 24.645.000 24.645.000
. . . 1.913.735 | 1.913.735 E:yEREEN 1.913.735 | 1.913.735 1.976.101 |« = bl
0, 0,
Salarios (3 funcionarios) 17.700.000 17.700.000 | 17.507.721 192.279 | 99% 1% 77 78 11 78 79 30 79
Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 230 Whe {506) 8723-9209 coprobi bico, yostal 7020-1000
Afiliado a la Federa Cole lesU
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gas Sociales 4.455.000 4455000 | 4.381.126 73.874 | 98% 2% 475'182'2 475'182'2 466'695'2 510'025'1 475'182'2 490'667"3"
acaciones 735.000 735.000 729.921 5.079 | 99% 1% | 79.802,78 | 79.802,78 WEXEYAAFN 79.802,78 | 79.802,78 82.403,42 | ) lon
Aguinaldo 1545.000 1525000 | 1458675 86.325 | 94% % 159.477,2 159.477,: 156.629,9 159.477,: 159.477,2 164.675,1 159.477,9
Uniformes 75.000 75.000 0 75.000 | 0% | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Capacita citacion al personal 135.000 135.000 0 135.000 | 0% | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rvici limpiez ministr
Servicios de limpieza y Suministros |, ;104 2.441.953
Requerimiento Limpieza 375.000 2519; 626.953 464.865 162.088 | 74% 26% | 89.146,15 2.930 [EEVEN 176'361'8 -
Servicio de limpieza outsourcing 1.815.000 1.815.000 1.673.133 141.867 | 92% 8% 153'655'; 192.069 192'068’3 oz 0 169.972 192.069 | lepiiole
Aspirar agua de inundacion 27.120 - 0 -
ministr ficin
Suministros de Oficina 123.000 113'92 236.996 | 478163 |  -241.167 z‘;: 102% | 96922 | 51.175 [EERTNONN 16.946,00 0 Ay 47.678
. 10.959. 10.959.50
R ¢10.959.50 ¢10.959.50
0 0
i
Asesoria Legal Externa 6.750.000 292‘58 7.042.500 |  7.042.500 0 10; 0% | 750.000 | 750.000 [A{eNelols 750'000’8 750.000 847'500'8 847'500’3
0
Servicios de contabilidad 855.000 855.000 784.700 70.300 | 92% 8% | 95.000| 95.000 MEEERJON  95.000 | 95.000 - 107.350
Disefio grafico 150.000 150.000 0 150.000 | 0% | 100% 0 0 0 0 0 - 0
Mensajeria 104.500 | 76.780 181.280 181.280 0 1(‘;) 0% | 21.000,00 6.780 67.000,00 | 15.000
0
I . 128
Auditoria Externa 3.000.000 | 292.50 | 2.707.500 | 3.469.868 762368 | T, | -28% 0 0 0 0 0 -
0 0
Organos internos ¢2.322.500 ¢1.704.247 ‘
Junta directiva 2.222.500 1.604.247
Gastos de representacion 415.000 415.000 186.000 229.000 | 45% 55% 0 0 0 0 0 0 0 0
Foto emblematica 150.000 150.000 0 150.000 | 0% | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 230 Whe {506) 8723-9209 coprobi bico, yostal 7020-1000
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Innovando con responsabilidad social

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica

resentacion internacional 1.500.000 | 658.44 841.551 0 841.551 0% 100% 0 0 0 0 0
A 9
VReconocimiento a miembros
X 140.000 140.000 133.257 6.744 | 95% 5% 0 0 0 0 0
salientes
Otros gastos de JD 0| 40.196 40.196 40.196 0 10;) 0% 0 0 0 0
0
Tarjetas de presentacion 17.500 17.500 0 17.500 | 0% | 100% 0 0 0 0 0
Tribunal el ral
bunal electora 40.000 40.000
Re.conoamlento a miembros 40,000 40,000 40.000 o| 100 0% 0 0 0 0 0
salientes %
Tribunal de honor 40.000 40.000
Reconocimien miembr
econocimiento a miembros 40.000 40.000 40.000 of 0 oy 0 0 0 0 0
salientes %
Representante ante FECOPROU
20.000 20.000
Reconocimiento a miembros 100
X 20.000 20.000 20.000 0 0% 0 0 0 0 0 0 0
salientes %

Tecnologia ¢113.363.7§ ¢12.839.3
Software de expedientes de
R P 7.000.000 7.000.000 7.028.012 690.248 690.300 690.300 By 611599, 933.887 | | ilclsicE]
colegiados 0
Pagina web 1.000.000 | 312.47 687.525 450.023 237.503 | 65% 35% 0 0 0 0 450'022'[5) 0 0
5
Soporte técnico 170.000 170.000 0 170.000 0% 100% 0 0 0 0 0 0 0
Licencias software 350.000 350.000 29.450 320.550 8% 92% 29.450 0 0 0 0 0 0
Facturacion Electrdnica 117.000 117.000 100.000 17.000 | 85% 15% 0 0 0 0 100'000'8 0 0
Servidor en la nube 575.000 575.000 234.147 340.853 | 41% 59% 0 0 0 0 2L 0 0
. 312.47 103 118.983,
Hosting 771.752 5 1.084.227 1.117.252 -33.025 % -3% 118.983 118.983 118.983 BELE 134.451 134.451
0
Antivirus 130.000 130.000 23.411 106.589 | 18% 82% 2.601 2.601 2.601 2.601 2.601
Hardware (equipo) 3.250.000 | 524.37 | 2.725.628 | 2.658.415 67.213 | 98% 2%
2
Impresora 0 0
Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 230 Whe {506) 8723-9209 coprobi bico, yostal 7020-1000
Afiliado a la Federg Cole lesU
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¢2.692.000 ¢3.216.372
Mobiliario y Equipo 1.550.000 5243’; 2.074.372 2.074.372 0 19; 0% 0 199.900
3
Gestion del Riesgo y la
L. . C s 520.000 520.000 301.124 218.876 | 58% 42%
Adaptacion al Cambio Climatico
Dispensador de alcohol en gel 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Compostera 89.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudio de aguas por parte de !
g por p AvA 0 0 0 136 833,: 0 0 0 0 0
Mantenimiento de extintores 0 0 0 0 0 0 0 0
Decoracién de edificio 347.000 347.000 0 347.000 0% 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Electrodomésticos 275000 275000 239.950 35.050 | 87% 13%
Lavamanos externo 0 4 130.000 0 0 0 0 0 0
Minifreezer 0 0 - 0 0 0 0 0

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 230" Whe (506) 8723-9209 coprobi bitd. el 7020-1000
Afiliado a la Federg Cole lac T



Liquidacién presupuestaria
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INGRESOS

Cuenta presupuestaria

Abril 2020-

Julio 2020-

¢29.838.970

COSTOS SOBRE INGRESOS

_ Junio 2020 Marzo 2021
Cuotas de colegiados #29.373.900 | ¢120.149.324
Incorporaciones ¢180.000 #3.476.000
Certificaciones ¢282.000 @#823.000
Intereses sobre cuentas corrientes ¢1.526 @#3.155.189
Carnet ¢o ¢12.000
Otros Ingresos ¢1.544 #3.878

¢127.619.391

Cuenta presupuestaria Abr_il 2020- Julio 2020-

Junio 2020 Marzo 2021

Descuento sobre cuotas ¢o #1.986.740

Fondo de Mutualidad #1.174.956 #4.878.102
Fondo de Investigacion Nelly

Kopper Dodero 1.468.695 #6.097.627

Fondo para finca de recreo @#1.174.956 (#4.878.102

¢3.818.607

EGRESOS

Abril 2020-

Cuenta presupuestaria Junio 2020

¢17.840.571

Julio 2020-
Marzo 2021

¢18.620.363

Superavit total ¢ 40.838.660,03

Teléfono: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8723-9209 coprobi@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica

Actividades para el colegiado #769.668 @#7.463.951
Servicios para el colegiados #1.849.318 @#7.875.210
Membresias #64.338 ¢#612.264

Servicios administrativos @#9.920.458 $34.194.778
Honorarios ¢2.535.000 $11.478.348
Organos internos @¢1.447.001 #459.453

Tecnologia @#1.707.233 ¢11.640.711
Activos tangibles #327.347 @#2.615.446

¢#76.340.160

¢ 21.659.178,04

En este apartado es posible realizar un comparativo entre los ingresos reales versus los
egresos durante el periodo comprendido entre 1 de abril 2020 al 31 de marzo de 2021

TOTAL
¢157.458.361,69

TOTAL

TOTAL
¢ 94.960.523,62
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Por lo tanto, se llega a la conclusion que analizando la ejecucién presupuestaria de
abril 2020 a marzo 2021 que después de satisfacer todas las obligaciones del
COPROBI e invertir en gastos urgentes no presupuestados los ingresos superaron
a los egresos en ¢40.838.660 (cuarenta millones ochocientos treinta y ocho mil mil

seiscientos sesenta colones).

Yirlane Conejo Rojas

Tesorera
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