COLEGIO DE BIBLIOTECARIOS DE COSTA RICA
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 57
04 DE OCTUBRE DEL 2013

Acta de la Asamblea General Ordinaria nUmero cincuenta y siete, celebrada el dia cuatro de
octubre del dos mil trece, en el Costa Rica Tennis Club, ubicado en San José Centro.
ARTICULO UNO: Se efecttia la primera convocatoria a las Ocho horas con treinta minutos
con la presencia de:

Por Junta Directiva: TORRES MUNOZ, ANA CECILIA 0301770605 (Presidenta),
ZUNIGA ARIAS JEFFREY 0109260352 (Vicepresidente), RONI VILLAVICENCIO,
RUTH (Secretaria General) 0104131468, MATARRITA MATARRITA, CLARA (Secretaria
de actas), DELGADO QUIROS ORLANDO 203540568 (Tesorero a.i.)VALDES ROJAS
ANA MARCELA 0107000582 (Vocal 1 a.i.), RAMIREZ LOPES AZALIA 106530335
(Vocal 2).

Por_colegiados: ABARCA ZAMORA LEDA MARIA 203290726, ALPIZAR FALLAS ITZA
YAMILETH 105360836, ALPIZAR GARITA ANA LORENA 106670188 ALVAREZ BARRANTES
LIDIA MARIA 501540389, ANGULO VARGAS KAROL 401950810, ARAYA BERMUDEZ LILLIANA
601260127, ARGUEDAS FERRETO LEDA MARIA 104870194, ARGUEDAS VARGAS CHRISTIAN
203830171, ARIAS CHAVARRIA JOSE DAVID 112970256, ARIAS DELGADO VIRAM 1550914,
ASTORGA CACERES ODILIE 503010832, ZOFEIFA VILLALOBOS STEPHANIE 112240796,
BADILLA CORDOBA LUIS DIEGO 112510706, BADILLA GONZALEZ MAGDHI 113310612,
BARAHONA BARAHONA BLANCA AZUCENA 502460959, BARQUERO CERDAS MARTHA
106100095, BARQUERO VILLALOBOS JEFFRY 13980610, BARRANTES FONSECA DORIS MARIA
105890379, BARRANTES MAYORGA FLORIBETH 502770349, BARRANTES SOLANO
JURINETTE 112530302, BLANCO CORRALES MONTSERRATH 104000039, BOLANOS POVEDA
JENNIFER 30411928, BONILLA ESPINOZA ANNIA 401400579, CALDERON QUESADA MAGDA
BELISA 112570995, CALDERON ZUNIGA ANA CRISTINA 113240455, CAMBRONERO JIMENEZ
DANIELA 111080613, CAMPOS BALLESTERO JESSICA 206000659, AMPOS CAMACHO MARIA
ISABEL 401200910, CAMPOS OVIEDO MARIANELA 205430567, CARTIN ESQUIVEL DENIS
ELADIO 104330234, CASCANTE RIVERA ANDREA 112170958, CASTRILLO CALVO GRISEL
602140234 , CHAVARRIA CAMPOS REBECA 401330974, CHAVARRIA MOJICA ADRIANA
MARCELA 603610671, CHAVES CAMPOS MARIA EUGENIA 203430603, CORTES MORA
PAOLA VIVIANA 401740564, CRUZ SABORIO MARIA DEL PILAR, 203300151, CRUZ ZAIS
ELIZABETH, 601450781, DE LA O CONEJO JESSICA 401880794, DELGADO SOLANO MARIA
SALOME 107920077, DIAZ DIAZ JENNY 104870340, FALLAS GARRO PAOLA MARIA
112750970, FLORES SILES MAUREEN TATIANA 303550605, FONSECA MATEW JANIS
CAROLINA 113050715, GARITA QUESADA MARIA ESTHER 108690145, GOMEZ PANIAGUA
LUZ MARIA 401340019, GONZALEZ HERNANDEZ ROCIO 401680832, GUEVARA ROJAS LAURA
106650103, HERNANDEZ RAMIREZ GRETEL 401280341, HIDALGO GRANADQOS ROSITA ELISA
303930532, JIMENEZ BARRANTES JACKELINE 401810542, JIMENEZ PORRAS PRISCILLA
VANESSA 114310652, LASCAREZ GUTIERREZ VIVIAN 113900291, LEON SORIO ROSA ELENA
106910939, LEROY RODRIGUEZ NICOLE 104150812, LOPEZ MEDINA DIXIE DE LOS ANGELES
502460975, LOPEZ RODRIGUEZ JINDRISKA 110060022, MADRIGAL GUTIERREZ MARIA DEL
CARMEN 202980880, MADRIGAL MUNOZ VIVIAN 107080330, MARIN ARAYA MILAGRO
1802993, MARENCO FERNANDEZ ANA LORENA 112540040, MARIN ARROYO SANDRA
PATRICIA 106250035, MARIN BORNEMISZA ELEONORA 108290601, MARIN BUSTAMENTE
VIVIAN 107100128, MARIN MARIN RAFAEL ANGEL 106580253, MARIN SEGURA YORLENY
MARIA 106840454, MASIS ROJAS RAMON 112430747, MENA HERNANDEZ ANA LUCIA




203160815, MENDEZ MARIN JULISSA 109570632, MENDOZA MARTINEZ JOSEFA
501820885, MIRANDA HERNANDEZ FRANCINIE 401960363, MONGE OBREGON MARTA
203310591, MONTOYA QUESADA MARIA ISABEL 105370824, MORA CARRANZA GISELLE
104990802, MOYA LOPEZ XINIA 107200099, MUNOZ ALVARADO MARIA DANIELA
115130305, MURILLO ESPINOZA GRETTEL PATRICIA 503020765, OPORTA SEVILLA ADRIANA
MARCELA 110790535, ORTEGA CORDERO XINIA 900850922, OVIEDO ALFARO MARIETHA
203950234, OVIEDO CHAVES MAURICIO 110080980, PATTERSON WILLIAMS LIGIA
700840388, QUESADA HERRERA WAGNER 111830766, QUIROS BONILLA LEDA MARIA
302120179, QUIROS JIMENEZ SONIA MARIA 105110810, QUIROS MADRIGAL MARTA IRIS
203690800, RAMIREZ CHAVARRIA CARMEN LIDIA 203860240, RAMIREZ ESQUIVEL FRESSY
302330218, RAMIREZ MARIN CARLOS ADRIAN 108860605, RAMIREZ NUNEZ DAVID
ALEJANDRO 111290739, RAMIREZ ROJAS DAMARIS 105480115, RODRIGUEZ MUNOZ OLGA
203800540, RODRIGUEZ QUIROS ROSIBEL 401200778, RODRIGUEZ SEGURA LAURA
CRISTINA 112640250, RODRIGUEZ SEGURA NATALIA 113090198, RODRIGUEZ VARGAS
GRETTEL 204000629, ROJAS ARAYA YOLANDA MARIA 401370793, SALAS ALVARADO JORGE
ARTURO 104870003, SALAS GARRO CAROLINA 111280901, SALAZAR QUESADA ADRIANA
303150814, SANABRIA ROJAS ENEY MARIA 106170639, SANCHEZ ESQUIVEL KARLA
112000168, SANCHEZ MADRIGAL MARIA DEL PILAR 206830707,SANCHEZ VELAZQUEZ AURA
401690006, SEGURA SANCHEZ KATTIA MARIA 106850773, SEGURA SANCHO GEORGINA
401620728, SEQUEIRA DIAZ CINTHYA REBECA 503290392, SIBAJA SANDI XINIA 109200673,
SOLANO MORA FLOR DE MARIA 106880261, SOLIS ZAMORA KARLA MARIA 401740432,
TENORIO LORIA VIVIANA 112270496, UGALDE VILLALOBOS MARINA 401500764, UMANA
ROJAS ESTEFANNY 603500172, URBINA MENDEZ GERTRUDIS 401660448, VALVERDE
CORDERO MARITZA DEL ROCIO 107100096, VALVERDE GUERRERO XINIA 105480679,
VARGAS BOLANOS REBECCA 107530288, VARGAS ARIAS MARITZA 108600987, VARGAS
CHACON MARICEL 105980519, VARGAS HERNANDEZ MARLENE 104280648, VIQUEZ
VILLALOBOS KATTIA 401500561, ZAMORA CASCANTE INGRID 401710833, ZAMORA
RODRIGUEZ KATHERINE 206340503, ZAMORA VARGAS VERANIA 503380299.

Al no contarse con el quérum requerido la Presidenta sefiora Dr. Ana Cecilia Torres Mufioz
procede a realizar la segunda convocatoria, segun lo estipula el articulo 15 (quince) de la Ley
Organica del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia a las nueve y treinta a. m.,
contandose con la presencia de:

Por Junta Directiva: TORRES MUNOZ, ANA CECILIA 0301770605 (Presidenta),
ZUNIGA ARIAS JEFFREY 0109260352 (Vicepresidente), RONI VILLAVICENCIO,
RUTH (Secretaria General) 0104131468, MATARRITA MATARRITA, CLARA
601600988 (Secretaria de actas), DELGADO QUIROS, ORLANDO (tesorero a.i.)
203540568, VALDES ROJAS ANA MARCELA 0107000582 (Vocal 1 a.i.), RAMIREZ
LOPEZ AZALIA (VOCAL 2)106530235, MUNOZ RUIZ, MAX, (Vocal 3) 203290130,
ZAMORA VELAZQUEZ OSCAR 106680426 (Fiscal),

Por_colegiados: ABARCA ZAMORA LEDA MARIA 203290726, ACOSTA ULATE MAGALY
105650304,AGUILAR LOPEZ ELIZABETH 104480506, ALFARO PIZARRO KAROL TATIANA
113310642, ALPIZAR FALLAS ITZA YAMILETH 105360836, ALPIZAR GARITA ANA LORENA
106670188, ALTAMIRANO DELGADO MARIA 11257149, ALVARADO ROMERO ADRIANA
112980439, ALVARADO CALDERON RODOLFO 107890429, ALVAREZ BARRANTES LIDIA
MARIA 501540389, ANGULO ORTEGA MARIA GABRIELA 503250423, ANGULO VARELA
ELIETH 204060746, ANGULO VARGAS KAROL 401950810, ARAICA MOLINA CARLOS
109250399, ARAYA BERMUDEZ LILLIANA 601260127, ARAYA BRENES ANGIE MILENA
110480115, ARAYA PEREIRA RITA 107000248, ARCE DELGADO JOSE RUPERTO 202770678,




ARGUEDAS FERRETO LEDA MARIA 104870194, ARGUEDAS RODRIGUEZ BEATRIZ
203390013, ARGUEDAS VALVERDE ANA JULIA 107400823, ARGUEDAS VARGAS CHRISTIAN
203830171, ARIAS CHAVARRIA JOSE DAVID 112970256, ARIAS DELGADO VIRAM 1550914,
ARRIETA MOREIRA KATTIA 108250382, ARROYO CHAVARRIA MARITZA 401070676,
ASTORGA CACERES ODILIE 503010832, ASTORGA CASTRO JEANNETTE 601120732, ASTORGA
SANCHEZ VIRGINIA 302720302, AZOFEIFA VILLALOBOS STEPHANIE 112240796, BADILLA
CORDOBA LUIS DIEGO 112510706, BADILLA GONZALEZ MAGDHI 113310612, BARAHONA
BARAHONA BLANCA AZUCENA 502460959, BARQUERO CERDAS MARTHA 106100095,
BARQUERO MATA JACKELINE 110200205, BARQUERO VILLALOBOS JEFFRY 113980610,
BARRANTES BOZA JORGE ALBERTO 105670571, BARRANTES FONSECA DORIS MARIA
105890379, BARRANTES MAYORGA FLORIBETH 502770349, BARRANTES SOLANO
JURINETTE 112530302, BEITA CHACON MARIA EULOGIA 601220900, BENITEZ RODRIGUEZ
HELGA 110030815, BLANCO CORRALES MONTSERRATH 104000039, BOLANOS UGALDE
HUBERTO 401560499, BOLANOS POVEDA JENNIFER 30411928, BONILLA ESPINOZA ANNIA
401400579, BRAVO COREA MARIA 501421140, BURKE SCOTT MARCIA 104800322,
CALDERON MASIS JORGE 108970414, CALDERON QUESADA MAGDA BELISA 112570995,
CALDERON SOLANO MELISSA TATIANA 304020681, CALDERON ZUNIGA ANA CRISTINA
113240455, CAMACHO PIEDRA ROXANA 106140890, CAMBRONERO JIMENEZ DANIELA
111080613, CAMPOS BALLESTERO JESSICA 206000659, CAMPOS CAMACHO ANA CECILIA
401060028, CAMPOS CAMACHO MARIA ISABEL 401200910, CAMPOS CHACON JESSIE
PATRICIA 111410472, CAMPOS ESQUIVEL MARIANELLA 111790163, CAMPOS OVIEDO
MARIANELA 205430567, CARBALLO ARGUEDAS LIDILIA 401380254, CARTIN ESQUIVEL DENIS
ELADIO 104330234, CASCANTE RIVERA ANDREA 112170958, CASTRILLO CALVO GRISEL
602140234, CASTRILLO SEQUEIRA ROSALYN 206310241, CERVANTES VARGAS MARCELA
112570912, CESPEDES GOMEZ ANA LUCIA 112420324, CHANCON SIERRA MARIBEL
112650866, CHAVARRIA CAMPOS REBECA 401330974, CHAVARRIA MOJICA ADRIANA
MARCELA 603610671, CHAVES CAMPOS MARIA EUGENIA 203430603, CHAVES CHAVES
MARIA LUISA 501640885, CHAVES FERNANDEZ ALICE 105840257, CHAVES HERNANDEZ
YINNETTE 401490906, CHINCHILLA MONTOYA GABRIELA 112650747, CONEJO ROJAS
YIRLANE PRISCILLA 111520053, CORDERO MORALES DAMARIS 203330920, CORDERO ROJAS
MARIELA 701200829, CORTES CAMACHO SILVIA 401310264, CORTES MORA PAOLA VIVIANA
401740564, CRUZ HIDALGO OSCAR 204920121, CRUZ MORALES DORCAS PRISCILLA
109660575, CRUZ SABORIO MARIA DEL PILAR 203300151, CRUZ ZAIS ELIZABETH
601450781, DAVILA BUSTOS BETTY 501530519, DE LA O CONEJO JESSICA 401880794,
DELGADO DELGADO SILVIA ELENA 110340529, DELGADO SOLANO MARIA SALOME
107920077, DELGADO VARGAS MARIA ELENA 401110327, DIAZ DIAZ JENNY 104870340,
DIAZ FERNANDEZ LAURA MARIA 113500607, DIAZ QUESADA DOUGLAS OMAR 110680017,
DIAZ RUIZ SILVIA MARIA 107360237, EDUARTE SALAZAR JOSE PABLO 110130402, ELIZONDO
MONGE NIDIA MARIA 105810648, ESPINOZA BALTODANO SANDRA 502690200, ESPINOZA
VARGAS MARIA VICTORIA 401340452, FALLAS FALLAS ALBA 104510314, FALLAS GARRO
PAOLA MARIA 112750970, FERNANDEZ ALFARO OTILIA 401320661, FERNANDEZ FUENTES
ANA LUCIA 110730691, FERNANDEZ ULATE ANA CLARA 203410334, FLORES PADILLA LUIS
ALONSO 304020564, FLORES SILES MAUREEN TATIANA 303550605, FONSECA ALVARADO
SANDRA 106350404, FONSECA MATEW JANIS CAROLINA 113050715, FONSECA QUIROS
AIDA 106160809, GAMBOA LIZANO ANA CAROLINA 113110184,GARITA ALVARADO
CARMEN VANESSA 304000522, GARITA QUESADA MARIA ESTHER 108690145, GARITA
SALAS ELIZABETH 401100220, GARMENDIA BONILLA LOVANIA 105910074, GARRIDO
CORDERO IRINA 110170138, GOMEZ ARAYA ARELLYS 111550019, GOMEZ PANIAGUA LUZ



MARIA 401340019, GOMEZ QUESADA MARVIN 304250061, GOMEZ SAENZ YAMILETH
900580533, GONGORA QUIROS MARCIA 700880884, GONZALEZ ALVAREZ MICHAEL
11770224, GONZALEZ ARRIETA RUTH 104120787, GONZALEZ BARBOZA HELEN MELISSA
111340556, GONZALEZ BONILLA FLOR 401180548, GONZALEZ HERNANDEZ ROCIO
401680832, GONZALEZ ULATE SILVIA 4141620, GONZALEZ RODRIGUEZ DEYLI 602110238,
GONZALEZ QUESADA JULIO 900710497, GONZALEZ ZUNIGA SUSANA 302850326, GUEVARA
ROJAS LAURA 106650103, GUTIERREZ ROJAS MARIA DEL PILAR 303650269, GUTIERREZ
ROSALES CINDY MARIA 603110893, HERNANDEZ BRICENO ROSA EUGENIA 103810216,
HERNANDEZ GONZALEZ HANNIA 106670798, HERNANDEZ PACHECO MARIA DE LOS
ANGELES 302810754, HERNANDEZ RAMIREZ GRETEL 401280341, HERNANDEZ SALAZAR
CATALINA MARIA 401960049, HIDALGO CAMPOS AMERICA 204050769, HIDALGO
GRANADOS ROSITA ELISA 303930532, JIMENEZ BARRANTES JACKELINE 401810542, JIMENEZ
BLANCO MILDRED 203420407, JIMENEZ MENDEZ MAYRA 111260189, JIMENES MORA
MELBA 1524411, JIMENEZ PORRAS PRISCILLA VANESSA 114310652, JIMENEZ REDONDO
INGRID 303370189, LASCAREZ GUTIERREZ VIVIAN 113900291, LEON OROZCO ELENA
MARITZA 107110637, LEON SORIO MARIA ELENA 110200984, LEON SORIO ROSA ELENA
106910939, LEROY RODRIGUEZ NICOLE 104150812, LI ALEMAN GRACIELA 701240686,
LOAICIGA CAMACHO ELIETH 502090889, LOAIZA SEQUEIRA MARIBEL 107410119, LOPEZ
MEDINA DIXIE DE LOS ANGELES 502460975, LOPEZ RODRIGUEZ JINDRISKA 110060022,
MADRIGAL ARROYO SULMAN ANDREA 206060018, MADRIGAL GUTIERREZ MARIA DEL
CARMEN 202980880, MADRIGAL MUNOZ VIVIAN 107080330, MARIN ARAYA MILAGRO
1802993, MARENCO FERNANDEZ ANA LORENA 112540040, MARIN ARROYO SANDRA
PATRICIA 106250035, MARIN BORNEMISZA ELEONORA 108290601, MARIN BUSTAMENTE
VIVIAN 107100128, MARIN MARIN RAFAEL ANGEL 106580253, MARIN SEGURA YORLENY
MARIA 106840454, MARTEN MADRIGAL ALEXANDRA MARIA 108400924, MASIS BONILLA
GUSTAVO 302590874, MASIS ROJAS RAMON 112430747, MATAMOROS RAMIREZ OFELIA
PATRICIA 401440859, MATAMOROS SEGURA LUCIA, 401240287, MENA HERNANDEZ ANA
LUCIA 203160815, MENDEZ MARIN JULISSA, 109570632, MENDEZ CASTILLO YESENIA
VANESSA 109680835, MENDEZ MOLINA FANNY ELISA 108780559, MENDEZ MOLINA
MAUREEN 108130255, MENDOZA MARTINEZ JOSEFA 501820885, MEZA GUZMAN JULIA
CRISTINA 303910851, MIRANDA HERNANDEZ FRANCINIE 401960363, MOLINA ARAYA
INGRID MELANIA 303450161, MOLINA RUIZ GRACE DEL CARMEN 401170844, MOLINA RUIZ
LIGIA 401320870, MONGE GONZALEZ LADY VANESSA 401690435, MONGE MOYA TERESITA
302040713, MONGE OBREGON MARTA 203310591, MONTERO ARAYA DAISY 203010188,
MONTERO GALVEZ VIRGINIA 102630644, MONTERO LOPEZ ANA PATRICIA 204060566,

MONTERO VALVERDE LIGIA PATRICIA 106170609, MONTOYA FERNANDEZ ANA VICTORIA
302200949, MONTOYA QUESADA MARIA ISABEL 105370824, MORA CORRALES MILDA
105380730,MORA CARRANZA GISELLE 104990802, MORA RAMIREZ OSCAR 103941033,
MORALES BRENES OLGA 302377794, MORALES CARVAJAL ADRIANA 108380628, MOREIRA
MONTERO OSCAR 401440151, MORERAVARGAS MARIA 601020635, MOYA LOPEZ XINIA
107200099, MUNOZ ALVARADO MARIA DANIELA 115130305, MURILLO ESPINOZA GRETTEL
PATRICIA 503020765, MURILLO HERNANDEZ XINIA 601450427, NUNEZ AGUERO ANA
LORENA 203200314, NUNEZ MARTINEZ ILEANA PATRICIA 105360421, OPORTA SEVILLA
ADRIANA MARCELA 110790535, ORTEGA CORDERO XINIA 900850922, ORTEGA XIRINACHS
VIRGINIA 106590403, OVIEDO ALFARO MARIETHA 203950234, OVIEDO CHAVES MAURICIO
110080980, OVIEDO QUESADA EMMA 204000999, PANIAGUA HIDALGO MARIA EDITH
204170090,PARRA SANCHEZ OSCAR 112490617, PATTERSON WILLIAMS LIGIA 700840388,
PENA ROSELLO VICTORIA EUGENIA 104030938, PEREZ BARRANTES MARIA EUGENIA



600951237, PEREZ CHAVARRIA MARJORIE 105000201, PICADO AZOFEIFA ENID 106580327,
PICADO SEGURA ANA LORENA 105910505, PIEDRA CALDERON HAZEL VANESSA 112570232,
PIZARRO PIZARRO ANA CECILIA 501980217, POLANCO CORTES JORGE LUIS 113410613,
PORRAS SANCHEZ MARIA DE LOS ANGELES 401280800, PORTUGUEZ SANCHEZ YADIRA
401610854, QUESADA FERNANDEZ GRACIELA 205690570, QUESADA HERRERA WAGNER
111830766, QUESADA RAMIREZ SONIA CECILIA 203630149, QUIROS BONILLA LEDA MARIA
302120179, QUIROS JIMENEZ SONIA MARIA 105110810, QUIROS MADRIGAL MARTA IRIS
203690800, QUIROS RUIZ LIDIETTE 501920392, QUIROS UMANA JEREMY ALBERTO
112520433, RAMIREZ ALFARO ILEANA 401410192, RAMIREZ CHAVARRIA CARMEN LIDIA
203860240, RAMIREZ ESQUIVEL FRESSY 302330218, RAMIREZ MARIN CARLOS ADRIAN
108860605, RAMIREZ NUNEZ DAVID ALEJANDRO 111290739, RAMIREZ ROJAS DAMARIS
105480115, RAMIREZ ZUNIGA GLADYS 204050158, RETES CESPEDES ADRIANA 303590950,
REYES RENAZCO VIRGINIA 105460205, RIVAS MENDEZ HELENA INDIRA 107450125, RIVERA
LEANDRO ANA LUCIA 301990356, ROBLES ARAYA YADIRA VIRGINIA 105720147, ROBLES
ARAYA YADIRA VIRGINIA 105720147, ROCHA PALMA CRISTINA MATILDE 104780010,
RODRIGUEZ AMADOR LAURA 302740350, RODRIGUEZ FLORES MARIA DEL ROCIO
302130068, RODRIGUEZ MUNOZ OLGA 203800540, RODRIGUEZ QUIROS ROSIBEL
401200778, RODRIGUEZ RAMIREZ FLOR ANGEL 110910420, RODRIGUEZ SANCHEZ MARIA
ISABEL 203620794, RODRIGUEZ SEGURA LAURA CRISTINA 112640250, RODRIGUEZ SEGURA
NATALIA 113090198, RODRIGUEZ VARGAS GRETTEL 204000629, RODRIGUEZ VILLALOBOS
IRIS MARIA 104870113, ROJAS ARAYA YOLANDA MARIA 401370793, ROJAS MASIS ALLAN
106990076, ROJAS LEON MARIA EUGENIA 302710758,ROJAS MIRANDA CESIA
105440767,ROJAS RODRIGUEZ MARIA TERESITA 502530665,ROMAN BADILLA YAPSU
111310242,ROSALES ALVARADO MARIJORIE 602320257,RUBI VILLALOBOS MARTA ELENA
401850443,RUIZ MORENO MARIA MELANIA 502790799,SABORIO ALVAREZ MARIA
MARCELA 107680323,SALAS ALVARADO JORGE ARTURO 104870003,SALAS GARRO
CAROLINA 111280901, SALAZAR CASTILLO LUCY 302260840, SALAZAR QUESADA ADRIANA
303150814, SALAZAR VILLEGAS MAURICIO 105650976, SANABRIA MENDEZ ANA RUTH
303590717, SANABRIA ROJAS ENEY MARIA 106170639, SANCHEZ ESQUIVEL KARLA
112000168, SANCHEZ GONZALEZ CINDY CAROLINA 112450891, SANCHEZ MADRIGAL
MARIA DEL PILAR 206830707, SANCHEZ RAMIREZ NATALIA 111710691, SANCHEZ
VELAZQUEZ AURA 401690006, SANCHEZ VILLALOBOS LORENA ISABEL 401280557, SARAVIA
ORTIZ LUIS FELIPE 105650178, SEGURA SANCHEZ KATTIA MARIA 106850773, SEGURA
SANCHO GEORGINA 401620728, SEQUEIRA DIAZ CINTHYA REBECA 503290392, SIBAJA
SANDI MAUREEN ELENA 112260681, SIBAJA SANDI XINIA 109200673, SOLANO BRENES
CARMEN 302660697, SOLANO MORA FLOR DE MARIA 106880261, SOLANO RODRIGUEZ
NATALIA MARIA 401980606, SOLANO ROJAS ANA LUCRECIA 105950332, SOLIS HENRIQUEZ
SARA 110950893, SOLIS ZAMORA KARLA MARIA 401740432. TENORIO LORIA VIVIANA
112270496, UGALDE VILLALOBOS MARINA 401500764,ULATE MONTERO JENNY EUGENIA
401500844, UMANA ROJAS ESTEFANNY 603500172, URBINA MENDEZ GERTRUDIS
401660448, URENA URENA ANA CECILIA 103960502, VALENCIA ROJAS INGRID 603100760,
VALERIO VILLALOBOS YORLENY 401650893, VALVERDE BERMUDEZ MARTA 106140490,
VALVERDE CORDERO MARITZA DEL ROCIO 107100096, VALVERDE GUERRERO XINIA
105480679, VALVERDE LY SANDRA 302060301, VALVERDE MENDEZ MARIA DEL MILAGRO
204250916, VARELA MOYA AIDA 203280611, VARGAS BOLANOS REBECCA 107530288,
VARGAS ARIAS MARITZA 108600987, VARGAS AYALES VIRGINIA 501600465, VARGAS
CALDERON SONIA 105120915, VARGAS CHACON MARICEL 105980519, VARGAS
HERNANDEZ MARLENE 104280648, VEGA GONZALEZ ANA VICTORIA 106010994, VENEGAS



RODRIGUEZ YORVY 503060322, VILLALOBOS CHACON SEIDY 601810048, VILLALOBOS
CHAVARRIA LILLIAM 600910112, VIQUEZ VILLALOBOS KATTIA 401500561, ZAMORA
CASCANTE INGRID 401710833, ZAMORA RODRIGUEZ KATHERINE 206340503, ZAMORA
VARGAS VERANIA 503380299, ZAMORA VELASQUEZ OSCAR 106680426, ZUNIGA ARIAS
JEFFREY ROBERTO 109260352.

ARTICULO DOS: Lectura y aprobacion del reglamento de debates, se aprueba por mayoria
el reglamento de debates.

ARTICULO TRES: Se procede a la lectura del Orden del dia y se entona el Himno
Nacional de Costa Rica.

Orden del Dia
1. Comprobacion del quérum y apertura de la Asamblea
2. Entonacion del Himno Nacional de Costa Rica
3. Minuto de silencio por Colegiados y familiares fallecidos
4. Aprobacion del reglamento de debates
5. Lecturay aprobacion del Orden del Dia
6. Informe anual de labores de la Junta Directiva: Presidencia, Tesoreria y Fiscalia
7. Refrigerio
8. Eleccion del Tribunal Electoral
9. Eleccion de miembros de la Junta Directiva y del Tribunal de Honor 2013-2015
-Presidente
-Tesorero

-Prosecretaria

-Vocal 1

-Vocal 3

-Fiscal

-Tribunal de Honor 1

-Tribunal de Honor 2
10. Juramentacién de Miembros electos de Junta Directiva y Tribunal de Honor
11. Aprobacion del Presupuesto 2013-2014
12. Propuesta de aumento de Fondo de Mutualidad
13. Asuntos y mociones varias
14. Clausura, rifas y almuerzo.

ARTICULO CUATRO

Se procede a realizar el minuto de silencio por los colegas fallecidos y sus familiares.
ARTICULO CINCO

Informe Anual de labores de la Junta Directiva y Tribunal de Honor del Colegio de
Profesionales en Bibliotecologia.



A. Presidencia

Estimados colegiados y colegiadas:
Me complace saludarles con afecto y agradecimiento por la labor encomendada. A
continuacion, rindo informe de las actividades realizadas en la Presidencia, con el
valioso apoyo de la Junta Directiva y personal administrativo del COPROBI, en este
cuarto afno de gestion 2012-2013.
La gestion estuvo apoyada por el plan estratégico, plan operativo vigente y los
siguientes principios:

1. Lema de la gestion: "“Unidos en la profesion para mejorar”

2. Valores de la gestion: Compromiso, Responsabilidad y Honestidad.

3. Areas de trabajo de la gestion:

3.1 Liderazgo: Fortalecer el compromiso y la participacion y fortalecer las
actividades regionales.
3.2 Servicios: Ofrecer capacitacion y jornadas. Organizar presentaciones y
participacion en eventos profesionales.
3.3 Recreacion y celebraciones: Fortalecer el sentido de pertenencia y
compaferismo mediante participacion de asociados.
El trabajo de la Directiva del Colegio se refleja en las obras y los resultados obtenidos en
este periodo y se detalla a continuacion:

Sesiones de Junta Directiva:
Se llevaron a cabo 11 Sesiones. La participacion y asistencia en las Sesiones fue muy
buena y se logré una actitud de trabajo en equipo para fortalecer al Colegio. Hubo una
renuncia, de la tesorera Marcela Valdés.
Los plazos de servicio en la Junta Directiva que vencen el 30 de setiembre son:
Presidencia, Secretaria de Actas, Tesoreria (por renuncia) Vocales 1 y 3 y Fiscal.
Incorporaciones de nuevos colegiados: Se tramitaron 91 incorporaciones durante
este afio.
Inventario de activos: Se hizo el inventario, cuyo detalle aparece en el informe de
Fiscalia.
Arqueo anual: Se realizé y el detalle aparece en el Informe de Fiscalia.
Comisiones: La Junta Directiva trabajé organizada en varias comisiones
1- Comision de Sociales:

Se organizaron las siguientes actividades:

e Dia del Bibliotecario: se organizé un Cine-Férum pero fue cancelado

debido a la escasa asistencia confirmada (4 personas).
e Rifa de 100 tiquetes para Recreacion en la Finca de Recope.

2- Comisioén de capacitacion:
Se hizo programacion de actividades y se organizaron tres conversatorios de
investigacion. Ademas, se realizé el Congreso Bibliotecoldgico.
Los conversatorios tuvieron que ser cancelados, debido a la escasa
confirmacion. (3 personas)

IT Congreso del Colegio de Bibliotecarios -"Tecnologias de Informacion y
Comunicacidn al Servicio de las unidades de Informacion” con una
asistencia de 93 participantes los dias 6 y 7 de junio del 2013 en el Hotel
Balmoral.
II Encuentro regional Zona Guanacaste-Nicoya, 11 de mayo 2013
3- Comision de Investigacion y Editorial:
Conformada por los siguientes colegiados: Alvaro Pérez, Alice Miranda, José
Ruperto Arce y Ana Cecilia Torres (por presidencia del Coprobi). Se reunié
regularmente para dar seguimiento a la investigacion.
Sede del COPROBI: Se realizaron los siguientes trabajos:
e Pintura interna

e Arreglo de goteras y mantenimiento general del edificio.



e Sustitucion de canoas, bajantes y tuberia.

e Compra de mobiliario de oficina

e Compra del Office y Windows

e Contratacion para redisefiar pagina web

e Compra de expandidor para mejorar la sefial de internet en la segunda
planta.

e Confeccion de nueva Bandera para el colegio.

e Confeccién de banner con el nuevo logo.

e Compra de impresora multifuncional.

e Se actualizd la Galeria de fotos de ex presidentes

e Rifa de Tiquetes para disfrutar de la Finca de Recreo

e Compra de central telefénica

e Se completaron placas de Reconocimientos al Premio Nacional en
Bibliotecologia “Efrain Rojas Rojas”.

e Se actualizd el Manual de Procedimientos.

e Se realiz6 Reunién de Vecinos y se acordé facilitar las instalaciones para
los dias martes y jueves para diferentes actividades.

Representacion del Colegio en Instituciones y Organizaciones Nacionales:
Se asistio a tres actividades en representacion del Colegio.
Se pagd la membrecia de IFLA.
Federacion Centroamericana de Asociaciones Bibliotecarias:
Se continudé con la comunicacién, ya que se esta en espera de que los otros
paises cancelen su cuota con la IFLA.
Asistencia de la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios
(FECOPROU):
Continda la colega Virginia Montero y Jeffrey Zufiiga Arias.
Como representante de la FECOPROU ante el Consejo Universitario, fue electa la
colega Saray Cérdoba Gonzalez.
Encuentros con Bibliotecélogos en regiones del pais:
Se organizdé un encuentro en Nicoya. Colabord la colegiada Grethel Delgado y
asistieron numerosos colegas.
Se aprobd la Reforma Integral a la Ley del Colegio.
Convenios del COPROBI
Se continda con los convenios existentes, incluyendo la empresa Cualitek, Clinica
Audioldgica y Laboratorio de audio prdtesis. Se acordd finalizar el Contrato con
Recope debido a que no presentaba condiciones favorables para nuestros
colegiados.
Gestion administrativa
Se trabaja en la revisién y actualizacién Cédigo de Etica a cargo del Tribunal de Etica, la
cual fue entregada el 12 de setiembre, 2013 ante la Junta Directiva.
Cédigo de Etica actualizado y presentado por el Tribunal de Honor el 12 de setiembre
de 2013. Préximo a aprobarse por nueva Junta Directiva.
Se trabaja en el continuo control administrativo en el personal, mediante |a
actualizacion e implementacion de:

U Control de vacaciones

o Contratos de funcionarios

o Informes de labores mensuales

o Control contable 'y financiero. Auditoria
empezd en el mes de julio 2013.

o Se esta trabajando con el procedimiento de
manejo de efectivo y caja chica

o Supervision de la labor de la Asistente de

Fiscalia.



Durante el afio no se ofrecid actualizacion y capacitacion para el personal administrativo.
Servicio de limpieza: Se aumentd a 2 horas mas para la limpieza de la Sede.

Bolsa de trabajo: Se divulgaron 10 ofertas laborales que fueron respondidas por
nuestros colegiados

Asesoria Legal: Se conté con servicios del Asesor Legal, quien estuvo presente en los
siguientes procesos:

e Permiso de suelo: Se presentaron recursos de apelacion en contra de las
decisiones finales de la Municipalidad que han de ser conocidas por el Tribunal de
lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, siendo que la Municipalidad
elevé a tal érgano judicial el expediente para su resolucion y continda pendiente.

CONCLUSION
Al final de este periodo 2012 a 2013 se concluye que ha sido un periodo sumamente
productivo ya que se logré la Aprobacion de la nueva Ley, la actualizacion del Manual de
Procedimientos y se incrementd la eficiencia en el manejo de tiempo y gestion de cobro
y procesos administrativos.

1. FORTALEZAS

La Junta Directiva y el personal administrativo con un alto compromiso han logrado
un trabajo en equipo, clima organizacional de respeto, compaferismo, transparencia
e integridad.

Los valores de esta gestion han sido:

Entrega, honestidad, compromiso, responsabilidad, sinceridad.

Las Jornadas fueron calificadas como excelentes por los colegiados asistentes.
Auditoria del COPROBI en Julio 2013.

Aumento en Pdliza de Incendio de la Sede.

Propuesta de incremento en monto del Fondo de Mutualidad.

Lograr que la colega Saray Cérdoba represente a toda la Federacion.

Lograr que no se incrementara la cuota de afiliados durante tres afios.

Se logré actualizar la impresion de Actas de varios afios y recopilacion de firmas
pendientes en las actas.

Cddigo de Etica actualizado y presentado por el Tribunal de Honor el 12 de setiembre
de 2013. Proximo a aprobarse por nueva Junta Directiva.

Se organizd el Premio Innovador para cubrir la necesidad de motivar a los colegas
que se desempefian en labores innovadoras.

2. OPORTUNIDADES

Buena preparacion de los miembros de la Junta Directiva.
Buena asistencia a eventos
Excelente preparacion, respuesta y desempefio del personal administrativo.
Se recuperdé un buen porcentaje de cuotas de morosos, debido a la eficiencia de
manejo y gestion de cobro.
DEBILIDADES
Pocas capacitaciones, debido a que se concentraron esfuerzos en realizar un
Congreso de mayor impacto.
Muchos colegiados aun no actualizan su expediente lo que genera problemas a la
hora de localizarlos en: envio postal y por correo electrénico de informacion, cobro
de cuotas pendientes y morosos, pagos de pdlizas por fallecimiento, localizacion
telefénica y personal.
Hay un nucleo de aproximadamente 100 a 140 colegiados que asisten regularmente
a las Asambleas, que es una proporcion baja.
Los asociados confirman su asistencia y después no se presentan lo que provoca un
desequilibrio en la organizacion de actividades.
No hubo revista en este periodo, ya que esta en imprenta.
4. AMENAZAS

Las Instituciones Privadas no toman en cuenta a los Colegios Profesionales para
ocupar cargos y no requieren la Colegiatura.



Colegiados no leen correos electronicos, algunos reportan que no los
reciben.Tramites pendientes:
Actualizar Reglamentos
Aprobar Cédigo de Etica
Musica del Himno del Colegio
Permanencia en IFLA
Actualizar datos de los colegiados
Identificar a los no colegiados
Incluir sistema de cobro eficiente
AGRADECIMIENTOS
Mi profundo agradecimiento:
A los amigos colegas miembros de la Junta Directiva, que hemos hecho frente comun
para una mejor cultura organizacional de nuestro COPROBI durante este periodo.
Al personal administrativo, ejemplo de dedicacion, motivacion, eficiencia y mistica.
A la Comisidén de Investigacidon y miembros externos por su desinteresada entrega.
A los servicios externos Lic. Huberth May y Contador Olde Parra.
A todos nuestros COLEGIADOS, que reconocen el valor de formar parte de un Colegio
Profesional, y sacan de su tiempo y recursos en forma responsable para apoyarlo.
A todos los que aman la profesion bibliotecoldgica y creen en la labor cotidiana y
desinteresada, en la alegria de compartir con colegas y en el ejemplo de destrezas
sociales y éxito profesional para sus hijos y familias.
Reciban un fraternal abrazo,
Ana Cecilia Torres
Presidenta
B. Tesoreria
Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Asamblea General Ordinaria No. 57
Informe Final de Tesoreria

Periodo de Gestion 2012-2013

Tesorera
Licda. Ana Marcela Valdés Rojas

Estimados Colegas

Al rendir este Informe Final, quiero dar mi agradecimiento a todos (as) ustedes por el apoyo
brindado.

No omito mi agradecimiento a los Miembros de la Junta Directiva del Colegio, por su gran
labor,

en busca de mejorar cada dia nuestra profesion.

1- Apoyo actividades de la Junta Directiva.

a. No logre asistir a todas las reuniones de la Junta Directiva por sufrir un accidente

en mi rodilla derecha, por lo tanto estuve incapacitada en los siguientes periodos:

Febrero del 6 al 11, 13 al 18, 21 al 28

Marzo del 1 al 12, 13 al 21, 22 al 27

Abril del 18 al 30

Mayo del 1 al 9, 10 al 20, 21 al 31

Junio del 1 al 6

b. Se contestaron cartas enviadas a la Tesoreria.

c. Se firmaron los cheques de cada mes.

2- Certificados de Inversion.

Se tiene un total de 90.774.530,81colones en inversiones distribuido de la siguiente
forma:

Banco Nacional de Costa Rica 50.774.530,81 colones



Banco de Costa Rica 40.000.000,00 colones
3- Saldo en Cuentas de Bancos.
Banco Nacional de Costa Rica 7.346.057,29 colones
Banco Popular 570.120,95 colones
Banco de Costa Rica 9.287.721,31 colones
Banco de San José 8.207.095,02 colones
4- Ejecucion de Morosidad.
Se enviaron correos electronicos y cartas a las personas morosas.
Monto Anterior 2012 Morosos 10.495.550,00
Recuperado de Morosos 6.107.520,00
Saldo de Morosos 2013 8.647.500,0
C. Fiscalia
Bajo el marco de la nueva Ley Organica del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de
Costa Rica N0.9158, aprobada el 19 de Julio del 2013, se presenta el informe final de labores
del Departamento de Fiscalia ante la Asamblea General del Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia de Costa Rica del periodo comprendido del 08 de octubre del 2011 al 04 de
octubre del 2013. Asamblea General No. 57.
Los contenidos incluidos en este informe se agrupan de la siguiente manera:
Descripcion de Fiscalia
Evaluacion General de la Junta Directiva
Sinopsis de labores comprendidas entre los afios 2011 y 2012
Atencidn de consultas y denuncias periodo 2012-2013
Inventario y plaqueo de articulos
Argueo de caja chica
A continuacion se desglosa cada apartado con su respectiva interpretacion
Descripcion del Departamento de Fiscalia
El Departamento de Fiscalia del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica,
actualmente se compone de dos miembros: un representante oficial elegido por votacion de
los asistentes a la Asamblea General N° 55, realizada en octubre del 2011, cuyo cargo
forma parte de los miembros de la Junta Directiva de este Colegio. Dicho puesto es
desempefiado, entre los afios 2011-2013 por el sefior Oscar Zamora Veldzquez, con grado de
Bachillerato en Bibliotecologia con Enfasis en Bibliotecas Escolares, de la Universidad de
Costa Rica. Al igual que los otros miembros del Colegio y por normativa institucional, sus
funciones no son remuneradas econémicamente. Segun la Ley Organica del Colegio de
Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica (2013) como parte de sus principales
funciones estan:
a) Velar por el fiel cumplimiento de esta ley, los reglamentos del Colegio, las
resoluciones de las asambleas y los acuerdos de la Junta Directiva.
b)  Efectuar, junto con la Presidencia, los arqueos de caja y revisar a fin de afio las
cuentas presentadas por la Tesoreria.
c) Velar por que se cumpla lo establecido en el articulo 5 de la Ley de
Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica.
d) Promover, ante el organismo que corresponda, las gestiones y acciones
pertinentes con motivo de la transgresion a la ley o a los reglamentos del
Colegio.
e) Atender las quejas de las personas miembros del Colegio sobre violaciones a la
ley o su reglamento y realizar la investigacion pertinente.
f)  Rendir un informe anual a la Asamblea General.
g) Solicitar a la Junta Directiva la convocatoria a Asamblea General
extraordinaria, cuando lo considere conveniente.



El Departamento de Fiscalia cuenta también con un puesto de asistente contratada por medio
tiempo, cuyo pago mensual es detallado en el informe de Tesoreria. Desde marzo del 2013 a
la actualidad el puesto es desempefiado por la sefiorita Vivian Lascarez Gutiérrez, con grado
de Bachillerato en Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion de la Universidad de Costa
Rica. Dentro de sus tareas se encuentran:

Contribucion en la toma de decisiones

Presencia del Area de Fiscalia en reuniones y actividades publicas

Contribucidn en la redaccion de comunicados pablicos

Redaccion de comunicados oficiales a nivel institucional

Investigacion en temas especializados: Politicas de Informacion,
Legislacion Laboral.

Colaboracion en tareas administrativas, especialmente en actividades de
mayor demanda como la celebracion del Dia del Bibliotecario, los Congresos de
Bibliotecdlogos y Asamblea General
> Presentacion de propuestas de trabajo
» Preparacion de informes mensuales

Durante este periodo, el Departamento de Fiscalia ha sido acondicionado en la segunda
planta del edificio del Colegio, contando con una computadora personal, una impresora y
una bibliografia especializada en asuntos y normativas laborales.

1. Evaluacion general de la Junta Directiva

Durante toda la gestion del Departamento de Fiscalia hemos tenido la oportunidad de
realizar las labores de una manera amable, atenta y sobre todo solidaria. Los miembros de
la Junta Directiva han externado sus muestras de compromiso para con nuestro Colegio, y
claramente con nuestro campo de accion.

Si en algun momento algunos de los miembros de esta Junta Directiva han mostrado
flaqueza en sus labores, les hemos llamado a cuentas, entre todos y todas y encontrado
consenso para seguir adelante con nuestras responsabilidades.
Los y las colegas de la Junta Directiva, durante este gestioén, nos han donado su tiempo y
su experiencia profesional, desde el Departamento de Fiscalia, en este informe, no hago
méas que hacer un respetuoso agradecimiento por todos sus aportes intelectuales y su
dedicacion para todos y todas las agremiadas.
Los cargos de la Junta Directiva han seguido cuidadosamente lo establecido en la Ley vy el
Reglamento Organico del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica.
De las 16 actividades que se contemplaron en el Plan Operativo 2011-2012, las cudles
nuevamente retomamos:

e Comunicacion del acta Asamblea General

e Envio de libro “Origen y evolucion de la

bibliotecologia en Costa Rica”

e Promocion y divulgacién para posicionar el COBI a nivel nacional e
internacional
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Y

e Desarrollo y seguimiento de trabajo de las comisiones adscritas
e Seguimiento casos legales
e Plan de Incorporaciones de profesionales en bibliotecologia
e Readecuacion de espacios y soporte tecnoldgico y material
e Soporte de fiscalia para supervisar el ejercicio legal de la profesion en instituciones.
e Programa de Desarrollo
profesional

o Fortalecer el Colegio como ente rector del ejercicio profesional de la
bibliotecologia
e Actualizacion de la reglamentacion del Colegio



e Ejecucion del presupuesto
e Auditoria externa de las
finanzas

e Representacion del Colegio a nivel nacional e internacional

e Tramitar la correspondencia recibida segun los acuerdos de Junta Directiva

e Ejecucion de las labores cotidianas administrativas
Podemos resumir que todas han cumplido con los objetivos (generales y
especificos) que contempla cada rubro. Sin embargo es necesario prestar cuidadosa
atencion al desarrollo y seguimiento de trabajo de las comisiones adscritas, ya que
es un aspecto de suma importancia para las gestiones que se realizan en el
COPROBI.
El Departamento de Fiscalia del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de
Costa Rica considera que durante su gestion (2011-2013), el Plan Estratégico
2013-2018 fue una constante en el disefio de eventos y actividades; excepto los que
se encuentran subrayados, por motivo de falta de coordinacion con entidades
correspondientes a esos temas. Las secciones contempladas en este plan son:

» Fiscalizacion del ejercicio legal de la profesion

» Asesoria legal en el ejercicio de sus labores

Cursos de capacitacion e intercambio de experiencias

Expediente electronico de cada miembro

Boletin (Formato electrdnico)

Revista en formato _electrdnico

Actualizacion continua de la Pdgina Web

Base de datos con informacion sobre los colegiados y su campo de
especializacion

Bolsa de empleo y asesoria profesional por proyectos

Lista de Discusion Electrdnica

Informacion sobre oportunidades de estudio en Bibliotecologia o dreas
afines

Convenios de cooperacion con empresa privada, universidades,
instituciones para el desarrollo profesional

Arancel de Honorarios

Facilidades de pago

Encuentros internacionales

Listado completo de las Unidades de Informacidn existentes en el pais

Envio de constante de comunicados de la IFLA

Ejecucion e implementacion de proyectos incluidos en el Plan Estratégico
2007-2012 distribuidos en 4 equipos de trabajo:

Area de Desarrollo Organizacional

Ejercicio Etico

Desarrollo Profesional

Investigacion y Desarrollo

La Fiscalia del Colegio de Bibliotecarios de Costa Rica tiene la obligacion de
informar que el trabajo de comisiones no ha rendido los frutos esperados, por lo
que este departamento invita de la manera mas respetuosa a todas y todos los
colegas a destinar un poco de su tiempo de manera voluntaria al desarrollo de la
bibliotecologia y las ciencias de la informacién, impulsados por este colegio
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profesional.
2. Sinopsis de labores realizadas por Fiscalia en el periodo 2011-2012

El Departamento de Fiscalia durante el periodo 2011-2012 atendié un total de 77
consultas, de las cuales 47 fueron emitidas via telefdnica, lo que equivale a un 61,04%
del total. A diferencia de 30, que fueron presentadas por correo electronico,
correspondiente al 38,96% restante.
De esas 77 consultas el 88,31% fueron emitidas por agremiados del area de Bibliotecas
Escolares, ocupando asi el puesto principal de casos atendidos correspondientes al cese
de puestos de trabajo ocurrido durante los meses de enero y febrero del 2012, asi como
apelaciones presentadas producto del nombramiento de no profesionales en el &rea de la
bibliotecologia.
El Departamento de Fiscalia en su debido momento se dio a la tarea de enviar
comunicados a sus colegiados sobre el estado de la cuestion; coordinando espacios que
promovieran el didlogo y la negociacion entre las partes involucradas, las cuales
respondieron de una forma atenta a las convocatorias emitidas por este departamento;
como fue el caso del Area de Carrera Docente del Servicio Civil, y diferentes directivos
del MEP, como la Viceministra Administrativa, Jefa Administrativa y Jefe General del
Area de Recursos Humanos, cuyas fechas de reunion se realizaron entre el 24 de
febrero del 2012 al 13 de abril del 2012.
Los demas porcentajes se dividieron de la siguiente manera:

1) 2,6%: Apelacion por contratacidn de personal no idéneo

2) 2,6%: Normativas Laborales

3) 2,6%: Solicitud de intervencion en casos personales

4) 3,90%: Apelaciones de estudiantes de Bibliotecologia
*Fuente: elaboracion propia (Informe Anual 2011-2012)
Para el periodo 2011-2012 se pudo concluir que pese a los esfuerzos realizados existe a
nivel nacional limitaciones legales y normativas especializadas en el area de la
bibliotecologia que no permiten actuar en funcion a las necesidades anteriormente
expuestas. A lo sumo, hay una serie de procesos administrativos institucionales cuya
dinamica va mas alla de la buena voluntad con que cuenta el Departamento de Fiscalia
del COPROBI para dar una solucion inmediata a los problemas que acogen el sector de
bibliotecas escolares; por lo que se han planteado estrategias de forma conjunta, cuyos
frutos se esperan visibilizar en un periodo de mediano y/o largo plazo.
Ante los casos de estudiantes de bibliotecologia que han externado sus inquietudes en
el periodo 2011-2012 a este Departamento, hemos de responder que confeccionamos
un listado de candidatos y fue entregado al Ministerio de Educacion Publica,
lamentablemente, nuestro campo de accion no cubre a estos solicitantes pues su
marco juridico les ofrece la asistencia atinente dentro de sus respectivas casas de
estudios. Es importante aclarar que el Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de
Costa Rica por medio de su Departamento de Fiscalia asume las
responsabilidades pertinentes de las colegiadas y colegiados dentro del marco juridico
que los acuerpa y cuyo requisito minimo de incorporacion es el grado de Bachillerato
en Bibliotecologia.

3. Atencion de consultas y denuncias 2012-2013

Durante el periodo 2012-2013 el Departamento de Fiscalia atendié 120 consultas y/o
apelaciones, las cuéles se dividen en: 50 via telefonica, que equivale a un 41,66% del
total. Y una cantidad de 70 consultas por correo electronico que completa el 58,33% de
la totalidad. El resumen de estas consultas se define en el siguiente cuadro:

Denuncias presentadas ante el Departamento de Fiscalia del COPROBI



Periodo 2012-2013

Cantidad %
Nombramientos e 60 50%
irregularidades en el MEP
Apelaciones por 15 12,5%
contratacion de personal no
idoneo
Normativas Laborales 10 8,33%
Intervenciones en casos 12 10%
personales
Apelaciones de estudiantes 7 5,83%
de Bibliotecologia
Exoneraciones. Pago de 6 5%
colegiatura
Agradecimiento por las 10 8,33%
labores realizadas de este
Departamento
Total 120 100,00

En este periodo siguen imperando las apelaciones por parte de los agremiados
especializados en el area de Bibliotecas Escolares, basicamente en relacion a los
nombramientos de profesionales no especializados en el area de Bibliotecologia dentro
de las Bibliotecas Escolares del MEP, ademas de la gran cantidad de Bibliotec6logos
(as) que contando con la experiencia seguian sin nombramiento alguno.

El Departamento de Fiscalia del COPROBI en relacion a esta problemética envié un
comunicado a todos sus colegiados haciendo un llamado, especificamente a los
especializados en Bibliotecas Educativas que no contaran con un trabajo; para
solicitarles sus atestados con toda la informacion personal vy titulos.

Seguidamente la informacion se sintetizo en una base de datos con un total de 44
Bibliotecologos (as) Educativos que presentaban la condicién de desempleados. Una
vez depurada la lista se coordino una reunién con la Unidad Administrativa del MEP
para promover espacios de dialogo y negociacion y llegar a acuerdos que beneficiaran a
ambas partes. Muy amablemente la Sefiora Gaudin Venegas Chacon, Jefa de la Unidad
Administrativa del MEP, al igual que la Sefiora Patricia Rojas Fernandez, coordinadora
del proceso de nombramientos del MEP recibieron a este Departamento el 30 de Julio
del afio en curso para buscar alternativas de solucion.

En esta administracion se trabajo el caso de las Bibliotecas Parauniversitarias,
especificamente con el Colegio Universitario de Cartago (CUC) donde por medio
del oficio CB-F-02-11-12 se dio respuesta a la consulta sobre la Normativa del
porqué las Bibliotecas (en el caso del CUC) tienen que ser atendidas por
Bibliotec6logos(as).

El COPROBI y el Departamento de Fiscalia se enorgullecen al informar que de esta
lista de 44 colegiados, 40 cuentan con un nombramiento dentro del MEP; solamente 4
casos quedan pendientes y solicitamos con todo respeto que la siguiente administracion
prosiga con estos casos.

Nuevamente reiteramos que pese a los esfuerzos realizados, existe a nivel nacional,
limitaciones legales y normativas especializadas en el area de la bibliotecologia que
permitan actuar en funcion a las necesidades anteriormente expuestas. A lo sumo,
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hay una serie de procesos administrativos institucionales cuya dinamica va mas alla
de la buena voluntad con que cuenta el Departamento de Fiscalia del COPROBI para
dar una solucién inmediata a los problemas que acogen el sector de bibliotecas
escolares.

El Departamento de Fiscalia se encargo de hacer la declaracion publica donde se

avalan las normas IFLA como Politicas de Informacidn a nivel nacional:
Manifiesto IFLA-UNESCO para Bibliotecas Escolares
Directrices IFLA-UNESCO para Bibliotecas Escolares
Caodigo de ética IFLA para bibliotecarios y otros trabajadores de la informacion

Seguidamente y como parte de su actualizacion en temas de Fiscalia de Colegios
Profesionales este Departamento participo en 2 Congresos que se detallan a

continuacion:

Congreso de Fiscalias “DESAFiOS DE LA FISCALIZACION PROFESIONAL EN
EL NUEVO ORDEN ECONOMICO NACIONAL E INTERNACIONAL” celebrado el
24 de mayo de 2013, en el Colegio de Profesionales en Ciencias Econdmicas de Costa

Rica.

Evento académico con el tema: “Procedimiento administrativo disciplinario en los
Colegios Profesionales” celebrado el 28 de junio del 2013, en el Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica.
De forma complementaria, el Departamento de Fiscalia del Colegio ha venido
cumpliendo con su funcién de garantizar que los graduados en bibliotecologia que
ejercen laboralmente su profesion, deban estar incorporados al Colegio de
Bibliotecarios. En este sentido, y confiando en el buen desempefio administrativo del
sector publico, el cual solicita dicha incorporacion como parte de sus requisitos de

contratacion.

Dentro de los proyectos que en esta administracion se pudieron concretar estan:
Aprobacién de la Nueva Ley
Manual de Procedimientos

4.1 Incorporaciones de nuevos colegiados: Se tramitaron 91 incorporaciones
durante el periodo 2012-2013

Inventario y plaqueo de articulos

Cédigo A Marc Seri Ubicacié
COBI-0001 | Refrigeradora Atlas-Milleniun 1029028 Cocina
COBI-0002 | Microondas Atlas 1408736 Cocina
COBI-0003 rMnﬁﬂil#Jnniional: Cannon KLY04321 Oficina primera

fotocopiado, fax, planta

escaneo
COBI-0004 | Teléfono General Electric  [90107190 Perdido
COBI-0005 | Contestadora Panasonic Mod.KX-TN85-W | Desuso-Bodega
COBI-0006 |CPU Desuso
COBI-0007 | Monitor CPU AOC U1C86A141293 |Desuso-Bodega
COBI-0008 | Monitor CPU AOC K4C63B777586 | Desuso-Bodega
COBI-0009 |CPU Desuso-Bodega
COBI-0010 | Disco duro Externo| Thermaltake Cuarto de llave
COBI-0011 |UPS 417512196 Oficina primera
COBI-0012 |UPS 417512184 Desuso-Cuarto de
COBI-0013 | Computadora Toshiba 16066769W Cuarto de llave
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COBI- Cémara Digital Sony 8416553 Cuarto de
0014 llave
COBI- Mueble trastero Cocina
0015
COBI- Video Beam - Epson GM9G619401F Cuarto de
0016 Proyector llave
COBI- Silla de Fiscalia
0017 escritorio

giratoria
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0018 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0019 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0020 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0021 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0022 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0023 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0024 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0025 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0026 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0027 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0028 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0029 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0030 acolchada de sesiones
COBI- Silla Vinil café Cocina-Sala
0031 acolchada de sesiones
COBI- Biblioteca Biblioteca-
0032 Formica Segunda

planta

COBI- Abanico de pie --
0033
COBI- Mesa Sesiones Sala de
0034 sesiones
COBI- Abanico de pie -
0035
COBI- Archivadores Metallin 4 Uso para
0036 verticales beige | gavetas expedientes
COBI- Archivadores Metallin 4 Uso para
0037 verticales beige | gavetas expedientes
COBI- Archivadores Metaliin 4 Uso para
0038 verticales beige | gavetas expedientes
COBI- Archivadores Rosago 4 Uso actas
0039 verticales gavetas
COBI- Archivadores Rosago 4 Uso actas
0040 verticales gavetas
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COBI- Archivo celeste | Indelmu 2 puertas Articulos
0041 metalico oficina
COBI- Archivo ,

0042 celeste 3 Indeimu Bnggal
puertas y principa
caja fuerte

COBI- Mesa Lifetime -

0043 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0044 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime -

0045 rectangular
plastica blanca

COBI-0046 Mesa Lifetime -
rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0047 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0048 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0049 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0050 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0051 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0052 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0053 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa Lifetime --

0054 rectangular
plastica blanca

COBI- Mesa redonda Cocina

0055 madera

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0056 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0057 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0058 color negro

COBI- Sillas plésticas Lifetime -

0059 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0060 color negro

COBI- Sillas plésticas Lifetime -

0061 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -
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0062 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0063 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0064 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0065 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0066 color negro

OBI-0067 Sillas plasticas Lifetime -
color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0068 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0069 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0070 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0071 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0072 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0073 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0074 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0075 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0076 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0077 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0078 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0079 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0080 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0081 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime --

0082 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0083 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0084 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0085 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0086 color negro

COBI- Sillas plésticas Lifetime -

0087 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -

0088 color negro

COBI- Sillas plésticas Lifetime -

0089 color negro

COBI- Sillas plasticas Lifetime -
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0090 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime --
0091 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime --
0092 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime --
0093 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0094 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0095 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0096 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0097 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime --
0098 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0099 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime --
0100 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0101 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0102 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0103 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0104 color negro
COBI- Sillas plasticas Lifetime -
0105 color negro
COBI- Pizarra acrilica Bodega patio
0106
COBI- Carrito de Cocina
0107 madera
con
rodines
para
comida
COBI- Combo Perdido
0108 Audio
Performer
Pack color
negro
COBI- Parlante de pie PEAVEY Salon principal
0109 color negro
COBI- Parlante de pie PEAVEY Salon principal
0110 color negro
COBI- Micréfono de PEAVEY Bodega pasillo
0111 cable
COBI- Micréfono de PEAVEY Bodega pasillo
0112 cable
COBI- Ecualizador de PEAVEY Bodega pasillo
0113 equipo de
sonido
COBI- Micréfono SOUNDBARRIER | SB72VHF Bodega pasillo
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0114 inalambrico
COBI- Base SOUNDBARRIER Bodega pasillo
0115 inalambrica del
micréfono
COBI- Monitor LCD BENQ ETGB909671019 | Desuso-
0116 Bodega
principal
COBI-0117 | CPU Servidor FULL POWER Oficina primera
planta
COBI-0118 | Coffe maker Proctor Silex Cocina
COBI-0119 | Percolador para | Hamilton Beach | P40515 Cuarto patio
café
COBI-0120 | Escritorio Oficina primera
modular beish planta
COBI-0121 | Escritorio Oficina primera
modular beish planta
COBI-0122 | Sillade Oficina primera
escritorio planta
giratoria
COBI-0123 | Escalera Bodega
metdlica principal
COBI-0124 | Sillade Oficina primera
escritorio planta
giratoria
COBI-0125 | Cajade OSHA Cuarto patio
herramientas
COBI-0126 | Teclado Genius Oficina primera
planta
COBI-0127 | Teclado Genius Desuso-Bodega
principal
COBI-0128 | Teclado Genius Oficina primera
planta
COBI-0129 | Camara Digital Fuji Film JZ300 Cuarto de llave
color plateado
COBI-0130 | Codificadora Dymo Letratag Cuarto de llave
COBI-0131 Basurero metal Oficina primera
planta
COBI-0132 | Basurero Oficina primera
plastico planta
COBI-0133 | Basurero Cocina
plastico
COBI-0134 | Computadora Toshiba Satelite | 1B101659W Color negro con
portatil plata 14A
COBI-0135 | Plantilla Hot Plate Model:YQ-2020 | Cocina
eléctrica Electric
Cooking
COBI-0136 | Basurero Barfio primera
plastico planta
COBI-0137 | Basurero Bafio segunda
plastico planta
COBI-0138 | Basurero metal Bafio segunda
planta
COBI-0139 | Monitor plasma | Benq Oficina primera
planta
COBI-0140 | Monitor plasma Benq Oficina primera

planta
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COBI-0141 | Monitor plasma | Benq Fiscalia
COBI-0142 | Impresora para Epson Oficina primera
recibos planta
COBI-0143 | CPU Full power Oficina primera
planta
COBI-0144 | CPU Full power Oficina primera
planta
COBI-0145 | Vitrina de vidrio Pasillo primera
planta
COBI-0146 | Impresora Epson T50 Fiscalia
COBI-0147 | Juego de Genius Fiscalia
parlantes
escritorio
COBI-0148 | Juego de Genius Oficina primera
parlantes planta
escritorio
COBI-0150 | Escritorio Fiscalia
modular blanco
COBI-0151 | Arbol de Segunda planta
Navidad
COBI-0152 | Banner COBI --
COBI-0153 | Basurero Bafio primera
plastico planta
COBI-0154 | Basurero Bafio primera
plastico planta
COBI-0155 | Mesa Cocina
celeste
con
rodines
y gaveta
COBI-0156 | Teclado Genius Desuso
COBI-0157 | Guillotina Bodega patio
COBI-0158 | Aspiradora Hoover --
COBI-159 Dispensador de Barfio segunda
papel higiénico planta
COBI-160 Dispensador de Bafio segunda
papel higiénico planta
COBI-161 Dispensador de Bafio segunda
papel higiénico planta
COBI-162 CPU Full Power Fiscalia
COBI-163 Teclado Genius Fiscalia
17 Copas altas Cocina
7 Copas bajas Cocina
22 vasos Cocina
COBI-168 Mouse Abaccus Secretaria
COBI-169 Calculadora Casio MV-8V Secretaria
COBI-170 Teléfono Central Secretaria
COBI-171 Teléfono Administracién
Administradora
CcoBI-172 Alfombra | - | - Administracion
plastico-
protectora
COBI-173 Alfombra | - | e Secretaria
plastico-
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protectora
COBI-174 Grapadora Bodega
Industrial
COBI-175 Perforadora Bodega
Industrial
COBI-176 Sacabocados Bodega
COBI-177 Arturito Administracion
COBI-178 Arturito Secretaria
COBI-179 Teléfono Panasonic KX-TS500LX Departamento
de Fiscalia
COBI-180 Basurerode | - | - Departamento
Metal de Fiscalia
COBI-181 Mouse Genius GM-04003 A Departamento
de Fiscalia
COBI-182 Teléfono Sala de
sesiones
COBI-183 Dispensador de Bafo Unisex
toallas
COBI-184 Dispensador de Bafo mujeres
toallas primer piso
COBI-185 Dispensador Bafo mujeres
papel higiénico primer piso
COBI-186 Dispensador Bafio hombres
toallas primer piso
COBI-187 | Espejo Bario mujeres
primer piso
COBI-188 Espejo Primer Piso
COBI-189 Dispensador Bafo segundo
toallas piso
COBI-190 Dispensador Bafo sala
toallas sesiones
COBI-191 Dispensador Baro sala sesiones
papel higiénico
COBI-192 Impresora HP/ officejet Pro8600 Administracion
Multifuncional Plus
COBI-193 Espejo Bafio Secretaria
COBI-194 | Archivero Bodega
vertical gris
COBI-195 | Alfombra café | --------- | ---mee- Patio
COBI-196 | Alfombra café | --------- | —=mmme- Patio
COBI-197 Expandidor de | Cisco Oficina Central
Internet
COBI-198 | Bandera | --------- Oficina Central
COPROBI
----Ultima
Linea

Los materiales incluidos como parte del inventario han sido adquiridos mediante
recursos propios del Colegio, ademas que en su mayoria estan siendo utilizados
actualmente para desempefiar cada una de las funciones propias del COPROBI.

4. Arqueo de caja chica
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El dia 08 de Julio del 2013 se realizo el arqueo de caja chica ante la presencia del
presidente a.i Sr. Jeffrey Zufiga Arias, el Fiscal Oscar Zamora Veldsquez y la Asistente
Administrativa Jessica Arroyo, con total transparencia se toma la decision de que cada
recibo debe especificar el motivo y quien lo ejecuta.

De antemano esta agradecer el apoyo y compromiso de toda la Junta Directiva ante el
COPROBI y sus agremiados, al igual agradecemos a todos (as) los (as) colegas (as) que
forman parte de este su Colegio Profesional y respetan la Ley Orgéanica y el Reglamento
del COPROBI.

A sus atentas ordenes,

Oscar Zamora Velasquez

Fiscal

ARTICULO SEIS. Eleccion de Tribunal Electoral

La Asamblea propone los siguientes colegas para formar el Tribunal Electoral: Carlos
Adrian Ramirez, Teresita Rojas y Sonia Vargas. Se somete a votacion dando el
siguiente resultado:

Equipo de Votos a favor del | Votos en contra del | Abstenciones
colegiados equipo equipo

propuesto por

Asamblea

Carlos Adridn 257 10 8

Ramirez, Teresita
Rojas y Sonia

Vargas

Por lo tanto queda conformado El Tribunal Electoral.

Carlos Adrian Ramirez, Teresita Rojas y Sonia Vargas y se somete a votaciéon con el
siguiente resultado 257 a favor, 10 votos en contra y 8 abstenciones, quedando
conformado el Tribunal Electoral.

ARTICULO SIETE. Eleccién de Miembros de la Junta Directiva y Tribunal de honor
del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia.

Se procede al conteo del quorum para efectos de conteo de votos resultando 310
colegiados presentes.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
PRESIDENCIA

Lovania Garmendia Bonilla 297 13

Resulta electa como Presidenta de la Junta Directiva del COPROBI Lovania Garmendia Bonilla como
Presidenta hasta abril, 2015.
Se procede a nombrar el puesto de Tesoreria por renuncia de la colega Ana Marcela Valdéz Rojas.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
TESORERIA Priscilla Jiménez Porras 157 23
Milda Rojas Corrales 130
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Resulta electa como Tesorera de la Junta Directiva del COPROBI Priscilla Jiménez
Porras hasta abril, 2014.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
PROSECRETARIA | José Pablo Eduarte Salazar 189 17
Dixie Lépez Medina 104

Resulta electo José Pablo Eduarte Salazar cono Prosecretario de la Junta Directiva del
COROBI.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
VOCAL 1 Max Muinoz Ruiz 180 26
Milda Mora Corrales 104

Resulta electo como Vocal 1 de la Junta Directiva del COPROBI Max Mufoz Ruiz hasta
abril del 2015.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
VOCAL 3 Clara Matarrita Matarrita 51 23

Dixie Lopez Medina 72

Paola Fallas Garro 64

Jaqueline Barquero Mata 103

Resulta electa como Vocal 3 de la Junta Directiva del COPROBI Jaqueline Barquero
Mata hasta abril del 2015.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
FISCALIA Cristhian Arguedas Vargas 252 48

Resulta electa Cristhian Arguedas Vargas como Fiscal del COPROBI Hasta abril del 2015.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
Miembro del Seidy Villalobos Chacén | 128 41
Tribunal de Honor 1

78
Cristina Rocha Palma
Julissa Méndez Marin 49
Nicole Leroy Rodriguez | 14

Resulta electa Seidy Villalobos Chacon como miembro del Tribunal de Honor del COPROBI
hasta abril del 2015.

Puesto Candidatos Votos a favor | Abstenciones
Miembro del Julissa Méndez Marin 92 58
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Tribunal de Honor 2

Nicole Leroy Rodriguez | 41

Cristina Rocha Palma 119

Resulta electa Cristina Rocha Palma como miembro del Tribunal de Honor del COPROBI hasta
abril del 2015.

ARTICULO OCHO. Juramentacién

La Presidenta saliente Dr. Ana Cecilia Torres Mufioz procedié a juramentar a los nuevos
miembros de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia.

ARTICULO NUEVE. Asuntos y Mociones varias
Aprobacion del Presupuesto 2013 2014.

Se presentaron dos propuestas para el presupuesto 2013 — 2014 que consisten en la propuesta A
en la cual se mantiene la cuota mensual de colegiatura y la propuesta B consiste en aumentar la
cuota mensual

Se procedio a votar por las dos propuestas con el siguiente resultado:

Propuestas Votos a favor Abstenciones

A. Mantener la colegiatura mensual en | 255 33

#7.500 colones
B. Incrementar la colegiatura mensual | 22

a £8.000

Acuerdo 57-01
Mantener la cuota de siete mil quinientos (7.500) mensual de colegiatura del Colegio de
Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica.

e Propuesta de aumento de Fondo de Mutualidad
Se present6 la propuesta de aumentar el Fondo de mutualidad de seiscientos mil colones a un
millén quinientos mil colones, se someti6 a votacion con el siguiente resultado

Propuestas Votos a favor Abstenciones
Mantener el fondo de Mutualidad en 17 19

£600.000

Incrementar el Fondo de Mutualidad en 274

£1.500.000

Acuerdo 57-02
Se acuerda incrementar el fondo de mutualidad para beneficio de los colegiados a un millon
quinientos mil colones (1.500.000).

Mociones

1 Cursos de ética profesional y codigo de ética

La Colegiada Lidieth Quirds Ruiz presenta la mocién de que “El colegiado que se incorpore al
COPROBI reciba 2 cursos : Etica Profesional, y Codigo de Etica como requisito
complementario”, se somete a votacidn con el siguiente resultado:
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Mocion: Votos a favor Votos en contra | Abstenciones
Que el colegiado que se 156 107 47

incorpore al COPROBI reciba el
curso de Etica profesional y
Cédigo de Etica como requisito
complementario

Acuerdo 57-03

Se acuerda que los colegas que deseen incorporarse al Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia tengan como requisito complementario realizar un curso sobre Etica
Profesional y otro sobre Codigo de Etica del COPROBI.

2. La colegiada Ana Lorena Picado Segura solicita incluir en varios el informe del Tribunal de
Honor

Mocion: Votos a favor Votos en contra | Abstenciones
Leer el informe del Tribunal de | 161 81 68
Honor

La secretaria del Tribunal de Honor la colega Ana Lorena Picado Segura procedio a leer el
informe del Tribunal de Honor:

“En mi condicion de secretaria del Tribunal de Honor y en representacion de la presidenta del
mismo tribunal procedo a dar lectura del informe breve de labores 2012 -2013.

Informe de labores 2012 — 2013

Resumen

1. Cddigo de ética profesional

Se realiz0 la revision y actualizacion del Cédigo de Etica Profesional del Colegio.

Esta labor se realizo en reuniones presenciales y mediante comunicacion remota.

Se envio6 a la Junta Directiva para su revision y queda pendiente la incorporacion de los aportes
que se reciban al respecto por parte de los miembros de la Junta Directiva.

2. Premio Nacional en Bibliotecologia Efraim Rojas 2013-2014:

Este afio por cambio de la Ley Organica del Colegio de Bibliotecarios de Costa Rica, no se
convocd para la nominacion del Premio Nacional.

Se convocara para la proxima Asamblea General en el mes de abril, 2014.

3. Casos de estudio:

- Se analiz6 un caso enviado a Tribunal de Honor por el sefior Fiscal, el cual se devolvio por
considerarlo de caracter administrativo y no ético.

- se analizo el caso de la queja de una colega contra otro colega, del cual faltan algunos pasos
para concluir el debido proceso.

Muchas gracias.”

3.La colegiada Adriana Morales Carvajal propone que “El Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia financie una beca para ir al Congreso de la IFLA por medio de una rifa en la
Asamblea General Ordinaria”, se sometid a votacion con el siguiente resultado:

Mociodn: Votos a favor Votos en contra | Abtenciones

Se financie una beca para ir al 193 76 41

Congreso de la IFLA por

medio de una rifaen la

Asamblea General Ordinaria

Acuerdo 57-04

Se acuerda realizar una rifa para que un colegiado pueda asistir al Congreso de la IFLA que se
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efectuard en la Asamblea General Ordinaria de cada afio.
4. La colegiada Lidieth Quirds propone que “Cada colegiado aporte una suma de dinero
mensualmente para que cubra una pdliza solidaria mas remunerada”. Se somete a votacion con
el siguiente resultado.
Mocion: Votos a favor Votos en contra | Abstenciones
El colegiado aporte una suma 67 164 49
de dinero mensualmente para
que cubra una poliza solidaria
mas remunerada.

5. Los colegas Carlos Adrian Ramirez Marin y Allan Rojas Masis proponen “Iniciar
conversaciones con los profesionales en archivistica para que puedan incorporarse al
COPROB”I. Se sometio a votacion dando el siguiente resultado:

Mocidn: Votos a favor Votos en contra | Abstenciones
iniciar conversaciones con los 45 185 80
profesionales en archivistica
para que puedan incorporarse al
COPROBI

6. Dar un reconocimiento a los colegiados en la Asamblea General Ordinaria que se pensionan
(No esta la mocion por escrito)
Mantener los pensionados cubiertos por poliza
Mocion: Votos a favor Votos en contra | Abstenciones
Dar un reconocimiento a los 173 120 19
colegiados en la Asamblea
General Ordinaria que se
pensionan

Acuerdo 57-05

Se acuerda dar un reconocimiento a los colegiados que se pensionan durante el afio en la
Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO DIEZ Recomendaciones

o “Crear un convenio con un club recreativo para uso de las instalaciones y sano
esparcimiento de los colegiados”. Allan Rojas Masis

o “Ampliar validez de las certificaciones de 1 a 3 meses”. Priscilla Jiménez Porras

o “Solicitar permiso para proximas asambleas para los colegas que trabajan en las
universidades como se hace con los ministerios”. Magdhi Badilla Gonzélez. Alba Fallas Fallas

o “Realizar convenios y alianzas con el comercio en todo el pais de acuerdo a las
necesidades de los colegiados (odontologias, hoteles, laboratorios clinicos épticas)” Catalina
Hernandez Salazar.
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o “Realizar un evento internacional al afio donde los colegiados no tengan que pagar”.
Maria Isabel Campos Camacho.

o “Solicitar el no cobro de documentos necesarios para tramites profesionales
(certificaciones) ya que es de esperarse que en los rubros de pago de mensualidad se estipulen
estos servicios”. Jessie Campos Chacén

o “Que el Colegio tenga un detalle a fin de afio con sus colegiados a manera de
motivacion como lo hacen otras organizaciones”. Sandra Fonseca Alvarado.

e “Que en la Asamblea los dirigentes den mas oportunidades a mayor nimero de debates
durante las votaciones”. Jorge Polanco Cortés.

o “En las rifas y obsequios que se realizan se tomen en cuenta a todos los colegiados que
estemos al dia, ya que de todos se toma el dinero para estas rifas”. Oscar Cruz Hidalgo

o “Que el desayuno sea mas temprano o conforme van llegando cada colegiado ya que hay
personas que vienen de largo”. Floribeth Barrantes Mayorga. Graciela Li Aleman.

ARTICULO ONCE. Clausura Rifas y Almuerzo

Se procedio a realizar la rifa entre todos los colegiados presentes de cinco ordenes de compra en
Libreria Internacional y cinco tabletas.

ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA Asamblea General

Acuerdo 57- 01 Mantener la cuota de siete mil quinientos (7.500) mensual de
colegiatura del Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de
Costa Rica.

Acuerdo 57-02 Se acuerda incrementar el fondo de mutualidad para beneficio de
los colegiados a un millon quinientos mil colones (1.500.000).

Acuerdo 57-03 Se acuerda que los colegas que deseen incorporarse al Colegio de

Profesionales en Bibliotecologia tengan como requisito realizar un
curso sobre Etica Profesional y otro sobre Cadigo de Etica del
COPROBI.

Acuerdo 57-04 Se acuerda realizar una rifa para que un colegiado pueda asistir al
Congreso de la IFLA que se efectuara en la Asamblea General
Ordinaria de cada afo.

Acuerdo 57-05 Se acuerda dar un reconocimiento a los colegiados que se
pensionan durante el afio en la Asamblea General Ordinaria.

Se levanta la Asamblea General Ordinaria no. 57 al ser catorce horas con treinta minutos.

Ana Cecilia Torres Mufioz Ruth Roni Villavicencio

Presidenta Secretaria General
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