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JUNTA DIRECTIVA 2017-2018 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA  No. 802 

Martes 24 de octubre de 2017 

 

Acta de la Sesión Ordinaria número ochocientos dos de la Junta Directiva del Colegio de 
Profesionales en Bibliotecología de Costa Rica, celebrada el martes 24 de octubre de 2017, en las 
instalaciones del Colegio.  

Al ser las diecisiete horas se inicia la sesión con la presencia de: Jeffrey Zúñiga Arias (Presidente) 
quien preside, Seidy Villalobos Chacón (Vicepresidenta), Melissa Castro Alvarado (Secretaria 
General), Azalea Ramírez López (Prosecretaria), Yirlane Conejo Rojas (Tesorera), Ruth Rony 
Villavicencio (Vocal 1) y Marvin Gómez Quesada (Vocal 3). Ausente por renuncia Max Muñoz Ruiz 
(Vocal 2). Ausente con permiso temporal Christian Arguedas Vargas (Fiscal).  

ARTÍCULO UNO: Lectura y aprobación de la agenda. 

 

Colegio de Profesionales en Bibliotecología de Costa Rica 
Sesión Ordinaria No. 802 

Martes 24 de octubre del 2017 
 

                                                                          AGENDA 

 

1. Lectura y aprobación de la Agenda  
 

2. Lectura y aprobación del acta Nro. 801 

3. Informe de presidencia, tesorería y fiscalía 

 

4. Lectura de correspondencia 

 

5. Visita personal de Acuersoft 

 

6. Incorporación 

 

7. Varios:  

- Informe de Jornadas 
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- Convivio navideño 

- Medidas a tomar en caso de no atender nombramientos 
- Apoyo o patrocinio que puede brindar el Colegio, para la realización de las VII Jornadas de 
Investigación de la EBCI 
- Observaciones 

 
 

ARTÍCULO DOS: Lectura y aprobación del acta No. 801. El acta 801 queda pendiente de aprobación. 

 
ARTÍCULO TRES: Informe de presidencia. El Presidente Jeffrey Zúñiga hace lectura del informe de 
Presidencia correspondiente a setiembre/octubre 2017. 
 

COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGÍA DE COSTA RICA 

Informe  de Presidencia Septiembre/Octubre 2017 

 
1. A raíz de la Emergencia Nacional con la Tormenta Nate, se indagó si algún colegiado ha sido afectado, 

así como saber qué bibliotecas han sido perjudicadas. Por el momento no tenemos informe de 

colegiados, pero sí de problemas del Liceo Yimba Caj, en Rey Curré en Buenos Aires de Puntarenas.  

2. Se presenta adicional a este informe (de presidencia), el Informe sobre las XVII Jornadas 

Bibliotecológicas: Empoderamiento con Responsabilidad Social. Por la Emergencia Nacional, 21 

personas inscritas no asistieron al evento, muchas de ellas ya habían cancelado o pagado algún monto 

por la reservación del espacio. La Junta debe analizar que proceder en estos casos, si se reintegra el 

dinero o que acciones a tomar. Además, no se presentaron dos ponencias debido a la emergencia, 

ambas participaciones están dispuestos a presentarse posteriormente con la debida organización.  

3. De IFLA nos están solicitando ser más activos con la  Organización Mundial de la Propiedad Intelectual 

(OMPI). Tenemos que identificar a nivel nacional quién es el representante de Costa Rica y trabajar en 

conjunto por los derechos de autor y propiedad intelectual.  

4. Se presenta en conjunto con SINABI y BEYCRA la propuesta para la "Segunda convocatoria para la 

presentación de propuestas de financiación del Programa Internacional de Promoción y Defensa de la 

Profesión (IAP)". En este caso, el liderazgo lo asumen la señora Lovania Garmendia, el COPROBI 

respalda la propuesta que lo que busca es desarrollar los Objetivos  5 y 16 de la Agenda 2030 de la 

ONU y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 
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5. Se respalda a la ilustradora María Daniela Espinoza, a como se hizo con el escritor Oscar Brenes,  para 

la distribución de un libro si le otorgan la beca del Ministerio de Cultura y Juventud y el Colegio de 

Costa Rica. En este caso el libro sería un conjunto de ilustraciones sobre escenas de vida de los pueblos 

originarios de América, principalmente de nuestro país. Estas imágenes acompañadas de texto, sin 

embargo en este caso las ilustraciones serían las protagonistas. A diferencia del estilo de dibujo que 

use para el libro " Descubriendo Raíces" que son influenciadas por la gráfica precolombina, el nuevo 

material tendría un estilo de arte más actual, pero la misma temática. El fin del libro es llegar a las 

personas de una manera más visual y crear conciencia sobre algo que nos concierne a todos, nuestras 

raíces étnicas y culturales.  

6. Nuestro asistente Bryan Chacón propone dar una Capacitación sobre Primeros Auxilios Psicológicos 

para nuestro gremio. Se adjunta propuesta.  

7. Ya se han impartido tres de los Talleres sobre las ODS y la Agenda 2030 (Liberia, Pérez Zeledón y Limón), 

han asistido 102 personas. Quedan dos talleres todavía, los cuales serán el 3 de Noviembre en San 

José, a este asiste la Junta Directiva del COPROBI e invitados internacionales y el 24 de Noviembre en 

Alajuela.  

 

M.Ed. Jeffrey Zúñiga Arias 
Presidente 

 
 
 

 Acuerdo 802-01 
 Se acuerda realizar una campaña para solicitar a los colegiados la donación de libros para el 

Colegio de Curré, ante la pérdida sufrida a causa del Huracán Nate. 
 

Acuerdo 802-02 
Se acuerda aprobar la capacitación sobre Primeros auxilios psicológicos para bibliotecólogos 

propuesta e impartida por el colega Bryan Chacón en colaboración con la brigada de atención 

psicosocial de la Universidad de Costa Rica. 

 

Acuerdo 802-03 
Se acuerda ratificar el nombramiento de la colega Margaret Simpson Chambers como enlace 

ante COPROBI de la Región Huertar Atlántica, elegida en la última reunión de IFLA en esa 

región. 
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ARTÍCULO CUATRO: Informe de Tesorería. La Tesorera Yirlane Conejo hace lectura del informe de 
tesorería correspondiente a setiembre/octubre 2017. 

Informe de Tesorería  
24 de octubre de 2017 

 

Los datos suministrados en este informe corresponden al mes de Setiembre de 2017, por lo que los 

informes tienen corte del 30 setiembre de 2017. 

• Durante el mes se atendieron consultas de colegiados sobre cobros pendientes, arreglos de pago y 

permisos, por medio del correo electrónico de tesorería, mensajería de texto vía whatsapp y teléfono; 

todo en coordinación estrecha con Ronald Gómez.  

 

Inversiones 

 

Aquí se observan las inversiones en banco del COPROBI con los respectivos intereses a recibir cuando se liquide 

y la fecha el vencimiento de cada uno. 

 

Periodo

SETIEMBRE Inversión Intereses Vencimiento

Fondo de inversión ₡51.439,34 variable

CDP Banco Popular ₡60.000.000 ₡3.720.000 04/03/2018

CDP Banco Popular ₡31.284.750 ₡1.677.645 04/05/2018

CDP BCR      7,6% ₡25.000.000 ₡1.311.000 19/06/2018

Total ₡116.336.189 ₡6.708.645
 

 

 

Estados de cuenta  
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En este apartado se detalla el saldo en banco de las cuentas del COPROBI al  30 de setiembre de 2017: 

 

Periodo

SETIEMBRE

ENTIDAD BANCARIA SALDO ACTUAL

₡6.154.437,10

₡7.003.853,26

₡653.450,40

₡1.204.278,01

Total en cuentas ₡15.016.018,77
 

 
 

Arreglos de pago 

 

Este mes se trabajó fuertemente en comunicarse con los colegiados morosos para solicitar el ponerse 

al día con la deuda o llegar a un arreglo de pago; por lo que este mes los datos son muy satisfactorios, los 

cuales se detallan a continuación:  

• El monto recuperado en el transcurso del mes de SETIEMBRE fue ₵ 1.264.500,00 aumentando la 

recuperación con respecto al mes anterior de un 130%  

Generando un total recuperado entre abril 2017 y setiembre 2017 de ¢ 4.895.300,00 

Sobre la morosidad total existen los siguientes datos:  

  

MORA TOTAL ¢ 8.093.900,00 

ARREGLOS DE PAGO ¢ 2.505.600,00 

MORA SIN ARREGLOS DE PAGO ¢ 5.588.300,00  

 

 

El día 13 de setiembre se notificó vía correo electrónico a un grupo grande de colegiados morosos, siendo 

efectiva la comunicación con una parte de ellos; sin embargo, hubo un grupo que no se recibió respuesta alguna. El 
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siguiente paso es enviar un correo masivo para que las personas en la lista se comuniquen en un plazo de 8 días para 

ponerse al día o firmar un arreglo de pago.  

Se solicita autorización de la Junta Directiva para que si dentro de estos días establecidos no se continua 
sin respuesta de los colegiados morosos sea posible publicar en la Gaceta la lista de miembros excluidos, 
donde se les volvería a avisar por correo electrónico y de no arreglar en los posteriores 3 días se excluirían 
definitivamente del COPROBI, cumpliendo la “Ley Orgánica del Colegio de Profesionales en Bibliotecología, 
artículo 6 inciso C, artículo 30 y del “Reglamento General”, Capítulo III, artículo 24,25 y 27 “Se suspenderá 
como miembro activo del Colegio y no podrá ejercer la profesión”. Además de que este proceso se informará 
a su jefatura inmediata y al departamento de recursos humanos de la institución donde estos laboren.  

 

  

1561 DELGADO PORRAS JEFFREY ¢128.000,00 

1234 ROSALES ALVARADO MARJORIE ¢118.500,00 

560 GONZALEZ ACOSTA LILLIANA MARIA ¢110.000,00 

1380 LEAL CUBILLO YOLANDA VANESSA ¢88.000,00 

1222 CUBILLO ROMERO SHIRLENY ¢80.000,00 

1639 PEREZ QUESADA REBECA ¢80.000,00 

1027 FLORES PIZARRO MARIA LOURDES ¢72.000,00 

1602 HERRERA BURGOS ROLANDO ¢72.000,00 

1103 ROJAS BADILLA MARIA CARLINA ¢72.000,00 

364 CHAVES VASQUEZ GINNETTE ¢64.000,00 

1211 RODRIGUEZ FLORES MARIA DEL ROCIO ¢64.000,00 

1113 BRAVO SOJO MARIA DE LOS ANGELES ¢56.000,00 

1245 CAMACHO ESPINOZA SUSANA CRISTINA ¢56.000,00 

733 HERNANDEZ RAMIREZ LIGIA ¢56.000,00 

 

 

 

Yirlane Conejo Rojas 
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Ced.1-1152-0053 
Colegiado 1036 

Acuerdo 802-04 
Se acuerda enviar un comunicado a todos los colegiados recordando el procedimiento a seguir 

por parte de COPROBI en caso de estar en calidad de morosos. 

 

ARTÍCULO CINCO: Informe de Fiscalía. El Vocal 2 Marvin Gómez Quesada hace lectura del informe 
de fiscalía correspondiente a setiembre/octubre 2017. 

 

Colegio de Profesionales en Bibliotecología de Costa Rica 

Fiscalía 

Informe octubre, 2017 

CB-F-01-10-2017 

 

A continuación, se detallan los aspectos y acontecimientos más importantes, realizados por la Fiscalía del 

Colegio de Profesionales en Bibliotecología de Costa Rica, en el periodo vigente del 26 de setiembre al 24 de 

octubre   de 2017. 

 

Casos pendientes: 

1. Caso Loiret Calvo 

 

Consulta: La colegiada interpone su renuncia al Colegio, porque desde del 2013 ejerce como docente en la 

Escuela de Bibliotecología de la Universidad Nacional, un cargo que según indica no necesita de la colegiatura.  

 

Además, solicita que no se le cobre una deuda que tiene atrasada con el colegio desde abril debido a que ella 

pidió su renuncia al colegio desde dicho mes, a pesar que uno de los requisitos para la renuncia es estar al día 

con el COPROBI      

 

Respuesta: Se realiza la consulta a la abogada Susana Arce sobre si educar es parte de ejercer la profesión. La 

abogada solicita el manual de puestos de la Universidad Nacional para dar una respuesta 

Pendiente: Se solicitó el manual de puestos a la UNA, sin embargo, no hemos recibido respuesta.  

 

Consultas:   

 

1. Caso UNADECA 
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Consulta: Se recibe una denuncia contra la señora Shella Baker de Oliver; Directora de la Biblioteca Manuel 

Wong López perteneciente a la Universidad Adventista de Centroamérica (UNADECA), por asumir un cargo 

de jefatura en biblioteca sin ser profesional en bibliotecología. 

 

Respuesta: Se recibe una carta de respuesta por parte de Shella Baker de Oliver indicando la contratación de la 

señorita Belki Gabriela Zelaya Piedra, una estudiante avanzada de la carrera de bibliotecología que asumirá el 

puesto de jefe de biblioteca, además señala que el ejercicio de ella en dicho puesto fue de forma temporal. 

2. Maria Brinet Avalos Amador 

 

Consulta: Solicita apoyo para nombramiento en la Escuela tortuga, Escuela Coronado debido a puestos en 

inopia en dichas instituciones. 

 

Respuesta: Se realiza la gestión correspondiente ante la unidad administrativa del MEP, en respuesta la Lic 

Seidy Campos indica que efectivamente en ambas instituciones existen puestos de inopia, por lo tanto, procederá 

a realizar el debido proceso para el nombramiento de la profesional Maria Brinet Avalos.  

3. Adriana Morales Carvajal  

Consulta: Solicita información sobre el número de horas que debe trabajar un bibliotecólogo escolar. 

 

Respuesta: Se le indica a la Colegiada que el número total es de 42 horas semanales, además se le adjunta los 

documentos correspondientes de apoyo.   

 

4. Asociación Solidarista de Empleados del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica. 

Consulta: La asociación pública en sus redes sociales un anuncio solicitando un bibliotecólogo, donde los 

requisitos no correspondían a un profesional de nuestra disciplina, además de mostrar otros errores como la no 

solicitud de la colegiatura    

 

Respuesta: La fiscalía procede a realizar una carta con el fin de orientar a la asociación, además se le ofrece 

ayuda para localizar a un profesional que satisfaga sus necesidades.    

 

Asuntos varios 

 

• Los colegiados que solicitan permiso para el no pago de la colegiatura, al ser contactados por la 

fiscalía ofreciendo un puesto tanto vía correo electrónico como por teléfono tienden a no contestar, tal 

es el caso de Luis Miranda Pevez y Jose Jimenez, únicamente Marlon Solano ha estado en constante 

comunicación indicado los esfuerzos por la obtención de un trabajo, pero sin éxito aún.  
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•   Se recibió una opción de trabajo por parte del MEP para el CTP de San Pablo de Leon Cortez, en la 

zona de Dota, no hemos encontrado un oferente para dicho puesto, acontece que los profesionales al 

percatar que es una zona alejada declinan de la oferta.     

 

 

Lic. Marvin Gómez Quesada 

Fiscal a.i. 

Colegio de Profesionales en Bibliotecología de Costa Rica 

 

 

Acuerdo 802-05 
Se acuerda no cobrar las cuotas de junio a la fecha a la colega Loiret Calvo y debe presentar 
una declaración jurada según lo indica el artículo 23 del Reglamento de la Ley Orgánica del 
Colegio. 

 

ARTÍCULO SEIS: Lectura de correspondencia. La Secretaria General Melissa Castro Alvarado da 
lectura a la correspondencia. 

• La colega Kindley Fallas Ureña solicita devolución del dinero que había pagado para las jornadas 
de octubre, ya que vive en Pérez Zeledón y las carreteras fueron cerradas ante la emergencia 
presentada en el país por el Huracán Nate, lo que le impidió asistir. 
 

Acuerdo 802-06 
Se acuerda que, ante la solicitud de la colega Kindley Fallas Ureña para que el COPROBI le 
haga devolución del dinero pagado para las jornadas de octubre, por no poder asistir ante la 
emergencia que se vivió en el país por el Huracán Nate, enviarle una carta explicando los 
gastos en que incurrió el Colegio para este evento por lo que no es posible hacer devoluciones 
de dinero a las personas que, como en su caso, no pudieron asistir. 
 

• La representante legal del COPROBI, Susana Arce, solicita aprobar en sesión de Junta Directiva 
un acuerdo sobre la “Política de igualdad, no acoso y no discriminación laboral” para ser publicado 
en las redes sociales y correo del Colegio. 
 

Acuerdo 802-07 

Se acuerda que, en anuencia con la reforma Procesal Laboral y a la Política de Igualdad y no 

Discriminación el COPROBI promueve un ambiente de respeto mutuo entre sus colaboradores, 

por lo anterior prevenimos, desalentamos, evitamos y sancionamos toda conducta de acoso 

sexual o de discriminación por motivos de edad, etnia, sexo, religión, raza, orientadora sexual, 

estado civil, opinión política, filiación, discapacidad, afiliación sindical, situación económica, 

ascendencia nacional, origen social, o cualquier otra que estén descritas en las leyes nacionales 

quedan prohibidas. 
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• La empresa CONSULTEK ofrece información sobre Microsoft Office 365. Se lee y archiva. 

 
 
• La colega María Isabel Duarte Segura, de Santa Cruz, solicita al COPROBI subsidio porque su 

casa fue afectada por la Tormenta Nate. 
 
Acuerdo 802-08 
Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio de la colega María Isabel Duarte Segura, de Santa 
Cruz, ya que su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio por 200.000,00 
(doscientos mil colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses de colegiada y esté al día 
con las cuotas mensuales, de conformidad con el Reglamento de Mutualidad del COPROBI. 

 
 
• El colega Julio López Ramírez de, solicita al COPROBI subsidio porque su casa fue afectada por 

la Tormenta Nate.  
 
Acuerdo 802-09 
Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio del colega Julio López Ramírez, de Santa Cruz, ya 
que su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio por 200.000,00 (doscientos 
mil colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses de colegiado y esté al día con las cuotas 
mensuales, de conformidad con el Reglamento de Mutualidad del COPROBI. 
 

 
• La colega Yahaira Loría Herrera, de Tilarán, solicita al COPROBI subsidio porque su casa fue 

afectada por la Tormenta Nate 
 
Acuerdo 802-10 

Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio de la colega Yahaira Loría Herrera, de Tilarán, ya 
que su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio por 200.000,00 (doscientos 
mil colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses de colegiada y esté al día con las cuotas 
mensuales, de conformidad con el Reglamento de Mutualidad del COPROBI. 

 
 
• La colega Adaluz Ramos, de Santa Cruz, solicita al COPROBI subsidio porque su casa fue 

afectada por la Tormenta Nate. 
 

Acuerdo 802-11 
Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio de la colega Adaluz Ramos, de Santa Cruz, ya que 
su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio por 200.000,00 (doscientos mil 
colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses de colegiada y esté al día con las cuotas 
mensuales, de conformidad con el Reglamento de Mutualidad del COPROBI 
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• La Librería Lehmann solicita convenio con COPROBI ofreciendo descuentos en diferentes 
artículos en cualquiera de sus sedes para los colegiados. 
 
Acuerdo 802-12 
Se acuerda aprobar la solicitud de convenio enviada por la Librería Lehmann al COPROBI ya que 
ofrece descuentos en diferentes artículos para los colegiados. 

 
 

• La colega Miriam Cordero Valverde solicita permito temporal para no pagar las cuotas mensuales 
al COPROBI ya que en este momento no está laborando. 
 
Acuerdo 802-13 
Se acuerda otorgar permiso por tres meses para no pagar la cuota temporal al COPROBI a la 
colega Miriam Cordero Valverde ya que en este momento no está laborando, siempre que 
cancele el monto de 8.000,00 (ocho mil colones) que está adeudando. 

 
 

• La colega Flor de María Benítez Aguilera solicita incorporación extraordinaria en la sesión del 
mes de enero de 2018, ya que no puede asistir a la juramentación programada para el mes de 
diciembre de 2017. 
 
Acuerdo 802-14 
Se acuerda aprobar la solicitud de la colega Flor de María Benítez Aguilera para que se le 
incorpore extraordinariamente en el mes de enero de 2018 ya que no puede asistir a la 
incorporación programada para el mes de diciembre de 2017. 

 

ARTÍCULO SIETE: Visita personal de Acuersoft. Personal de la empresa Acuersoft explicaron 
que este paquete se usa para el control de actas y seguimiento de acuerdos. Permite llevar la 
asistencia de los miembros de la Junta Directiva a las sesiones y guarda anexos. Se solicita 
cotización que incluya el acceso a los cuatro funcionarios del COPROBI, a la Junta Directiva y versión 
web para todos los colegiados. 

 

ARTÍCULO SIETE: Incorporación. Se incorporaron los siguientes colegas: 

 
NOMBRE CÉDULA CARNET 

VARGAS GARCIA KARINA 402270580 1858 

CAMPOS MADRIGAL MELANY 402110846 1859 

GARCIA RAMIREZ MARIA ALEJANDRA 402210672 1860 

FERNANDEZ CASTRO JESSICA 114820477 1861 

GONZALEZ VALENCIANO MELISSA 603390190 1862 

GONZALEZ VALENCIANO REBECA 603270372 1863 

RAMIREZ ORTEGA MAGALLY 111880693 1864 

MARÍN ESQUIVEL ANDRES 207250035 1865 

MORALES YADELKIS MARYLÚ 155816622636 1866 
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BOLAÑOS ARIAS GERARDO 107030786 1867 

JEOVANNA ANDREA MOLINA GUTIERREZ 503750898 1868 

HIDALGO ELIZONDO YORLENY 109460621 1869 

 

ARTÍCULO OCHO: Asuntos varios 

➢ Jornadas: se informa sobre la participación por parte de colegas e invitados a las jornadas 
realizadas en octubre 2017 y se presentan los resultados obtenidos de la evaluación. 
 

➢ Convivio navideño: 
 

Acuerdo 802-15 
Se acuerda hacer el convivio navideño por regiones, entregar un porcentaje a cada región 

según la cantidad de colegiados de la zona y un convivio general en las instalaciones del 

COPROBI para los colegiados del Área Metropolitana 

 
➢ Apoyo o patrocinio del COPROBI para las VII Jornadas de Investigación de la EBCI. 

 
Acuerdo 802-16 
Se acuerda apoyar las VII Jornadas de Investigación de la EBCI de la UCR con un arreglo 
floral y un presente para los expositores. 
 

➢ Observaciones:  
- La Secretaria General Melissa Castro solicita a los miembros de Junta que les 

corresponda, enviar los informes a tiempo para poder ser incorporados en el Acta. 
- La Tesorera Yirlane Conejo externa que hay diferencias entre los informes que presenta 

el contador y los que ella lleva; por ello, ha solicitado algunas aclaraciones pero aún no 
tiene respuesta. 
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RESUMEN DE ACUERDOS 

 

N° 
ACUERDOS 

ACUERDO 

802-01 Se acuerda realizar una campaña para solicitar a los colegiados la donación de libros 
para el Colegio de Curré, ante la pérdida sufrida a causa del Huracán Nate 

802-02 Se acuerda aprobar la capacitación sobre primeros auxilios psicológicos para 
bibliotecólogos propuesta e impartida por el colega Bryan Chacón en colaboración 
con la brigada de atención psicosocial de la Universidad de Costa Rica 

802-03 Se acuerda apoyar el nombramiento de la colega Margaret Simpson Chambers como 
enlace ante COPROBI de la Región Huetar Atlántica, elegida en la última reunión de 
IFLA en esa región 

802-04 Se acuerda enviar un comunicado a todos los colegiados recordando el 
procedimiento a seguir por parte de COPROBI en caso de estar en calidad de 
morosos 

801-05 Se acuerda no cobrar las cuotas de junio a la fecha a la colega Loiret Calvo y debe 
presentar una declaración jurada según lo indica el artículo 23 del Reglamento de la 
Ley Orgánica del Colegio. 

802-06 Se acuerda que, ante la solicitud de la colega Kindley Fallas Ureña para que el 
COPROBI le haga devolución del dinero pagado para las jornadas de octubre, por no 
poder asistir ante la emergencia que se vivió en el país por el Huracán Nate, enviarle 
una carta explicando los gastos en que incurrió el Colegio para este evento por lo que 
no es posible hacer devoluciones de dinero a las personas que, como en su caso, no 
pudieron asistir 

802-07 Se acuerda que, en anuencia con la reforma Procesal Laboral y a la Política de 
Igualdad y no Discriminación el COPROBI promueve un ambiente de respeto mutuo 
entre sus colaboradores, por lo anterior prevenimos, desalentamos, evitamos y 
sancionamos toda conducta de acoso sexual o de discriminación por motivos de 
edad, etnia, sexo, religión, raza, orientadora sexual, estado civil, opinión política, 
filiación, discapacidad, afiliación sindical, situación económica, ascendencia nacional, 
origen social, o cualquier otra que estén descritas en las leyes nacionales quedan 
prohibidas 

802-08 Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio de la colega María Isabel Duarte Segura, 
de Santa Cruz, ya que su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio 
por 200.000,00 (doscientos mil colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses 
de colegiada y esté al día con las cuotas mensuales, de conformidad con el 
Reglamento de Mutualidad del COPROBI 

mailto:cbibliotecariocr@racsa.co.cr


COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA 

“Innovando sin perder la esencia” 
 

Tel: (506) 2220-0186 Telfax: (506) 2220-2930   Correo electrónico: cbibliotecariocr@racsa.co.crApdo: 7020-1000 

Afiliado a la Federación de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica 

802-09 Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio del colega Julio López Ramírez, de 
Santa Cruz, ya que su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio 
por 200.000,00 (doscientos mil colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses 
de colegiado y esté al día con las cuotas mensuales, de conformidad con el 
Reglamento de Mutualidad del COPROBI 

802-10 Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio de la colega Yahaira Loría Herrera, de 
Tilarán, ya que su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio por 
200.000,00 (doscientos mil colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses de 
colegiada y esté al día con las cuotas mensuales, de conformidad con el Reglamento 
de Mutualidad del COPROBI 

802-11 Se acuerda que, ante la solicitud de subsidio de la colega Adaluz Ramos, de Santa 
Cruz, ya que su casa fue afectada por la Tormenta Nate, otorgar un subsidio por 
200.000,00 (doscientos mil colones), siempre y cuando tenga al menos 12 meses de 
colegiada y esté al día con las cuotas mensuales, de conformidad con el Reglamento 
de Mutualidad del COPROBI 

802-12 Se acuerda aprobar la solicitud de convenio enviada por la Librería Lehmann al 
COPROBI ya que ofrece descuentos en diferentes artículos para los colegiados 

802-13 Se acuerda otorgar permiso por tres meses para no pagar la cuota temporal al 
COPROBI a la colega Miriam Cordero Valverde ya que en este momento no está 
laborando, siempre que cancele el monto de 8.000,00 (ocho mil colones) que está 
adeudando 

802-14 Se acuerda aprobar la solicitud de la colega Flor de María Benítez Aguilera para que 
se le incorpore extraordinariamente en el mes de enero de 2018 ya que no puede 
asistir a la incorporación programada para el mes de diciembre de 2017 

802-15 Se acuerda hacer el convivio navideño por regiones, entregar un porcentaje a cada 
región según la cantidad de colegiados de la zona y un convivio general en las 
instalaciones del COPROBI para los colegiados del Área Metropolitana 

802-16 Se acuerda apoyar las VII Jornadas de Investigación de la EBCI de la UCR con un 
arreglo floral y un presente para los expositores 

 

Se levanta la Sesión al ser las veintiuna  horas y treinta minutos del mismo día. 

 

 

                                      

M.Ed. Jeffrey Zúñiga Arias   Bach. Melissa Castro Alvarado 

         Presidente          Secretaria General 
 

……………………………………. Última Línea ……………………………… 
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